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Анотація. Розглянуто сутність поняття «фінансова стійкість» та основні напрямки його застосування. Визначено інформаційну складову обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства. Досліджено характер впливу управлінських рішень на перспективи розвитку підприємства.
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Аннотация. Рассмотрены сущность понятия «финансовая устойчивость» и основные направления его применения. Определена информационная составляющая учетно-аналитического обеспечения устойчивого развития предприятия. Исследован характер влияния управленческих решений на перспективы развития предприятия.
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Annotation. The article deals with the essence of the concept of “fnancial stability” and the main directions of its application, the information specifed component oblikovo-analytical support sustainable development of the enterprise. The nature of the impact of management decisions on the development of the enterprise.
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Постановка проблеми. В сучасних умовах стійкого розвитку підприємства завжди актуальним є ефективне функціонування її обліково-аналітичної системи. Раціональна організація процедур спостереження, збору, контролю, аналізу результатів фінансово-господарської діяльності підприємства здійснюється на всіх рівнях системи управління підприємством і сприяє ефективному використанню його економічного потенціалу, створюючи тим самим передумови для сталого розвитку.
[bookmark: _GoBack]Аналіз останніх досліджень і публікацій. Дослідженню проблем облікового забезпечення розвитку підприємства приділяють увагу у своїх працях такі науковці, як П. С. Безруких, С. В. Івахненков, О. Ю. Гусєва, А. П. Колесніков, Л. В. Попова, Т. В. Барановська, П. В. Житний.
Мета дослідження. Метою статті є дослідження обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства.
Виходячи із поставленої мети, основними завданнями є: формування обліково-аналітичного забезпечення сталого розвитку підприємства та можливість використання процесного підходу до її реалізації. Об’єктом дослідження є облікова політика підприємства. Предметом дослідження є складова обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства.
У сучасних умовах підприємства ведуть, окрім статистичного, бухгалтерський, податковий і управлінський облік. Останній дає змогу приймати зважені й обґрунтовані управлінські рішення, оскільки ґрунтується на релевантній для забезпечення успішної діяльності і стійкості підприємства інформації.
Фінансова стійкість – це стан підприємства, коли обсяг його майна (активів) достатній для погашення зобов’язань, тобто підприємство платоспроможне. Іншими словами, фінансова стійкість підприємства – це стан, коли вкладені в підприємницьку діяльність ресурси окупаються за рахунок грошових надходжень від господарювання, а отриманий прибуток забезпечує самофінансування та незалежність підприємства від зовнішніх залучених джерел формування активів [1, с. 63].
Забезпечення стійкості розвитку має відповідати не лише умовам динамічної теорії, а й конкретизованим вимогам, а механізм управління стійким розвитком підприємства повинен включати такі елементи: оцінка процесів, що тривають на підприємстві, з погляду його стійкого розвитку; вибір стратегічного напряму сталого розвитку підприємства; визначення додаткових тактичних пріоритетів стійкого розвитку; оцінка стратегічного й тактичного напрямів розвитку з позиції його стійкості [2, с. 97].
Обліково-аналітичне забезпечення стійкого розвитку підприємства передбачає реалізацію таких його функцій, як облік, аналіз і аудит. Вони тісно взаємопов’язані і утворюють обліково-аналітичну систему, що забезпечує керівництво підприємства необхідною інформацією для прийняття управлінських рішень [3, с. 18].
Обліково-аналітична система в широкому сенсі – це система, що базується на бухгалтерській інформації, що включає оперативні дані і використовує для економічного аналізу статистичну, технічну, соціальну та інші види інформації. Тому в широкому плані обліково-аналітична система являє собою збір, обробку та оцінку всіх видів інформації, споживаної для прийняття управлінських рішень на мікро- та макрорівнях [4, с. 207].
Інформація, що стосується різних сфер діяльності підприємства, є на сьогодні найбільш цінним і дорогим із ресурсів підприємства. Оскільки саме інформація про зміни політичної, правової, соціальної, економічної та екологічної ситуації в зовнішньому середовищі підприємства, зміни ринків збуту, науково-технічна та технологічна інформація, що стосується будь-яких аспектів цього бізнесу, нове в методах організації та управління господарською діяльністю підприємства, дозволяє його керівництву своєчасно і адекватно реагувати на перманентні зміни зовнішнього і внутрішнього середовища, планувати та здійснювати діяльність, цілеспрямовану на стійкий розвиток [5, с. 75].
Інформаційний простір є одним iз важливих факторів, що впливають на сталий розвиток підприємства, так як важливість інформації за останній час у зв’язку з розвитком сучасних комунікаційних систем значна. Сучасне підприємство пронизують інформаційні потоки. Від того, наскільки ефективні внутрішні потоки інформації на підприємстві, наскільки підприємство здатне визначати процесний підхід обліково-аналітичного забезпечення, приймати та аналізувати інформацію із зовнішнього середовища, залежить його подальший стабільний розвиток.
На основі цього можна виділити ключові моменти процесного підходу до реалізації обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства:
· чiтка регламентацiя кожного підпроцеса процесу «Бухгалтерський облік», формування матриці відповідальності суб’єктів;
· ув’язка підпроцесів по входах / виходах для ефективної взаємодії різних процесів у середині підприємства;
· трансформацiя облiкової політики на дiєвий iнструмент обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства шляхом видiлення ключових елементів її методичного розділу, властивих активному і пасивному типу облікової політики; коригування плану рахунків підприємства, цілеспрямованість на сталий розвиток тощо [6, с. 204].
На основі окреслених ключових моментів процесного підходу слід визначити такі етапи:
· оперативна оцінка стійкого розвитку підприємства за обліковими даними аналітичного й синтетичного обліку та системи рахунків, що обслуговує напрямки і джерела стійкого економічного розвитку підприємства;
· узагальнення інформації на рахунках стратегічного обліку напрямків і джерел стійкого розвитку підприємства;
· формування управлінської звітності «Стратегічні характеристики стійкого розвитку підприємства» тощо.
Запропонований процесний підхід до реалізації обліково-аналітичного забезпечення відкриває важливі й істотні переваги для стійкого економічного розвитку підприємства.
Висновки. У статті досліджено умови стійкого розвитку підприємства, сформовано обліково-аналітичне забезпечення сталого розвитку, розкрито поняття стійкості та напрямки його застосування.
З метою цілеспрямованого управління процесами розвитку підприємства запропоновано ключові моменти процесного підходу до реалізації обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства. Подальші дослідження у цьому напрямку мають забезпечити відповіді на питання практичного застосування окремих елементів механізму обліково-аналітичного забезпечення стійкого розвитку підприємства.
Науковий керівник – канд. екон. наук, доцент Писарчук О. В.
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