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AHOTAIIA

Temoro kBamidikaiiiiHoi poOOTH € CTBOPEHHS BI3yaJbHOI KOHIICMINi OpeHmy
onnaitH-marazuny onary "AURA", saxa dopmye uimicHuil ¢GipMOBHI CTHIIb,
aJanTOBaHUM J10 TOTpeO MUGPPOBOTO MPOCTOPY Ta OUIKYBaHb IIJILOBOI ayAUTOPII.

Y mporeci BHUKOHAHHA POOOTH MPOAHANI30BAHO KOHKYPEHTHE CEpEIOBHIIIE,
BU3HAUYCHO OCHOBHI TEHJCHINI y Au3aitH1 GenH-0peHaiB, chopMyIbOBaHO Bi3yaJbHY
cTpaTerito OpeHay, po3po0IIeHO JoroTuIl, pipMoBYy mamiTpy, Tunorpadiky, rpadidxi
€JIEMEHTH, a TaKOXK MAKETH JUIS COLIaIbHUX MEpexk Ta BeO-pecypciB. OOrpyHTOBaHO
BUOIp TporpaMHMX 3aco0iB JJII CTBOPEHHs €JIEMEHTIB ahjaeHTHKU. CTBOpeHUi
(G1pMOBUI CTHIIb JTI03BOJIUTH OPEHy BUT1IHO BUPIZHITHCS Ha PUHKY, BUOYJIOBYBaTH
JIOBIPY CIIOXHKBaviB Ta c(hOpMyBaTU CTIMKUN Bi3yallbHHI 00pa3, 110 BiANOBiAaTUME
KOHIIETIIII{ MOJTHOTO Ta JIOCTYITHOTO OJIATY.

Kiro4oBi ciioBa: OpeHp, Bi3yaibHa 1AE€HTUYHICTb, (IPMOBHUU CTUIIb, JIOTOTHII,
aiiienTrka, OpeHaAOyK, rpadiuyHui [Ou3ailH, KOMYHIKAIlis, UUIbOBA ayJIUTOpIs,

CTWJIbOBI piIlIEHHS, TpadivHi €IEMEHTH.
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BCTYII

AKTyaJIbHICTb TEMHU TIOJIATA€ Y TOMY, WIO Yy CY4YacHOMY LH(PPOBOMY
CEpENIOBUIIl, /1e KOHKYPEHIliSI Ha PUHKY EJIIEKTPOHHOI KoMmepilii HaOupae 00epTiB,
BKJIMBOIO YMOBOIO JUJISl YCIIXY € HE JIMIIE SIKICTh MPOAYKII YW TOCIHYT, ajne u
edeKTHBHA KOMYHIKaIlig OpeHay 3 ayauTtopiero. OcoOIUBO 1€ CTOCYEThCS OHJIANMH-
MarasuHiB, Jie TTIOKYIElb, HE MalOYu 3MOTH 0€3MOCEepEIHO B3a€EMOISITU 3 TOBAPOM,
poOUTH BUOIp JIMIIIE HA OCHOBI BI3yaJIbHUX BpakeHb Ta iH(OpMaIlii, IKy BiIH OTPUMY€E
yepe3 BeO-pecype. KimrodoBy ponb y 11boMy Tiporieci Bimirpae GipMOBHIA CTHIIb, SKHIMA
€ OCHOBHHUM €JIEMEHTOM OpEeHI0BOI 1IEHTUYHOCTI KOMITaHii.

BaxnuBicTh aWAeHTUKH UIsi OpeHIy TMoJsrae y TOMY IO, MOBTOPIOBaHA 1
BITI3HABaHA Bi3yaJibHa aiiJlcHTUKA BCEJSE JIOBIPY, a JIOBIpa CIIOHYKA€E KIIIEHTIB 3HOBY
¥l 3HOBY MOBepTaTHCS 110 Briogodanux openmis [1, c. 35 ].
®ipMOBHUI CTUIIH CTa€ HE MPOCTO OJATKOBUM €IEMEHTOM, a HEOOXITHOI yYMOBOIO
JUTIsl CTAOUTBHOTO PO3BUTKY OpEeH/y, IMiJIBHUILNEHHS HOTO BII3HABAHOCTI Ta 3aJy4CHHS
JOSUTBHOI  ayauTopii. be3 CHIBHOrO BI3yaJIbHOTO CTWJIIO OpeHJ He 3JaTHHM
BUJIIJTUTUCS Cepell KOHKYPEHTIB, OCOOJMBO B YMOBax BHCOKOi 1H(pOpMaLIiHOI
HAaCUYCHOCTI PUHKY.

Metorw xBamidikaiiifHoi pobOTH € po3poOKa Bi3yaldbHO! 1ACHTUYHOCTI JIf
onyaiH-marazuny onary "AURA", mo Bkiro4aTuMe CTBOpPEHHS (hipMOBOTO CTUIIIO,
SKAW BIANOBIA€ Cy4aCHHM BHMOTaM Ta JOMOMOXE OpeHay chopMyBaTH YiTKe
MO3UIIIOHYBaHHS HA PUHKY. J{J1 TOCATHEHHS 11i€1 METU HEOOX1JHO BUPIIIUTH HUZKY
3aB/JaHb:

®[IPOBECTH aHAJII3 CYYACHHUX MIAXOAIB MOOYA0BU (HIPMOBOTO CTUIIIO, BUSHAUUTH

OCHOBI MPUHIIMIKA CTBOPEHHS BI3yaJbHOI 1IGHTMYHOCTI Ta iX 3aCTOCYBaHHS B

yMmoBax cy4acHoro digital-pocropy;

® TOCJTIIUTH TTOTPeOU Ta MepeBaru NUTLOBOI Ay IUTOPIi;

® BU3HAYUTH KJIIOUOBI AaCMEKTH, HA SKUX HEOOXIJHO 30CEpEelIUTUCh MpHU

pO3poOIIl aliIGCHTUKH, ISl TOTO, 100 MAaKCUMAaJIbHO 3aJI0BOJIbHUTH OUYIKYBaHHS

KJII€CHTIB,;



eripoaHaiizyBaTH (PipMOBI CTHJI I1HIIMX OHJAMH-Maras3uHiB OJATY 3 METOI0

BUSIBIICHHS CUJIBHUX Ta CIIA0KHUX CTOPIH iX Bi3yalbHOI KOMYHIKAIIii;

®pPO3pOOUTH KOHLIETIIIO (hIpMOBOTO CTHIIIO JIJIsl OHJIaiiH-Marazuny "AURA";

®CTBOPUTH JIOTOTHII, MiAIOpaTH KOJIHOPOBY ramy, MIpU(TH Ta 1HIIN Bi3yaiabHI

CJIEMEHTH, 110 JIOIOMOXKYTh OpEH/Ty BHPI3HATUCH HA PUHKY,

ecTBOpPUTU OpeHA-0yK 3 (HOPMYIIOBAaHHSM UITKHX TPABUI BHUKOPUCTAHHS

€JIEMEHTIB (hipPMOBOT'O CTHUIIIO JUISl BCIX KOMYHIKAIITHUX HOCIiB.

OO6’exTOM JOCHTIKEHHS € 1HHOBalliiHA Bi3yajbHa 1ACHTUYHICTH AJIs OHJIAWH-
Mara3uHy OJSry, sika TIO€AHY€ CyYacHI TEHAEHIIl B rpaiyHOMY [u3aifHI Ta
oco0auBoCcTI podoTu B 1udpoBomy cepemoBuili. Crucrema GpipMOBOro CTUIO Oyjie
OpIEHTOBaHAa Ha CTBOPEHHS JWHAMIYHOTO W YHIBEPCAJIBHOTO BUIIISIAY OpeHIy,
3IaTHOTO aJanTyBaTUCS 1O pi3HUX Meaia (opmaTiB Ta COLIATBHUX MEPEK.
BaxxnnBoro 4acTHHOIO pOOOTH € Opi€HTallls Ha IIJILOBY ayJMTOPII0 MaraswHy, II0
JIO3BOJIUTh PO3POOUTH JW3aiiH, SKWA MaKCHUMalbHO BIJNOBiAae ii moTpedam 1
OYIKYBaHHSIM.

[IpakTnuHe 3HA4YeHHS pPOOOTH TIONATAE B MOMKIJIHMBOCTI  BIPOBAHKCHHS
pPO3pOOJICHOr0 BI3yalbHOTO KOHIENTY B pealibHY MiSUIBHICTh OHJIAWH-Mara3uHy
onsary. Po3pobnenuii (hipMOBUN CTUIIH HE JIUIIE MIJBUIIMATH BII3HABAHICTH OpPEHIY
"AURA" Ha puHKY, a i cTaHe OCHOBOIO JUIsl €()eKTUBHOT MAapKETUHIOBOI CTpaTertii,
COPUATUME 3aTYyYCHHIO HOBUX KIIIE€HTIB Ta MIATPUMII JOSIIBHOCTI icHyrounx. Kpim
TOTO, CTBOPEHHSI OpEeHI0YKY AO03BOJIUTH 30€pPErTH LIIICHICTh BI3yaJbHOTO CTHJIIO B
yCIX acleKTax B3aeMOJIIi 3 ayIUTOPI€I0, IO € BAKIUBUM (PaKTOPOM JJIsi CTaO1IBHOTO
PO3BUTKY OpeHY.

Kgamidikamiitna poOoTa CKJIalaeThCs 13 BCTYITY, 3-X pO3/ILIIB, BACHOBKIB Ta CITUCKY
BUKOPHUCTAHUX JKEpes. Y BCTYII OOTPYHTOBAHO aKTyalbHICTh TEMHU, BUZHAYEHO
METy, 3aBJaHHs, 00 €KT 1 TPEAMET JOCHTIKEHHS, a TAKOXK METOJIH, SIKi Oynn
3aCTOCOBaH1 y mpolieci poooTH. Y mepiioMy po3aiiai IpoaHali30BaHO TEOPETUUHI
3acajid TeMH, PO3TISHYTO BITUM3HSIHUHN Ta 3apyOKHUN noCBif. dpyruit po3min
MIPUCBSIYCHO MPAKTUYHOMY aHaJi3y Ta JOCIIHKEHHIO Bi3yallbHOI CKJIaJOBOI OpeHTY.

Y TpeThboMy po3auTi PO3pOOICHO BIACHUHN AM3aWHEPCHKUIA MMPOEKT 3T1AHO 3



MOCTABJICHUMHU 3aBJIaHHSIMH. ¥ BHCHOBKAX ITIJICYMOBAHO Pe3yJbTaTH JOCIIHKCHHS,
BU3HAYEHO MEPCTICKTUBH TIOJABII0I pOOOTH HAJl TEMOIO. Y CIIMCKY BUKOPHUCTAHUX
JKEpes HaBeJISHO JIITepaTypy, HAyKOBI Ipalli, eIeKTPOHHI peCypCH Ta 1HIII

MaTepiaiy, o Oyau BUKOPUCTaHI M1l yac HaNMcaHHs KBaniikaiiitHoi poOoTu.



PO3J1JI 1. TEOPETHUYHI OCHOBU CTBOPEHHSA ®IPMOBOI'O CTUJIIO
TA BI3YAJIBHOI IIEHTUYHOCTI BPEH]Y

1.1. IlonsiTTs1 PipMOBOTO CTHJIIO TA HOTO POJIb Y MOOYA0OBI OpeHay

dipMoBumii cTiNb (aHTy. trade dress) - XapakTepHCTHKH Bi3yalbHOTO BUIJISTY
MPOJIYKTY a00 MOro yrnakoBKH, IO MO3HAYAIOTh CIOKMBA4YaM JKEpEIo MPOAYKTY €
acleKTOM  IpaBa TOPTOBEJIBHUX  MapoK, 1Mmo € (opMol mpaBa  Mpo
OXOpPOHY 1HTEJIEKTYaJIbHO1 BJIACHOCTI.

[ToHsTTS (DIpMOBOTO CTWIIIO BXE JAaBHO CTajJ0 HEBIJ €MHOI0 YaCTHUHOIO $K
TEOPETUYHUX 3acaj], TaK 1 NPAKTUYHOI MAISUIBHOCTI JAW3alHEPIB YChOIO CBITY.
BukopuctanHs mo3HayeHb 3 METOIO BU3HAYEHHS MOXOJ/KEHHS TOBapy Mae€ TIIHOOKI
icTopu4Hi KopeHi. Jleski MOCHITHUKH BBa)KarOTh, IO BUTOKU (HIPMOBOT'O CTHIIIO
CATAIOTh 1€ 5 THUCAYONITTS N0 Hamoi epu, kKoau B Kwutai mouamocs MacoBe
BUPOOHMIITBO KEPAMIYHOIO MOCYAY 3 BKa3iBKaMW Ha IMIEparopa, BUPOOHUKA Ta
MICLIE BUTOTOBJICHHS. [HIII TMOB’SA3yIOTh MOSIBY TAaKUMX IIO3HAYEHb 13 YacaMu
CraponaBHboro €rumnry, 30kpemMa 3 OyAIBHUIITBOM TpoOHMIL (papaoHiB, Ae Oynu
BUSIBJICHI CHMBOJIM, BUPI3bOJICHI Ha KaM SHHX OJIOKax, IO, MMOBIPHO, HaJCKaJH
peMiCHUKaM-KaMeHsApaM. ICHye TakoK TOYKa 30pYy, 3TIIHO 3 SKOK (POpMYyBaHHS
OCHOB ()ipMOBOT'O CTHJIIO IIOYMHAETHCS B CEPEIHHOBIUYI, 3 TTOSBOIO TTO3HAYOK 1 KIISHM
MaiiCTpiB Ha BHpoOOax B TMeEpioJ 3apOKCHHS MaHy(AKTypHOTO BUPOOHMIITBA.
[cropuunuM QakToM € Te, IO TMepiie 3aKOHOJAaBYE PETYNIOBaHHS TOPTOBHUX 3HAKIiB
OyJ0 3ampoBaKeHE aHTIIWCHKUM MapiaMeHToM y 1266 porii 3a npasiinHa ['enpixa
III. 3rigHo 3 MM aKTOM, KOKE€H Nekap OyB 3000B’S3aHMI MO3HA4aTU CBIM X110
0COOMCTUM 3HAKOM. YK€ J0 3aBEepILICHHS CEpeJHbOBIYHOI €MOXU TOPIOBI 3HAKU
OTpUMAaJ 3HAYHE TMOMIMPEHHS 1 CTald 3BUYHUM €JIIEMEHTOM Yy KOMEpIUHHIN
nisutbHOCTI [11].

[3 po3BUTKOM TOPTiBIIl 3HAYHO POIMIUPUBCS ACOPTUMEHT TOBAPIB, IO MPU3BEIIO
JI0 CTPIMKOT'O 3pOCTaHHsI KIJIbKOCTI TOproBux 3HakiB. Jlo kiHmg XIX cromitrs ix
CTaJIO B COTHI THCS4Y, a iX Bi3yadbHi (OpMHU BapilOBajuCs BiJl HAUMPOCTIIIMX
T€OMETPUYHUX CHUMBOJIB JIO CKJIAJHUX KOMIIO3MUIIN 13 TEKCTIB Ta 300paKeHb.

[TocuneHHs: KOHKYpeHIi CHPUYMHWIO MacoBe yOJIIOBaHHS 3HAaKIB, 110, CBOEIO


https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%90%D0%BD%D0%B3%D0%BB%D1%96%D0%B9%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B0_%D0%BC%D0%BE%D0%B2%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%A2%D0%BE%D1%80%D0%B3%D0%BE%D0%B2%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%BC%D0%B0%D1%80%D0%BA%D0%B0
https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%86%D0%BD%D1%82%D0%B5%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%82%D1%83%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0_%D0%B2%D0%BB%D0%B0%D1%81%D0%BD%D1%96%D1%81%D1%82%D1%8C
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4yeproro, 3aroctpuwio mpobnemy miariaty. Y 1870 pomi B CIIA OGyna 3poGnena
nepiia crnpoba odiiiHOiI peecTpallii TOProBUX MapoK, IMPOTE BIAMOBIAHUN 3aKOH
3roJIoM OyJIO BU3HAHO HEKOHCTUTYIIMHHUM, 1 BC1 BXKE 3apEeECTPOBaH] 3HAKU BTPATHIIH
YUHHICTh. [lepmuM MOBHOIIHHAM 3aKOHOM TIPO PEECTpAIlii0 TOBAPHHUX 3HAKIB CTaB
akT, yxBajneHud y Bemwukiii bpurtanii 13 cepnus 1875 poky. 3rimHo 3 #Horo
MOJIO’KEHHSIMHU, BJIACHUKY 3apEeeCTPOBAHOTO 3HAKa HAJlaBajHCs BHUKIIOYHI IIpaBa Ha
HOTO BUKOPUCTAHHS, a TAKOX FOPUIUYHI MIJCTABU JJIs1 3aXUCTY CBOIX MpaB y Cyi Ha
OCHOBI BuaHoro ceptudikara. Bix 1 ciunsa 1876 poky B JIOHI0HI po3noyano poOoTy
CIElIaJII30BaHe YMPABIIHHA 3 peecTpailii ToBapHHX 3HaKiB. [lepmum odimiiHO
3apeeECTPOBAHUM 3HAKOM BBAXKAETHCS YEPBOHHUM TPUKYTHUK IMHUBOBAPHOI KOMIIAHIT

“Bass & Co” (puc.1.1) [11].

EST. aSS 1876

HMalHE, LIS

Pucynoxk 1.1. Ilepmuii 3apeecTpoBanuii ToBapHUil 3HAK

®ipMOBHIl CTUIIb € CYKYITHICTIO MOCTIMHUX 1HCTPYMEHTIB, TAKHX SIK KOJIbOPH,
rpadgiuai gopmu, mpudTH, CIOBECHI BHUpPA3U Ta JU3AWHEPCHKI pIIIEHHA, SKi
3a0e3MeuyIoTh IUTICHE Bi3yalbHE Ta 3MiCTOBE O(DOPMIICHHS IPOIYKITi, TOCTYT 1 BCi€l
iHdopmarii, mo npoxomuTh Big KoMmaHii. MIOro OCHOBHHM NpPU3HAYEHHSIM €

BITI3HABAHICTh TOBAPiB 1 MIAKPECICHHS X 3B’SI3KYy 3 (DipMOI0, a TaKOX BHUPI3HEHHS
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OPOAYKIII cepell aHaJOTiyHOi mpomo3uiii KOHKypeHTIB. HasBHicTh (ipmoBOro
CTHJIIO CBIIYMTH MPO BIIEBHEHICTh KOMIIAHII Y MO3UTHUBHOMY CHPUHHSATTI ii 00pa3y
crioxuBayamu [6].

Jlo enemeHTiB (ipMOBOTO CTHIIIO, 3a3BHYai, HAJIEkKATh: JIOTOTHII, KOJIHOPOBA
rama, ¢ipmoBi mpudTH, TpadiyHi enemMeHTH, MAOJIOHM i1 HOCIiB iHdOopMaIii,
Bi3yaJbHI MPUHIUIHN 0()OPMIICHHS pEeKJIaMHUX MaTepialiiB TOIIO.

Yci 1l KOMIOHEHTH MaloTh NpAaLIOBaTH SIK €IMHA CHCTEMa, 3a0e3Meuyrouu
Bi3yaJlbHy CTaJiCTh Ta IIUNICHICTh CTHJIIO Ha BCIX PIBHAX B3aeMoOii OpeHIy 3
ayJIUTOPI€IO B1J OHJIAHH-TTPOCTOPY A0 (PI3MYHUX HOCIIB.

VY cydacHOMY KOHKYPEHTHOMY CEepeJIOBHIII (hipMOBUM CTUIIb BIIITPAE KPUTUUHO
BXJIMBY poJib. CHIIbHA Bi3yallbHAa alJIGHTUKA JO3BOJISIE OpEHAY BUIIISTUCS CEpell
aHAJOTIYHUX KOMIIAHIM, MIJIBUINYE PIBEHb BIII3HABAHOCTI, cHpuse (HOpPMYBaHHIO
MO3UTHUBHOTO IMIKY Ta JOBIpH. DIpMOBHUI CTUIIB HE MPOCTO JOTMOMarae OpeHmy
BUIISIAATH NIPOQECIHO, BIH (POPMYE y CIIOKMBAYa €MOLIIITHUI 3B 30K 13 OpEHIOM 1
HiIBHIILY€ PiBeHb J0BipH [2, c. 35 ].

["onoBHUME TIepeBaraMu siKicHOro (pipMOBOTO CTHITIO MOKHA Ha3BaTH:

AKICHUM (IpMOBUM CTWIb - 1€ «OOJuudsi» IMIJKY OpeHay. 3aBAsSKu BIaJo
Mi10paHuM KOJIbOpaM 1 mpudTaM MOXKHA MiABUITUTH HE TUIBKHU BI13HABAHICTH CBOTO
OpeHny, ajie 1 JOSUTbHICTh IUIHLOBOI ayJUTOPIi, 1110, B KIHIIEBOMY PaxyHKY, PU3BEJIC
J10 T1JIBUILIEHHS POJIaXKiB TOBApY a00 MOCTYTH;

HEMOBTOPHUN (DIpMOBUI CTWIIL - IIe Tepmui (akTop, SIKUW jJoromarae OpeHaam
BUJUTSITHCS 3 3aTaJIbHOT MacH KOHKYPEHTIB. 3 1bOTO BUIUIMBAE, [0 YMM Kpalle CTHIIb
- TUM KpaIlle CaMOTIOUyTTsI KOMIIaHii;

bipMoBUi CTUIIL TIOTPiIOEH aOCOJIIOTHO BCIM oOpranizamisM. ICHye aymka, 1Mo 1ie
MOJTHA TEH/IEHII1sl, He0OX1/IHA TUIbKU BEJIUKUM KOPIIOpaIlisM, ajie 1€ He TaK;

3aBIsIKA  (IPMOBOMY CTHJIFO MOKHAa BUPOOWUTH CTIMKUNA AacOIaTUBHUU pAI Y
ciokuBauiB. Hampukian, Mikc yepBoHOro i Oinoro kompopiB - 1e Coca-Cola

(puc.1.2), 3’emHanHs 5KOBTOTO0, 017100 1 YepBOHOTO - 1I¢ McDonalds (puc.1.3) [3].






Pucynoxk 1.3. Jlorotun 6penry McDonalds
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Otxe, ¢IpMOBHHA CTHIb € BAXKIMBUM I1HCTPYMEHTOM [UIsi  (OpPMYBaHHS
BITI3HABAHOCTI OpeH/y, CTBOPEHHS MO3WTUBHOTO IMIDKY Ta €MOLIMHOTO 3B’S3KY 3
IIJIbOBOIO ayuTopiero. BiH qonmomarae BUAUTUMTUCS cepel KOHKYPEHTIB, I1JBUIIUTH
JOATBHICT CIIOXKUBAYIB 1 CIPHsIE 3pOCTAHHIO MPOJAXiB, HE3AJIEKHO BiJ MacIITaly

KOMITaHi]I.

1.2. IcTopist po3BUTKY Bi3yaJIbHOI i/IeHTHYHOCTI OpeH/iB

BizyanpHa 1A€HTUYHICTH OpEHAY € KJIIOUYOBUM €JIEMEHTOM KOMYHIKaIlli MIX
KOMITaHi€r0 Ta 11 CIOKMBavYaMH. li icTopist csirae TIMOOKOI JaBHUHU, KOJM 1€ B
MEPBICHUX CYCHUIHCTBAX BUKOPUCTOBYBAJIMCS CHMBOJM Ta 3HAKW JIJISl MMO3HAYEHHS
NPUHAJIEKHOCTI 10 MEBHOIO IJIEMEHI YU POAY. 3 PO3BUTKOM TOPTiBJIl Ta peMeces
BUHHUKJIA MOTPeOa B MApKyBaHH1 TOBApIB, 110 CTAJIO NEPIIUM KPOKOM 10 POpMyBaHHs
OpEeH/IIB y Cy4aCHOMY PO3yMIHHI.

VY cepenHbOBIUYl PEMICHUKHM Ta TUIBJII MOYAJM BHUKOPUCTOBYBATH CIELIANbHI
3HAKM IS 11eHTrudikaiii cBoei mpoaykiii. L1 3Haku ciyryBaiy rapaHTI€lO sSIKOCTI Ta
IIOXO/DKEHHS TOBapy. 3r0JI0M, 3 PO3BUTKOM JIPyKapcTBa Ta MacOBOI'O BUPOOHUIITBA,
BUHHKJA MOTpeOda y CTBOPEHHI OUIbII CKIAJHUX CHUCTEM BI3yallbHOI 1eHTH]IKALI],
110 BKJIFOYAJIM HE JIMIIE JJOTOTHUITH, ajie 1 1HII eJIeMEeHTH (hipMOBOT'O CTHIIIO.

VY XIX cTomnitTi, 3 HOYaTKOM MPOMHUCIIOBOI PEBOJIIOIT, OpeHIUHT HAOYB HOBOTO
3HayeHHs. KommaHii movanu akTHBHO BUKOPHCTOBYBATH Bi3yajbHI €IEMEHTH IS
BUIUICHHS CBOET MPOAyKIlii cepen koHKypeHTiB. Hampukian, kommanis Coca-Cola
nie B 1886 poiii cTBopuiia CBil BMi3HABAaHUM JIOTOTHII, SIKUH 30epircs 10 ChOTOJHI 3

He3HauYHUMHM 3MiHaMu (puc.1.4).
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COCA-COLA
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Pucynok 1.4. Esouortist sorotuny Coca-Cola

Y XX cTomTTi pO3BUTOK BI3yaJbHOI 1JIGHTUYHOCTI OpeHAIB HAOYB CTPIMKOTO
Temmy. 3’ SIBUIIMCS CIICIiali3oBaHl areHTCTBA, 110 3aiiMaiucs po3poOKoro (GipMOBOTO
CTHUJIIO, JIOTOTHUITIB Ta pEKJIaMHUX KamnaHii. Bimomi nuzaiinepu, taki sk [lon Penn ta
Conp bacc, crBopunu norotunu s kommadii IBM, ABC, AT&T, ski cranm
ikoHaMu au3aitny. Sk 3a3Hauae €Hc Mrioep y kHusi The History of Graphic
Design, «koxxeH Bequkuid OpeHjz XX CTONITTS MaB HE MOPOCTO JIOTOTHI, a
pO3rayly’)KeHy CHCTEMY BI3yaJlbHUX €JIEMEHTIB, Sika BUOYIOByBaja MOBHOI[IHHUN
rpadiuauii cBiT OpeHay (puc.1.5) [4].

CydacHuil eTam pPO3BUTKY BI3yaJIbHOi 1JIGHTUYHOCTI XapaKTEPU3YEThCS
1HTerpali€e MU@POBUX TEXHOJOTH, aIaTUBHICTIO JU3aliHy A0 pi3HUX IIaTGOopM Ta
€KpaHiB, a TaKOX IIIJIBUIIICHOK YBAarow 0 €MOI[IHHOIro 3B’S3Ky 3 ayIUTOPIEIO.
bpennu mparHyTh CTBOPUTH YHIKaJIbHUN 00pa3, skuil OM BioOpa)kaB iXHI IIHHOCTI
Ta MiCif0, BOAHOYAC 3aJMINAIOYNCh THYYKUMH Ta aMaNTUBHUMH JI0 3MiH Y
CYCHLIBCTBI Ta TEXHOJIOTISAX [5].

Takum 4YWHOM, ICTOpisI PO3BUTKY BI3yallbHOI 1ACHTHYHOCTI OpeHMIB €
B1IOOpaKEHHSAM €BOJIIOLII CYCHIJIbLCTBA, TEXHOJOTIM Ta KOMYyHiKamiil. Bix nmpoctux
CUMBOJIIB JI0 CKJIQAHUX CHCTEM (IpMOBOTO CTHIIIO, Bi3yallbHa 1JICHTHYHICTH CTala
HEB1JI’€MHOIO0 YAaCTHHOIO YCHIMIHOTO OpeHAy, 10 3a0e3neuye BII3HABaHICTb, JOBIPY

Ta JIOSJIBHICTh CIIOKHUBAYIB.



14

__-v

= AT&T
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PO3/L1 2. PO3POEKA KOHIIEINIIII BI3YAJIBHOI'O CTUJIIO

2.1.AHaJti3 Ta OOIPYHTYBAaHHA el Bi3yaJbHOro o0pasy

Ha mouatkoBoMy erami CTBOpeHHS (HIpMOBOTO CTHIIIO OCOOJIMBY yBary
HEOOXITHO MpUAUIMTH (HOPMYBAHHIO OCHOBHOI 17€i, sKa CTaHE Bi3yaJbHUM
BTIJICHHSIM LIHHOCTEH, XapakTepy i Micii Openay. OnnaitH-marasus oxsary “AURA”
OPIEHTYETHCSI HA CyYacHY MOJIOJIb, SIKa IIHY€ 1HAUBIIYaIbHICTh, CTUJIb, TPUPOIHICTH
1 cBoOOny camoBupaxkeHHs. Came TOMY BaXJIMBO OyJIO 3HAWTH KOHIICMIIIIO, IO
MOETHYE €MOIIIMHICTh 13 YHCTOTO0, BHINYKAHICTh 13 MPOCTOTOIO, a TAKOX TEpenae
YHIKQJIbHUN HacTpiit OpeHmy.

Ha3Ba Openny “AURA” € kimo4yoBUM CMHCIOBUM OpieHTHpoM. Lle ciioBo
ACOLIIOETHCS 3 HEBUIMMOIO €HEPTi€l0, IKa OTOUYE JIFOJAHUHY, 1i BHYTPIIIHIM CBITJIOM,
CTWJIEM Ta CaMOBUPaKEHHSM. BoHa mnepenae BIAUYTTS 4YOTOCh 1HIUBIAYaJbHOTO,
rIMOOKO OCOOMCTOro, aje BOJHOYAC BI3yaJlbHO NPUBAOIMBOr0. TakuM YHHOM,
“aypa” - me He mpocto rpadiunuii o6pa3, a Meradopa BHYTPIIIHBOIO CTUIIO, IO
IPOSIBIISIETHCS 30BHI U€pe3 OJIAT.

[lin yac dopmyBanHs 11€i OynM BpaxoBaHI Cy4yacCHI €CTETUYHI TEHJIEHIIIi:
MIHIMaJII3M, JAeNikaTHI mpudTH, HeWTpanbHa abo mMmacreiabHa KOJHOPOBA MAiTpa,
abcTpakTHi a00 mpupoaHi popmu. byno BU3HAUYEHO, 1110 Bi3yajbHAa MOBa OpEHIY Mae
OyaoyBaTHCsi Ha MPUHLMIIAX JIETKOCTI, MPOCTOPY, YUCTOTH KOMIIO3MIl, a TaKOX
M'SIKOCTI rpadigHuX enemMeHTiB. [TomiOH1 pieHHs J03BOJSIOTH CTBOPUTH aTMOChepy
JOBIpY, KOM(POPTY Ta CTUJIIO, IO € BAXIUBUM (PaKTOPOM ISl CIIOKUBAYIB.

OxkpiM 1HOTO, BAXKIWBUM € BpaxXyBaHHA YHIBEPCAIbHOCTI MaHOYTHHOTO
¢bipmoBoro ctuwito. Bin mae OyTu mpuaatHuM Jjs pizHUX (opmaTiB: Bl LHUPPOBHUX
Menia (caT, commepexi, MOOITbHI 3aCTOCYHKM) JI0 MOJirpadigyHoi MpoAyKIli Ta
nakyBaHHs. Lle 03Hauae, 1110 TIOTOTHUIT Ma€ MaTH SIK MOBHY, TaK 1 CKOPOUEHY BEPCiio, a
mpudToBe pilieHHs - OyTH uuTadeabHUM 1 QyHKIIOHANIBHUM. EMoIiiiiHa ckiagoBa
TaKOX BIJ[ITPAE BAKIUBY POJIb.

Taxkum yumnoM, imes Openay “AURA” - me moeaHaHHS €CTETUKU CY4acHOTO
MIHIMaJII3My 3 TOHKUM BIIYYTTSIM 1HIWBIIYaJIbHOCTI Ta €MOILIHHOCTI. BizyanbHuii

o0pa3 MOKJIMKAHUW HE JIMIIE NPUBEPTaTH yBary, a W CTBOPIOBATH YHIKaJIbHUHN



16

eMOLIWHUNA 3B’S30K 13 MOTEHLIMHUM KII€HTOM, LIO0 € OCHOBOIO €()eKTUBHOI

OpeHI0BOI KOMYHIKaIi.

2.2. AHaJii3 aHAJIOTIB Ta NPOTOTHIIB

BaxxnuBoio CKIIaOBOIO MPOIECY CTBOPEHHS (IPMOBOTO CTUIIIO € aHal3
ICHyroUMX OpeHIB 31 CXOXXHM HampsMOM MisuTbHOCTI. JlOCHiKEeHHs aHaJoriB
JI0TIOMara€e BUSIBUTH €(pEKTUBHI Bi3yallbHI PILICHHS, 3pO3YMITH PUHKOBI TEHACHIIIT Ta
YHUKHYTH TMOBTOPEHHS B)K€ peaji30BaHUX 1JIed. Y BUMAJKY 3 OHJIAWH-MaraspuHoM
omsry “AURA”, NOIIIbHUM CTaJ0 BUBUCHHS BITUM3HSIHHUX 1 3aKOPJAOHHHUX OpEH/IIB,
[0 MPAIOITh Y CETMEHTI MOJIOJADKHOI MOoJH, 6a30BOro rapjepody ado HIIMIEBOro
JTU3aMHEPCHKOTO OJIATY.

Cepen 3axkopoHHHX aHajoriB Bapto 3ragatu COS, ZARA, Massimo Dutti Ta
Bershka. I1i OpeHau JEeMOHCTPYIOTh Cy4acHUH MiAXid A0 (GopMyBaHHS aiiICHTHKH:
BOHU BHUKOPHCTOBYIOTH HPHUPOAHI KOJBOPHU, YUCTY THUHOrpadiky Tta O6arato 0110ro
npocTopy B am3aini. Hampukian, Massimo Dutti, mo3umionyroun cebe sk eTHIHHH
OpeHJ, MIAKPECHIIoE 1€ HE JIMIEe B KOHTEHTI, ajie W y BI3yallbHIM MOB1 - 4Yepes
MPOCTOTY, BIAKPUTICTh Ta BIACYTHICTh Bi3yaslbHOTO ymy. Taki miaxoau popMyroTh
JOBIPY Ta BIAYYTTS MPO30POCTi, IO € HAA3BUYANHO aKTyaJbHUM JJI Cy4aCHOTO
CTIO)KMBaYa.

COS (Collection of Style) - mBencekuit OpeHa, BUPI3HIETHCS Bi3yalbHOIO
CTPHMAHICTIO Ta MPUXMIBHICTIO 10 MiHiMami3My. MOro JOroTHI € BTiICHHSIM LHX
MPUHIMIIB: BUKOHAHWI y MPOCTOMY reoMeTpuuHOMY sans-serif mpudrti, BIH Mae
YiTKi, rapMoHiiHI ¢dopmu 0Oe3 aexopatuBHuX enemeHtiB. [llpudTt Haramgye Taki
rapuitypu, sk Futura abGo Avenir, 10 acOLIIOIOTBCS 3 CYYacHICTIO Ta
¢dbyHkuioHanapHicTIO. KobopoBa masnitpa JoroTuna 0OMexXyeTbCsl IEPEBAXKHO YOPHO-
OUTMMH TOHAMH, [0 CTBOPIOE BIMUYTTS YUCTOTHU, PAIliOHATBHOCTI Ta CIOKO0. Takui
MIJIX1]7] Y JU3aiHi JOTOTUIIA TOYHO BiJMOBIA€ MO3UIIOHYBAHHIO OPEHY SIK BTIJICHHSI

“TIX01 po3KoI” Ta iHTeNleKkTyanbHoro ctuio (puc.2.1) [8].
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Pucynok 2.1. Jlorotun mBencekoro 6penay COS

ZARA, nemMOHCTpye TMOMITHY €BOJIOIIIO0 JIOTOTHMA MPOTITOM CBO€EI iCTOPIi.
[lepmri Bepcii norotuna Oyid BUKOHAHI y KIACUYHOMY HIPU(PTI 3 BUTOHUYEHUMU
3aclykaMy, IO HaJaBajo MHOMY €JIETaHTHOCTI Ta HaOIMWXKalo J0 €CTETUKU
TpaauuiitHoi mogu. Y 2019 poui OpeHn 3A1MCHUB CMUIMBHM peaU3ailH: HOBHIA
JIOTOTHI, CTBOPEHUH areHTCTBOM Baron & Baron, Mae miijibHO po3MillieHi JIITEPH, sIKi
YaCTKOBO TMEPEKPUBAIOTH OFHA OAHY. BiH BUKOHaHU y po3kimHOMY serif-mpudri,
cxoxomy Ha Didot, mo BizyanmbHO HaOmmkae ZARA 10 mpemiaabHOrO CErMeHTY.
Boanoyac Taka KOMIIO3WLIS BUKIMKajda KPUTHKY 4Yepe3 CKIAJHICTh YUTaHHS.
[TocTiiiHE BUKOPUCTAHHS MOHOXPOMHOI TamiTpu (4YopHE Ha OuloMy) 30epirae
BI3yaJIbHy €IHICTh Ta IMIJKPECIIOE€ YHIBEpCAJIbHICTh OpeHmy. 3araiom, JIOTOTHII
ZARA moenHye cyyacHI JU3aliHEpCbKI TpPEeHAM 3 €JEeMEHTaMU KIIACHKH,

BiJt0Opaskarouu ii O3MIII0 Ha MEXKi MacoBoOi Ta BUCOKOi Moju (puc.2.2) [7].

Pucynok 2.2. Jlorotun 6penny ZARA
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Massimo Dutti mo3uiioHyeTbes SIK IPEICTaBHUK CETMEHTY "'MacoBOi po3KoIi'.
o 2024 poky #oro jorotun 0yB BUKOHAHMM y (opMi PYKOIMCHOTO KYPCHUBY, IO
CTBOPIOBAJIO BPAXKEHHSI 1HIUBIyaIbHOCT1, BATOHYEHOCT] Ta KJIACUYHOTO MIIXOAY 10
monu. Y 2024 pomi BiAOyBcs penu3aiiH: HOBa Bepcis JIOTOTHNA MOOyJOBaHa Ha
ctporomy serif-mpudTi 3 YITKUMU 3aciukaMu, SKUW BUIISAAE OUIBIN CydacHO M
CTpykTypoBaHo. JIoroTwm cTaB MPOCTIIAM ISl CHOPUHHATTA, 3 IIHPIIAMUA
1HTepBalaMu MIXK cioBamu “Massimo” 1 “Dutti”, a kommo3utrisi 306epirae BizyalbHUN
OamaHc. Sk 1 y BUNAAKy 3 IHIIMMHU OpEeHJaMU, HajiTpa 3aJuIIniIack MOHOXPOMHOIO,
o 3abe3rneuye eJeraHTHICTh Ta BIi3HaBaHICTh. OHOBJICHUN JIOTOTUI MMiJAKPECITIOE

NparHeHHs OpeHy J0 €CTCTUKH CTPUMAHOTO JIFOKCY M cydacHOi kiacuku (puc.2.3)

[9].

Memime Dutti Massimo Dutti

Pucynok 2.3. Crapwuii Ta HOBHIA BapiHT Jorotuimy openay Massimo Dultti

Cepen ykpalHChKHMX aHAJOTIB OyJM MmpoaHaiizoBaHi Taki Openau, sk Katsurina,
COOSH, PAPAYA ta BALYKINA. Vci ui Mapkd MaoTh CHIBHY Bi3yallbHY
1IEHTUYHICTb, 10 0a3yEThCA HA MIHIMAJIICTUYHOMY MiJXO/I1, CTpOrii Tunorpadiii ta
BUBIPEHIN KONMbOPOBIM mamiTpi. Hampukman, moroTunu 1ux OpeHIIB 3a3BUYal
BUKOHAaHI 0e3 3aiiBux TrpadiuHUX eJNeMeHTIiB - Jume wmpudr, 1HOAI 3
1HAMBITyaJlI30BaHUMU JITEPAMHU, 110 CTBOPIOE €NIETaHTHUI Ta cTpuManuil BUTisia. Lle

3a0e3neduye JErKy ajanTalliio JOTOTHITY J0 PI3HUX HOCIIB: TaKyBaHHsI, OIPKH, CAlTH,
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COIIaJIbHI MEPEXK1 TOIIIO.

Katsurina BHKOpPHCTOBYE JIOTOTHI, IO MOOYJAOBAaHWH HAa OCHOBI CY4acCHOTO
IpOTeCKHOTO MPHUGTY 3 MIHIMATICTUYHOK TeoMmeTpiero. HasBa Openmy mnomaHa
BEJIMKUMU JIITepaMu, 0€3 3aci4oK, II0 CTBOPIOE BIAYYTTS YITKOCTI, BIIEBHEHOCTI Ta
cTpuMaHoi ecteTukd. [IpocTopoBicTh MiX JiTepaMu 30aJaHCOBaHA, IO CIPHSE
rapHii 4uTabenbHOCTI Ta Bi3yanbHid Jerkocti. KoumipHa mamitpa mororumna
MOHOXpPOMHA - YOpHUH Ha OutoMy abo HaBMakd, IO TMiIKPECITIOE YHUCTOTY 1
Cy4yacHICTh CTWIIO. 3araioM, Jjorotun Katsurina BimoOpaxkae Bi3yaJlbHy MOBY

(YHKL10HAJIBHOTO MIHIMAIII3MY, 110 MOEAHYETHCA 3 JEIIKATHOIO KIHOYHICTIO OpeHIy

(puc.2.4).

KATSURINA

Pucynok 2.4. Jlorotun yxpaiacskoro 6penny Katsurina

BALYKINA mnpencrasisie JJOTOTUIT 3 BUTOHYSHUM HMIPUQPTOM, 110 Hagae OpeHIY
BIIUYTTSl TMPEMIAIbHOCTI Ta KJIaCHMYHOI BUTOHYEeHOCTi. Ha3zBa OpeHay wacTo
MOJAETHCA BEIMKUMM JITEPAaMH, 3 YITKUMH, ajieé eJIeraHTHUMH (GopMaMu JTep.
[lIpudt ™mae nerki 3aciuku, sKlI JOJAIOTh JIOTOTHITY XapaKTepy Ta BOJHOYAC
30epiratoTb Horo cywyacHuid Burisg. KoigbopoBa mamiTpa TakoX CTpUMaHa -
KJIACHYHUN YOpHUHU, 1HOAI y MO€qHAHHI 3 OumuM abo BiaTiHKamMu OexeBoro. Taka
Bi3yaJibHa MOOYy10Ba JioroTumna GopMye acowiarlii 3 sSKiCTIO, TOYHICTIO Ta BUBIPEHUM

ctwiieM. Bin mobpe nepeae miHHOCTI OpeHTy, 30CEPeKEHOTO Ha TU3aitH1, AeTaNX 1
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elleranTHocCTi (puc.2.5).

BALYKINA

Pucynok 2.5. Jlorotun ykpaincskoro 6penny BALY KINA

COOSH wmae morotum 3 M’SIKHM, OKPYIVIMM TPOTECKOM, IO TiAKPECITIOE
MOJIOZIKHUHM, KOMGOPTHUI XapakTep OpeHay. Y mpudTi MPOCTEKYETHCS TIIABHICTD
JHIA Ta BIACYTHICTh arpeCUBHUX (OPM, 110 ACOIIIOETHCS 3 JPYKHICTIO, TIIECHICTIO
Ta KOM(OPTOM - LIHHOCTSAMH, Kl aKTUBHO MpocyBae Openp. Jlorotun 3a3Buuail
BUKOHAHUM Yy MOHOXPOMHHUX KOJIbOpaxX. KOMIO3HIIIITHO JIOTOTHUI TPOCTUN, YacTo
IEHTPOBAaHWI a00 BHUPIBHSHUM MO OCI, IO J0AA€ CTallLILHOCTI Ta TapMOHII.
BizyanpHO BiH CTBOPIOE BITUYTTSI MiHIMaNi3My, sIKU goOpe pe3onye 3 dutocodiero
MOBCSKICHHOI 3pydHOCTI. Takoxk OpeHa Mpe3eHTyBaB MOHOTpaMy, sSiKa I1HTErpye

JITEpHU 3 HA3BU OpPEH]ly, 1110 CUMBOJII3YE iXHIO OCTATOYHO C(POpPMOBaHY 1IEGHTUYHICTh

(puc.2.6) [10].

COOSH
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Pucynok 2.6. Jlorotun Ta Monorpama 6pengy COOSH

AHani3 quX NpOTOTHUIIIB AaB 3MOTY C()OPMYBATH YSABJICHHS IIPO OCHOBHI BUMOTH
710 (ipMOBOTO CTHIIIO B 1IHIYCTpii ofsry. Cepen KIIOYOBUX CIUIBHUX PUC: OPIEHTALIIS
Ha MIHIMaJIi3M, CTpUMaHa MajiTpa KOJIbOpiB (HEUTpasibHi 00 MacTeNbHI BIATIHKM), 13
NpIOpUTETOM (PYHKIIOHATBHOCTI, JIETKa aJalTUBHICTh A0 UU(POBUX 1 JPYKOBAHUX
HOCI1B, €MOILIIHO HEeWTpajpbHa MOojada, sika J03BOJisi€ OpeHAy «O0yTtu GhoHOMY» s

MPONYKTY.



PO3/IIJI 3. BI3YAJIIBAIISA BPEHIY OHJAMH-MATA3ZHUHY OJSTY
“AURA”
3.1. XapakTepuCcTHKA NPOEKTHOI 3aa4i

bpena “Aura” - ne cydacHUW OHJIaiH-MarasuH >KIHOYOTO OJSTY, CTBOPEHHH 13
(hoKycoM Ha eMoLiiiHe CrpUiHATTS, KoM(OPT i Bi3yanbHy rapMoniio. Moro ocHosHa
iest monArae B TOMY, 10O JapyBaTH BIAYYTTSI JIETKOCTI, KpacH Ta BHYTPIIIHBOI
piBHOBaru uepe3 MoOBCSKIeHHUN onsar. Ha3Ba OpeHay € cuMBOIIIUHOIO: “aypa’ - 1ie
HEBUJIUME EHEPTreTUYHE MOoJie, sIKe OTOUYE JIIOAMHY, 11 HacTpii 1 xapakrep. Came 1110
€MOIIIITHY CKJIaJIOBY OpEH]I MparHe MiJAKPECIUTH B KOKHIM JeTall - Bl JOTOTUIY A0
YIaKOBKH, BiJ] MA00PY OSATY 10 CTHIIIO KOMYHIKaIlii 3 KIIIEHTOM.

["'0710BHOIO MeTOI0 OpEHIy € CTBOPEHHS 3PY4YHOIO W €CTETHYHOIO OJATY IS
KIHOK, SIKMH MIJKPECTIOE IXHIO 1HAUBIAYaJbHICTh, HE HAB SI3yI0UM CTaHAapTiB. Omsr
“Aura” He AMKTY€, SIK MOTPIOHO BUTJISAIATH - BIH JIMIIE M SIKO MIATPUMYE, T0/A€
BIIEBHEHOCTI, J103BOJIsIE OyTH c00010. BizyanbHa MoOBa OpeHIy MpojymaHa Tak, 1100
BUKJIMKATH acolliailii 31 CIOKOEM, TETIOM, YUCTOTOIO Ta BHYTPIIIHHOIO TapPMOHIEO.
VYce odbopmuenns - Big dororpadiii 40 KOJIbOPOBOI TaMH - IMPAIOE HA CTBOPCHHS
M’SIKOTO Ta JAPY>KHBOTO CEPEAOBHUINA, y IKOMY MOKYMYHHI MOYYBAIOTHCS KOMGPOPTHO
Ta BIEBHEHO.

bpenn “Aura” mo3uiiionye cebe sIK €TUYHUHN, ecTeTUUHUM 1 BinkpuTtuil. Cepen
OCHOBHMX I[IHHOCTEM - YECHICTb y KOMYHIKallli, MpO30pICTh y MifX, MIATPUMKA
JIOKaJIBHOTO BUPOOHMIITBA Ta CBIJOME CIIOKMBaHHS. bpeHn He mparse mpuBEpHYTH
yBary arpeCHMBHOIO PEKJIaMOI0 UM TyYHUMH 3asgBaMH - HOTO CTpaTeris 0a3yeThcsl Ha
eMOIIiiTHIN OJIM3BKOCTI, JOBIpi i cTa0IILHOCTI. Bi3dyanbHa 11€HTUYHICTH CTBOPIOETHCS
3 ypaxyBaHHSIM IMX LIHHOCTEH: BOHA MOBMHHA OYTH MPOCTOIO, 3pO3YMUIOIO, ajie
BOJ/IHOYAC €JICTAHTHOIO Ta BUPA3HOIO.

Oxpemy yBary OpeHn mpuauUisie Temi 1HAuBIAyanbHOCTI. KoxHa KiHKa,
HE3AJIEKHO BIJ CTWIIO KUTTA, (Irypd Yu BIKY, Ma€ CBOKO OcCOOUCTY ‘“‘aypy”
BHYTpIIIHE CBITJIO, sike (opmye i oOpa3 1 BIUIMBAE Ha Te, K il CHpHUIIMaE CBIT.
3aBaaHHs OpEHIy - HE 3MIHIOBATH KIHKY, a TJKPECITIOBATH il MPUPOJIHY Kpacy uepes

OJIAT, SKUM MaxXoauThk came il. CaMe ToMy KoJeKIli “Aura’” CTBOPIOIOTEHCS 3 JYMKOIO
2
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mpo KoM(OpT, yHIBEPCAIBHICTh 1 HATypallbHICTh, 0€3 3alBOTO JEKOPY, CKJIAJTHHX
dbacoHiB UM HAAMIPHO TPEHIOBHUX JeTalied. Y ILEHTpl - MpOCTa €CTeTHKa, SIKa HE
BUXOJIUTH 13 MO/IU.

bpena Takox mparse OyTH 4acTHHOIO HIOJEHHOTO KUTTS CBOIX KIIEHTOK - HE
JuIe SK Mara3uH, a SK Bi3yajdbHa IUlaTgopma, II0 MATPUMYE TEBHUN CIOCIO
mucneHHs. Crokiii, M SKiCTh, pIBHOBara - 1e He JIUIIE CJIOBa, a IUTICHUHN MiAXix 10
CTWJIIO KHUTTA, SIKUA OpeHa TpaHCIIoE yepe3 ycl cBoi mposiBu. | came Tomy B
alneHTrIl OpeHIy BaKJIWBO OyJI0O YHHUKATH arpeCMBHHUX KOJIbOPIB, HAJATO YITKHX
JTiHIA abo (opM, 10 BHUKIMKAIOTh BIAYYTTA Hamnpyru. Becbk ctwip “Aura” - 1e
MOETHAHHS TETUIOTH, JIETIKaTHOCTI ¥ BIIKPUTOCTI JI0 CBITY.

Takum unHOM, OpeHna “Aura” - 1€ HE MPOCTO Maras3uH >KiHOYoro ojary. lLle
maTgopma AJig eMOIIHHOr0 KOM(POPTY, 1HAUBIIYaIbHOTO BUPAXKEHHS Ta Bi3yaJIbHOI
yucToTU. BiH parne Oyt OGJIM3bKUM JI0 CBOIX MOKYIMYUHb, TOBOPUTH 3 HUMU MOBOIO
KOJIbOPIB, (DOpM 1 MPOCTHX JiHIN, SKI NEpelarTh HabaraTo OuIbIIE, HIX MPOCTO

30BHIIIHICTb.

3.2. AHaJi3 uijiboBoi ayauropii

[Tepen moyaTkoM po3poOKH OpEHIMHTY HEOOX1THO BH3HAYMTH, HA KOTO caMe
Oyzae opieHTOBaHO TPOAYKT. be3 1boro eTamy CTBOPEHHS aliIECHTUKUA MOXE BTPATUTH
HampsiM 1 HE MaTh YITKOI Iiil. YCBIJOMIIEHHS XapaKTepUCTUK MOTEHLIMHOIO
CHokMBaya jomnoMarae (OpMyBaTH Bi3yalbHI PINICHHS Ta CTUJIb TOJAA4l OUIBII
[IJIECTIPSIMOBAHO.

[{imroBa aymuTopis € TPYNOK JIIOAEH, SKI MalOTh CHUIbHI PUCH TOBEIIHKH,
3BUUKH a00 i1HTepecu. Came 11 Tpyna 3 HaAWOUIBIIO WMOBIPHICTIO BHUSIBUTH
3aIlIKaBJICHICTh y MPOAYKTI, [0 POOUTH 11 BaXKJIMBOIO Y MPOLIECI CTBOPEHHSI OpEHIy.
3HaHHA OCOOJMBOCTEM IIHOBOT ayAMTOpii Ja€ 3MOTY aJanTyBaTH CTUJIICTHKY,
KOJIbOPOBY ramy, TUnorpadiky Ta 1HII €JIeMEHTH 1ICHTUYHOCT1 Y BIAMOBITHOCTI J0
notpeb crioxkuBaya [12].

Po3pobka Openmy 6e3 ypaxyBaHHs crienu]iku CBO€ET ayTuTOpii MOXKE MPU3BECTH

0 HeePEeKTUBHOI KOMyHIKalii. YiTke po3yMiHHA OYIKyBaHb Ta 3alMTIB I[IJIOBOI
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TPYIH 103BOJISIE YHUKHYTH HaMIpHOI yHIBEPCAIbHOCTI, SIKa HE crpuse GopMyBaHHIO
giTkoro imipky. CrparteriuHuii Mmaxijag mepeadadyae KOHIICHTpAIlilo 3yCHIb Ha
dbopMyBaHHI TMOCIIJIOBHOTO Ta 3MICTOBHOTO oOpasy, SIKMH BIJIOBIIAE€ peaJbHUM
noTpedaM ayauTopii.

bpennuHr BUKOHYE He Jnie (yHKINO BidyaabHOro opOpMIICHHS, a i dopmye
3arajpbHe ySBJICHHS MPO MPOAYKT. Uepes cucrteMy Bi3yallbHHX 1 CMHCIIOBHX 3aCO01B
CTBOPIOETHCS BPAKCHHS, SIKE€ CYNMPOBOKYE CIOKMBaya y TpOIECi B3aeMoOmii 3
OpeHsoM. Y KOHTEKCTI BEJIHKOi KUIBKOCTI KOHKYPEHTHHX MPOJYKTIB BaXKJIHMBO
JIOCSITTH BITI3HABAHOCTI Ta BUKJIMKATH J0BIpY [13].

VYci enemeHTH QipMOBOrO CTUIIIO MAlOTh B3aEMOJISITH MK COO0I0, YTBOPIOIOYH
niTicHy cuctemy. Lle crocyerbes norotuiy, mpudTiB, KOJIBOPIB, CTPYKTYPHU HOCIIB, a
TaKoXX KOMYHIKamiiiHOi MoBU. KOXXeH 3 KOMIIOHEHTIB BHUKOHYE (DYHKIIIIO
MoCcepeTHUKA MK MPOJTYKTOM 1 CIIOKMBAYEM.

[Ipornec dhopmyBaHHs OpeHy BUMArae y3roJiKeHOCTI Jii 1 CTalIoCT1 Bi3yalbHOI
nojaayi. AlJICHTMKa TOBUHHA OyTH HE JIUIIE MPUBAOJIMBOIO, a W 3MICTOBHOIO, aj[Ke
came 4epe3 Hel epe1atoThCsl OCHOBHI IIHHOCTI POAYKTY. DOpMyBaHHS Bi3yallbHOTO
oOpazy OpeHIly Mae cOupaTHCs Ha TOCIHIIOBHICTh, JIOTIKY Ta BIAMOBIIHICTD
OUIKYBaHHSM IIJILOBOT ayauTOpii [14].

Byno npoBeneHO ONMMTYBaHHS cepel KIHOK PI3HOTO BIKY 3 METOIO TIJMOIIe
3pO3yMITH OTPEOU, CHPUUHATTS OpEHAY Ta EMOLIIITHUI HACTPIA LITOBOI Ay IUTOPII.

[{inroBa ayauTopis OpeHAy Mae MepeBa)KHO cepelHi (iHAHCOBI MOXKIMBOCTI.
OCHOBHY YacCTHHY ayAUTOpIi CTAHOBIATH MOJIOJI KIHKK BikoM Bix 15 mo 30 poxis.
HaiiGinpury rpyny ckiagaroTh peCoHIEHTKH BikoM Bif 21 1o 25 pokis (50%), gami
— xiaku BikoM a0 30 pokiB (25%) ta 17-20 pokiB (18,8%). Menmy dwacTky
3aiiMaroTh AiBuarta 10 16 pokis (6,3%).

binbmricte onutaHux — CTyneHTKH (62,5%), TOA1 SK 1HIIM — 1€ KIHKH, 110 BKE
MpaIfoTh 200 MalOTh BIACHY CIPaBy. AYJIHUTOPiS aKTUBHO IIKABUTHCS CYYaCHUMU
OpeH/IaMH, €CTETHKOI0, CaMOBHUPaKCHHSIM, a TaKOXX MO3WTHBHUM 1 TapMOHIWHUM

CIIOCOOOM KUTTH.
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[ITo6 xparie 3po3yMiTH €MOIIIHE CHPUUHSTTS OpeHIy, PECIOHICHTOK TaKOX
MOTIPOCHIIH TMOJLTUTUCS acoIliallisiMU, SIK1 BUKJIMKA€e Ha3Ba «Auray. Cepesl BIIIOBIICH
JIOMIHYIOTh TIOHSTTS, TOB’S3aH1 3 JIETKICTIO, HIKHICTIO, CIIOKOEM, >KIHOYHICTIO,
eHepriero Ta atMmocdepHicTio. [IoBTOproBaHMME OYyJU CIIOBA «CIOKIN», «HIKHICTBY,
JIETKICThY», «IUIABHICTB» — IO CBIIYUTH MPO €MOIIHHY M’AKICTh 1 JICNIKATHICTh
COpUUHATTS OpeHmy. TakuM 4UHOM, MOYKHA 3pOOWTH BHCHOBOK, IO OpEHI «Aura»
CIPUAMAETHCS SIK BUTOHUYCHHH, )KIHOYHUN Ta €MOIIITHO HANOBHEHUH, a Ooro Ha3Ba
BUKJIMKAE BIAYYTTS TapMOHIi, BHYTPIIIHHOTO OajlaHCy Ta IMO3UTHUBHOIO HACTPOIO

(oué Puc.Al, Puc.A2, Puc.A3, Puc.A4).

3.3. OOrpyHTyBaHHS A1U3aliHEPCHKOTO PillIeHHSA

[lepuiuMm etanom y nporeci CTBOPEHHS JIOTOTUITY CTallo (D)OPMYBaHHS MYI00p1y
(auri. moodboard) — BizyanbHOT 100ipKH 300paXeHb, KOJbOPIB, TEKCTYp, MPHUPTIB,
CTWJIICTUYHHUX PIIIEHb Ta IHIIUX rpadlyHUX €JIEMEHTIB, SIK1 B1I0OPaKalOTh 3araJIbHHUMA

HACTPIiH 1 KOHIIENI[i}0 MailOyTHROTO nu3aitHy (puc.3.1).

euphoriars L
iy P = y \N
- = \/ .

Pucynok 3.1. Mynbopn

Mynbopa — 11e iIHCTpYMEHT, 0 J03BOJIsIE€ qu3aiiHepy 310paTtd B OJHOMY MicIi
Bi3yallbHI pedepeHcu s Kpamoro pPO3yMiHHS €CTETUYHOTO HampsMy, SKud Oyne

peaizoBaHoO B JIOTOTHUII Ta 3arajbHid ainenTuui. Mloro ocHoBHa MeTa — cpopMyBaTu
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mimicHe 6adeHHs atMocdepu OpeHay, a TaKOXK JTOTOMOTTH 3a/1aTh TOH 1 CTUJIb TIepes
MOYaTKOM TEXHIYHOI po3poOKu [15].

Mynbopa momomarae CTPYKTypyBaTH Bi3yajbHI 17€i, BHUSBHUTH JOMIHYIOUI
acouianii, KOJbOpPU Ta CTWIICTMYHI pINICHHS, $KI BiAMNOBIAAIOTH EMOIIHHOMY
MOCWJIaHHIO OpeHAy. Y mpoleci Horo cTBOpeHHs Oyio 310paHO 300pa’keHHS, SKi
aCOINIOIOTHCS 3 JIETKICTIO, JKIHOYHICTIO, CIIOKOEM Ta TapMOHIEI0 — OCHOBHHUMH
iHHOCTAMU OpeHay "Aura".

CtBOpeHHs MyA00p1y CTAJIO BaXIUBUM MIAIPYHTSM JUIs OJANBIIOL PO3POOKU
JIOTOTUITY, OCKUTBKH JIO3BOJIMIIO BI3yalli3yBaTH KOHIIEMIIO 1 C(pOpMYyBaTH HITKE
PO3YMIHHS €MOIIIMHOTO TOHY, SIKOTO MOTPIOHO JTOCATTH B OCTaTOYHOMY Ju3aiHi. e
eTarn TaKo>X MOJIETHIUB Mi01p KOJIbOPOBOi ramMu, MPUTIB 1 KOMIO3UIIHHUX PIllIEHb,
110 B IMMOAATBIIOMY OyJIM iHTETpoBaHi y GiHAIBHY Bepcito jgorotuiy [16].

[Tix yac po3poOKK Bi3yalbHOI 1EHTHYHOCTI OpeHay “Aura” Oyjao HpOBEACHO
3Ha4YHYy pOOOTY: CTBOPEHO BEJIMKY KIJIBKICTh BapiaHTIB JOTOTHUITY, KOKEH 3 SIKHX

TEeCTyBaBCS Ha BIJAMOBIAHICTh I[IHHOCTSM OpEHIy Ta Bi3yaJbHIH IIJTICHOCTI

(puc.3.2).

AZ/IRA\  Aura

o &

Pucynok 3.2. BapianTtu orotuny sxi 6yiau po3po6ieni s 6penay “‘Aura’




VY pe3ynbTati aHai3y Ta MOPIBHSHHS OyJI0 0OpaHO HAWBIAMIIINI BapiaHT,
SAKUW HaWKpalle rnepefae CyTb OpeHIy - M’ SIKICTb, TapMOHIIO Ta MNPUPOJIHY
KIHOYHICTb.

@diHaNBHUN JIOTOTHI CKIIAIAETHCA 3 TPOCTOTO, OKPYIJIOr0 HAMHCY Ta
IJIaBHUX, a0CTpakTHUX (HOpM y (POHI, BUKOHAHUX Y TEIUIIHA MacTelbHIN mamTpi.
JloroTnn Takox OyB amanTOBaHWUN 10 YKPAiHCHKOI JIOKaJi3arlii, 0 J03BOJISIE
OpeHny e(pEeKTUBHO KOMYHIKYBATH 31 CBOEIO IIJTLOBOIO ayIUTOPIEIO Ta 30epiratu

KyJbTYpHY aBTCHTUYHICTb Ha JIOKaJIbHOMY pUHKY (puc.3.3).

Pucynok 3.3. ®inanpHUN BapiaHT JOTOTHUITY

Ili dopmu He BuUMagkoBi: TpadiyHHWl €IEMEHT Ha 33aJHBOMY IUIaHI €
BUJIO3MIHEHUM (parMeHTOM OJIHOTO 3 TIOTIEPEIHIX BapiaHTIB jJoroTumy. Bin OyB
CIPOILICHNUN, OCyYaCHEHHH 1 afanToBaHUM Ui TOro, 00 Kpalle MpaitoBaTH Ha
PI3HUX HOCISIX K Yy HU(PPOBOMY CEPEIOBHUII, TaK 1 B JIPYKOBAHIN MPOMYKIIi.
3aBAsKU M’SIKMUM IepexoJiaM KOJbOopy Ta MPOo30pocTi, (popma CTBOPIOE rIHOUHY

Ta JMHAMIKY, HE BTpAaYar4M MPH [bOMY BiIuyTTs jerkocTti (puc.3.4).
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Pucynok 3.4. Etan cTBopeHHS (parMeHTy JIOTOTUITY

BizyasibHi €J1€MEHTH JOTOTHITYy TICHO TOB’S3aHl 3 KOHIICIIIEID OpeHIy
BOHM TNEPENal0Th E€MOIIMHICTh, YYTTEBICTh 1 CHOKIA. YHHUKAaIOUH KOPCTKUX
T€OMETPUYHUX JIHIN Ta arpeCUBHOI KOJILOPOBOi raMu, Oyino JOCITHYTO ehexTy
3aTUIIKY Ta BHYTPINIHBbOI piBHOBaru. Take pimieHHs BianoBigae digocodii
OpeHay, 110 HE JUKTYE CTAHJIAPTH, a JAENIKAaTHO MiATPUMYE 1HIAMBIAYaJbHICTbH
KOXKHOT JKIHKH.

3aBaskd OpOCTid QopMI, THYUKIH KOMIIO3MIII Ta CIOKIMHIA KOJbOPOBIM
rami JIOTOTHUII € YHIBEPCAIbHUM Ta aJanTUBHUM. BiH e()eKTUBHO mpalioe sK y
BeNMUKNX (opmarax, Tak 1 B KOMIIAKTHUX, 3aJIHMINAIOYUCHh BII3HABAHUM 1
HUTICHUM. Yce 1€ J03Bojisie OpeHay “Aura” BI3yaJlbHO KOMYHIKYBaTH CBOI1
OCHOBHI IIIHHOCTI TapMOHIIO, BIIKPUTICTH 1 KIHOYY MPHUPOIHICTH HE3AJICIKHO
BiJl KOHTEKCTY BUKOPHUCTAHHSI.

[Ipu pos3poOui jorotumy OpeHAy ocoOjiiBa yBara MNpUIUISIACS
KOJIbOPOBOMY DPIIICHHIO, aJKE€ came KOJIp 3HAYHOK Mipor GopMye mepiie
BPa)XECHHS MPO OpEH]I, BUKJIUKAE €MOIIHI acolfiaiii Ta J0moMarae JI0HEeCTH

TOJIOBHE OB1JOMJICHHS.
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Jlist mepenadi OCHOBHUX IIHHOCTEH OpeHIy — M SKOCTi, TapMOHI1, HI)KHOCTI Ta

OPUPOAHOI KIHOYHOCTI — OyJi0o oOpaHO Temly mnacTelbHy namtpy. OCHOBHUMHU

CTaJIA 3arajbHI BIATIHKK POKEBOTO KOJIHLOPY — BiJI CBITIIO-POKEBOTO 70 MYyIPOBOTO,

a TaKoXX HDKHI KpemoBl TOHHU. Lli KOIbOpHM acOIIOIOTHCS 31 CIHOKOEM, TEIUIOM,

JIOBIpOIO Ta BHYTPILIHBOIO piBHOBaroto [17].
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M’siki ¥ menmikaTHI TOHU JOTIOMAraloTh CTBOPHUTH JIETKY Ta JIPY>KHIO aTMochepy
HABKOJIO OpeH/Iy, a TaKOX MiJAKPECIIOITh HOTO eMOIINHUN 1 €ECTETUYHHUIM XapakKTep.
Taka maniTpa He epeBaHTaXy€e Bi3yallbHE CIIPUNHSATTS, 110 OCOOJIMBO BAXKIMBO IS
KIHOYOI IJILOBOI ayAWTOpii, sKa IIyKae Yy Bi3yalbHIN aiineHTuIl OanaHc,
BHUTOHYEHICTH 1 cTHIb [18].

KonropoBa koHmeniis Takox Oyia aganToBaHa 10 PI3HUX HOCIIB — 5K
upOBUX, TaK 1 IPYKOBAHUX — 3 ypaxyBaHHSAM 30€peKeHHS Bi3yalbHOI LITICHOCTI
Ta rapMOHIMHOTO BUTJISY HE3aJIeKHO BiJ hopMmary.

3riIHO 3 TICHUXOJIOTIEID KOJIbOPY, POKEBUM € OAHUM 13 HANOUIBII >KIHOUHHUX
BIJITIHKIB. BiH acoritoeTscs 3 J11000B’10, TypOOTOIO, UyiHICTIO Ta TeruioM. HixHo-
POXKEBUI CUMBOJII3YE JOOPOTY, ACMIKATHICTh 1 YyTTEBICTh, TOJII SIK ICKPABIII POKEBI
BIJITIHKM BUKJIMKAIOTh ACOLIALll 3 €HEpri€ro, MpUCTpacTiO il KokerausicTio. Komip
TaKOXX Ma€ BUPAKEHMM €MOIIWHUN BIUIMB: BIH BHUKIWKAE BIAYYTTS PajoCTi,
COJIOJIKOCTI, TAPMOHIi 1 CIOKOIO.

Taki BIATIHKA CTBOPIOIOTH BIMYYTTA EMOILIMHOI OE€3MEeKH Ta BHYTPIIIHHOTO
KOM(DOpTy, 10 0COOJMBO BaXJIMBO Yy Bi3yalibHIM KOMYHIKAIll 3 ayJuTOpI€l0, SKa
OpIEHTOBaHA HA €CTETHUKY, JIETKICTh 1 TO3UTUBHI NepekuBaHHs. Came TOMy poXKeBUN
aAKTUBHO BUKOPHCTOBYETHCS B 1HIAYCTPIi KpacH, MO, BEITHEC-TIPOIYKTIB 1 OpEH/IIB,
K1 KOMYHIKYIOTb LIIHHOCTI HI)KHOCTI Ta TYpOOTH.

1 BIacTUBOCTI POKEBOr0 aKTUBHO BUKOPUCTOBYIOTHCS HE JIMLIE B IU3aiiHI1, ajne
W y mpaktuuHiii nicuxoisorii. Hampuknan, y neskux B s3HUISX CTiHU (GapOyoTh y
POKEBHUI KOJIp, 100 3MEHIIMTH AarpecMBHY TMOBEIIHKY YB’SI3HEHUX — IO
MIATBEPKYE MOro 3acloKiWIMBUN  edekT. TakoK poXeBUW KOJIP YacTo
3aCTOCOBYETHCSI Y JU3aHI JIKApHIHUX TMajaT, AUTIYUX KIMHAT abo 1HTep'epiB,
CIPSIMOBAHUX Ha 3HW)KEHHS TpUBOXKHOCTI [19].

OOpanumu  GipMOBUMHU KOoJbOpaMu Jjisi OpeHay "Aura" cramu BIATIHKH
pokeBoro:#c6486d, #cd8497, #f3a8aa, #fae5d?2.

1 xonbopu OyJ0 MigIOpaHo 3 ypaXyBaHHSIM €MOLIMHOTO BIUIMBY Ta MCUXOJIOTIi
KOJIbOPY, SIKI IOTIOMararoTh cOpMyBaTH HIKHUM, YYTTEBHM 1 rapMOHIHUN o0Opa3s

Openny. PoxeBuil € OTHUM 13 KIIFOYOBUX KOJIBOPIB, IO ACOLIIOETHCS 3 KIHOYHICTIO,
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TEIJIOM, TypOOTO0, PaIiCTIO Ta BHYTPIMIHBOIO M sikicTio. Came mi pucu OpeHa
IparHe nepeaaTy Yepe3 CBOIO Bi3yallbHY aliJICHTUKY.

Temuimmii  poxeBuit (#c6486d) BHOCUTH TIHOWHY, BIIEBHEHICTh Ta
eleranTHiCTh. BomHowac cepemHi BiATiHKH —poxkeBoro (#cd8497, #f3a8aa)
CTBOPIOIOTH aTtMoc(epy JariiHoCTi, JOOPO3UUWIMBOCTI Ta YyTTeBOCTI. CBITIHIA,
Maibke TuUlecHWM BiaTIHOK (#fae5d2) nmomae BITUYTTS TPO30POCTi, CHOKOIO W
PUPOTHOCTI.

[{i KOIBbOPHU 3aCTOCOBYIOTHCS HE OKPEMO, a SIK €/IMHA TPajJi€HTHA KOMITO3HUIIis,
o0 IUIABHO TMEPEeXOAUTh Bl OJHOTO BIATIHKY A0 1HImOro. ['pamieHT
BUKOPUCTOBYETHCSI HA PI3HUX HOCIAX, TAaKUX SK PEKJIaMHI MaTepiaiu, mojirpadis,
dbipMoBa ymakoBKa, JOMUCH B COI[IAJIbBHUX Mepexkax, a TAKOXK YaCTKOBO B JIOTOTHIII.
Take Moe€qHaHHS CTBOPIOE BI3yalIbHY IUIICHICThH 1 MIACUIIOE €MOIIAHUI 3B’A30K 13
OpeHIOM.

Takum 4MHOM, 0OpaHa KOJIHOPOBA MAJIITPA HE JMIIE BI3yaJbHO MPUBAOIMBA IS
KIHOYOI IIJTLOBOI ayJUTOPIi, @ ¥ MCUXOJIOTIYHO crpusie POPMYBaHHIO €MOILIMHOTO
3B’s13Ky 3 OpeHaoM. BoHa miacuiItoe BiAUYTTS HIKHOCTI, CIIOKOIO i JJOOPO3UYIUBOI
atMocdepu, 3 Akor0 OpeHJ mparHe acouitoBatucsa. Koisip mpaitoe HE TUIBKH SIK
JEKOpaTUBHUN €JIEMEHT, a SIK 1THCTPYMEHT BIUIMBY Ha HACTpiH, acouiaiii Ta JA0Bipy,
10 Bi3yaJIbHO 3aKPIIUIIOE LIIHHOCTI OpeHy B CB1IOMOCTI CIOKHBAya.

B kiHiieBomMy BapiaHTi poOOTH OYyJI0 CTBOPEHO OpEHIOYK, AKUH CHCTEMaTH3y€E
BCl €JIEMEHTH BI3yalbHOI iIeHTUYHOCTI OpeHmy. lleil MOKyMEHT MICTHUTh OCHOBHI
npaBuia BUKOPUCTaHHS JIOTOTHILY, KOJIbOPIB, HPUPTIB Ta I1HIMX TpapiyHUX
KOMITIOHEHTIB, 110 3a0e31euye IMiTICHICT 1 BITI3HAaBaHICTh OpeH Ty y BCIX cepax Horo
3aCTOCyBaHHA. DBpeHIOyK TakoX BKJIIOYAE PEKOMEHJAIi II0J0 PO3MIIIECHHS
€JIEeMEHTIB (IPMOBOTO CTWJIKO Ha PI3HUX HOCISAX, L0 CHPHUSIE TMOCTIJOBHOCTI
KOMYHIKaIii 3 IJIbOBOIO ayAWTOPi€0. 3aBASKUA IIbOMY OpEHJ Ma€ 4YITKHHA 1
BIII3HABAHMI 00pa3, IO MIJBUILYE HOr0 KOHKYPEHTOCIPOMOXKHICTb HAa PHUHKY

(puc.3.5).
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Pucynok 3.5. @iHanbHUN BapiaHT po3poOIECHOTO JIOTOOYKY

3.4. BuxopucraHi nporpamu

[lin wac po3poOKku e€NeMeHTIB aWAeHTHUKH OpeHmy «Aura» Oyio
Bukopuctano rpadiuni penaktopu Adobe Illustrator ta Adobe Photoshop, siki
3a0e3neunin TOYHY poOOTy 3 BEeKTOPHHMHU Ta PacTpOBUMH eleMeHTamu. [lis
NOIIYKY Bi3yaJibHUX pedepeHciB, CTBOPEHHS MyIOOpAIB 1 3arajbHOro
HATXHCHHS aKTUBHO BUKOPHUCTOBYBAJIMCS OHJaiH-Tutargopmu Pinterest i

Behance.
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Adobe Illustrator craB ocHOBHOIO TPOTpPaMol0, IO BHKOPHCTOBYBAJacs IPH
CTBOpEHHI (ipmoBoro ctuiito Openay "Aura". Came B 11iii mporpami Oyinu po3poOieHi
KJIIOUOBI  €JIEMEHTU aWJICHTUKH, BKJIOYAIOUM JIOTOTHUII, OpeHIOyK, MaKeTH
noJirpadiyHoi MpOAYKIi, a TAKOXK Bi3yalbHI MaTepianu Ajs myOsikaiii 1 cTopi3 B
Instagram. Bukopucrtanns Illustrator 3a0e3me4myio BUCOKMM pPIBEHb TOYHOCTI,
Y3TO/DKEHOCTI ¥ TEXHIYHOT SIKOCT1 BCiX TpadiyHUX MaTepialiB.

OcnoBna mnepeBara Adobe Illustrator momsirae B #ioro (QpyHKIIOHAIBHOCTI Ta
THYYKOCTI MpU poOOTiI 3 BEKTOpHOW Tpadikoro. [Iporpama Hamae mupokuii HaOip
IHCTPYMEHTIB, TaKUX SIK MEH311, Pirypu, KpuBl be3be, mamiTpu KOIbOPIB, TPAIEHTH
Ta MacKH, IO JO03BOJISE€ BTUIIOBATH SIK MPOCTI, TaK 1 CKJIaJHI AU3aMHEPCHKI iael 3
BEJIMKOK TOYHICTIO. 3aBISKM BEKTOPHOMY (opmary 300pa’keHHST HE BTpayaroTh
SAKOCTI MPU MacmITabyBaHHI, U0 € KPUTUYHO BAKIUBUM JUIsI pO3POOKH JIOTOTHUITY Ta
1HIIIOT IpyKOBaHOI MPOAYKIIiT pisHOTO hopmaty [20].

Kpim toro, Adobe Illustrator Mae moTy>xH1 3aco0u AJisI ONpAIOBAHHS TEKCTY,
0 JaJ0 3MOTY JIETaJlbHO HAJIAIITYyBaTH THUMOrpadiky — 30KpeMa, MDKIITEpPHI
IHTEpBaJIM, BUCOTY PSIKIB, pOo3Mipu MIpU(TIB, BUPIBHIOBAHHS Ta 1HII MapameTpH,
[0 MalOTh BEJIMKE 3HAYEHHS JIsi TAPMOHIMHOTO BI3yaJIbHOTO CHPUNHATTS OpeHny.
Bubip Ta TOuHe HamamITyBaHHSA MIPUQPTIB TAKOXK CHPHIIM CTBOPEHHIO BITI3HABAHOTO
o0Opasy, KU BiAMOBIAa€ CTUIICTULIL OpeHay "Aura".

[Ile onHiero mepeBaroro € jgerka iHterpauis Illustrator 3 iHIIMMU nporpamMamu
ekocuctemu Adobe Creative Cloud, 30oxkpema 3 Adobe Photoshop. Ile mo3Bossiio
Oe3MepeNKoIHO MEePEHOCUTH 00 €KTH MK IMporpamamu, Mpalioyd Haja pi3HUMU
eJIEeMEHTaMHU JU3aiiHy, TaKUMH SK TUJIaKaTdh, CepTU(IKaTH, JIUCTIBKH, PEKIaMHI
OaHepH Ta 1HILI MaTepiaiu, 10 BXOAWIU 0 3arajbHOr0 BI3yaJIbHOTO CTUJIIO OpeHIy
[21].

Taxum unnom, Adobe Illustrator BifirpaB KiIrOYOBY poOJIb y MPOIECI CTBOPECHHS
(bipMOBOTO CTHIIIO, 3a0€3Meuyoun TpodeciitHui miaXi 10 KOKHOTO €TaIy po3poOKu

— B1J1 IOTOTUITY 70 (hiHATILHOTO OPOPMIICHHS APYKOBaHOI Ta ITU(POBOI MPOAYKIIi.
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Adobe Photoshop ciyryBaB momaTkoBHUM IHCTPYMEHTOM it  OOpOOKH
300pakeHb, pearyBaHHs OKPEMUX BI3yallbHUX €JIEMEHTIB, a TaKOX JJII CTBOPEHHS
pealiCTUYHUX TPE3eHTAIlIi — MOKAITIB.

Photoshop Hamae mmpoki MOXKIMBOCTI Al pOOOTH 3 pacTpaMi, 3aBASKH YOMY
MOX@XHAa TOYHO HaJaIITOBYBaTH KOJbOPH, CBITJIOTIHBOBI e(EeKTH, IPO30pICTh Ta
TEKCTypH. Y il mporpami OyJ0 BUKOHAHO peraaryBaHHS (OHOBHX 300paKeHb,
00poOKy ¢oTorpadiii, a TakoX CTBOPEHHs Bi3yaJIbHHX JIEeMOHCTpariii (ipmMoBHX
MaTepialliB y peaiIbHOMY KOHTEKCTI — HaIlpUKJIaJl, IOTOTUITY Ha YITaKOBIIi, OCTEPIB,
BI3UTOK, CYBEHIPHOI MPOYKIIii TOIIO.

Moxamnu, ctBopeni y Photoshop, pomomornum HaoO4YHO MPEACTaBUTH, SK
BUTJISIIATME aWJICHTUKA B pEajJbHOMY CEpPENIOBHUII, IO € BAXKIUBUM €TArloM Y
BI3yanmizalii JAu3ailHy Ta WOro mNoJalblIld Mpe3eHTauii. 3aBASKU THYYKUM
IHCTpyMEHTaM penaryBaHHsi, Photoshop 103BOJIMB JOCATTH BHCOKOi SIKOCTI

300pakeHb Ta 30€perTH eCTeTUKY OpeHIy Ha BCiX eTamax npoekTy [22].

3.5. /In3aiiHepchKe pillIeHHS JJIS1 COWiaJIbHUX Mepesk

Ockinbku  Instagram € TOJOBHOW TMJaTGopMoro il  KOMYHIKamii 3
MOTEHIIMHUMU TOKYIIISIMU Ta MPOCYBaHHS oJsry Openay "Aura”, ocobmuBy yBary
OyJI0 MPUAUIEHO Bi3yadbHOMY O(QOPMIEHHIO CTOpiHKKM. OCHOBHA METa — CTBOPUTH
NpUBaOIMBY Ta BIII3HABAHY CTPIYKY 3 YITKOKIO BI3yaJIbHOIO KOMYHIKAII€l0, SKa
BIJIMOBIIa€ 3arajbHIA €CTETHUI OpPEHTY.

[Ticnst aHami3y CTOPIHOK KOHKYPEHTIB OYJIO YXBAJIEHO PIIIEHHS 3pOOUTH aKLIEHT
Ha (doTorpadiix 3 OIITOM y pEaJbHOMY cepenoBullll. Takuii Maxif JT03BOJISE
nepenaatu armocdepy OpeHmy, emorii Mojaened, GakTypu TKaHUH 1 peamiCTHUHUN
BUTJISI peyed y TOBCSKICHHOMY >KHUTTI. JKMBI 3HIMKM BUKIMKAlOTh JOBIpY Ta
bopMyt0Th BIAUYTTS OJM3BKOCTI 10 OpeHIy, 10 O0COOJMBO BaXKIMBO ISl ITIIHOBOT
ayJITOoPIi.

Instagram-cropinka OpeHQy TaKoXX CIHpHUsi€ aKTUBHIA  B3aemoali 3

nignucHukamu. KopucTyBaul 3anuimiaioTh BMIOJOOAHHS, KOMEHTapi, JIISTHCS
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nyOMiKalisMid y CTOPIC, IO OPTaHIYHO CHpHsE 3aTyYEHHIO HOBUX IMOKYMIIB uepe3
peKoMeHIaItii.

Jlns Bi3yasibHOT TapMOHIi BUKOPHCTAHO 30ajlaHCOBaHE MOEIHAHHS KOJBOPIB 13
JTOMIHYBaHHSIM HIKHUX TMACTEIBHUX TOHIB, SIK1 BIATIOBITAIOThH 3araJibHIN alICHTHUII
OpeHay. AKIIEHTHI KOJbOPHU BUKOPUCTOBYIOTHCS JUIsl TPUBEPHEHHS YBard J0
BaXUIUBOI 1H(OpMAIlii Y1 HOBUHOK.

3 METO0 TOJIETTIEHHS HaBirauii Ta CTPyKTypyBaHHs KOHTEHTY OyJid CTBOpEHI
TeMaTU4H1 30€pekKeHl 1CTOpIi: «BIATYKH», «Ipo OpeHI», «IO0CTaBKa 1 OIuIaTay,
«HOBHHKW». IKOHKM JJI CTOPIC BUKOHAHI B MiHIMAJIICTUYHOMY CTHIII, 3 YpaXyBaHHSIM
HIBUIKOTO TEMITy TMeperyisiy — 1HdopMallis MojaHa KOPOTKO, JaKOHIYHO Ta
BI3yaJIbHO IPUBAOJIUBO, 00 0JIpa3y 3alliKaBUTH KOPUCTYyBaya.

Take odopmiieHHst Instagram gomomarae He Julle MiJCUIUTH BII3HABAHICTH
OpeHny, ajie 1 eEeKTUBHO 3aJIy4aTH IIJIbOBY ayJUTOPIIO Ta IMIJABUILYBATH PIBEHb

noBipu 10 "AUra".sK 10 CydacHOro MOJAHOTO OpEHIY OASTY.

3.6. /Iu3ajinepchbKe pilieHHs1 HA Bi3yaJbHHUX HOCIfAAX

Hocii aliieHTuKH BIOITPAaOTh KIOYOBY pPOJb Yy (OpMyBaHHI BII3HABAHOIO
BI3yalIbHOTO 00pa3y Openay. Came uepe3 HUX BiIOYBAETHCS KOMYHIKAIIiS 3 IITLOBOIO
ayJINTOPI€I0, CTBOPIOETHCS TIEPIIIe BpAKEHHS PO OpPEeH/I, a TaKOX (POpPMYyeEThCsI HOTO
LUJTICHE Bi3yajbHE cepeloBHIe. Y OpeHl ofsiry «Aura» HOCIi CIYrylOTh HE JIMIIE
3acO00M BMI3HABAHOCTI, @ ¥ MPOJOBKEHHSM KOHIICMIIT HIKHOCTI, >KIHOYHOCTI Ta
CCTETHUKH, 3aKJIaJACHOT B alICHTHII].

OmHUM 3 TOJIOBHUX CJIEMEHTIB € JIOTOTHII, SKUH € OCHOBOIO (PipMOBOTO CTHIIIO.
Bin amantoBaHumii 10 yKpaiHCHKOT JIOKaTi3allii Ta BUKOPUCTOBYETHCS HA BCIX HOCISX
BiJl YIIAKOBKH JIO Bi3UTOK, @ TAKOX HPHUCYTHIl Y CONialbHUX Mepexax. Moro HixkHa
KOJBOpOBA MayiTpa W OKPYIJIi alCTpakTHI (OPMH MiAKPECTIOIOTh M SKICTh 1
NPUPOIHICTH OPEHTY.

[TakyBaHHSI € HEBiJ €MHOIO YaCTHHOIO CIIOKHUBAIBKOTO MOCBimy. s «Auray
pO3pO0JICHO AM3allHEPChKE IMaKyBaHHS, SK€ CKIIAIA€ThCA 3 KOPOOKH, MaKeTy Ta

€TUKETKU 3 JorotunoM. KopoOka mMae MiHIMaJIICTUYHUH, ajie eJIeraHTHUN BUTIIAL 1
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CTBOpEHa 3 eKOJoriyHux wmarepianiB. [laker BuKOHaHO B CTWII OpeHAy 3
BUKOPHUCTAaHHAM (ipMOBHUX KOJbOPiB. ETHKeTKa 3 1H(opmarliiero mpo OpeHI noaae
3aBEPILICHOCTI 30BHIITHBOMY BUTJISITY YIIAKOBKH.

JluctiBka 13 MOAAKOI a00 OPEHIOBUM MECEIKEM BKJIAJA€THCS 0 KOXKHOTO
3aMmoBlieHHs. BoHna odopmiena B tone of voice OpeHay: M SIKO, IHUPO, 3 MO3ZUTUBOM.
JluctiBka momomara€ BCTAaHOBHTH €MOIIIMHWA KOHTAKT 13 KIIEHTOM 1 TiJCHITIOE
BITI3HABAHICTH «Auray.

Haninku - 11e e ouH BaXKJIMBUM €JEMEHT, SIKU BUKOHYE K €CTETHUYHY, TaK 1
npoMouiiHy QyHkuiro. Crikepu opopmIiieHi y CTHIII OpeHay i MOXYTh IPUKpalIaTH
NaKyBaHHs, HOYTOYKH, TeJIe(OHHU KITIEHTIB, CTBOPIOIOYHU €(EKT «KUBOT PEKIaMI.

bipka nns omsry € QyHKIIOHAJIBHUM 1 CTWJIBHUM HOCIEM aiijieHTUKH. Bona
MICTUTD JIOTOTHUII, PO3MIp, JOIJIA 3a PeYaMH Ta €CTETHYHE O(OPMIICHHS y BUTIIAI
dbipmoBoro rpaaieHTy. bipka cTBOpeHa 3 HIUIBHOTO JU3aMHEPCHKOTO KapTOHY W
3aKpiIyieHa 3a IOTIOMOTOI0 JEKOPATUBHOTO IMTHYPKa 200 MIMHIBKH.

Ceptudikar - OKpeMHil €JIeMEHT IPYKOBaHOI MPOAYKIIi, SKHM CTBOPEHO SK
noJgapyHKoBuUi abo akiiiHuii. Ha HhOMYy BKa3yeThCs HOMIHAJ, MicIe ISl IMEHi
oJiep>KyBaua Ta jakoHiuHe OpeHmoBe odopmiieHHs. CepTudikar A03BOJISE HE JIMIIIE
30UIBIIIMTH JIOSTIbHICTH KJIIEHTIB, ajie ¥ 3a71y4aTd HOBY ayJIUTOPIIO.

Bi3uTka BukoHaHa B kBagpatHoMy ¢opmari 3 QR-komoMm Ha Instagram-cTopiHky
openny. lle pimeHHs 3pydHe 1S MIBUIKOI B3a€MOJIIT KIII€EHTA 3 OPEHIOM B OHJIAMHI.
Bizutka odopmieHa y MIHIMATICTUYHOMY CTHJII 3 BUKOPUCTaHHSM (hipMOBHUX
KOJIbOPIB Ta JjioroTumny. JJisi 3py4HOCTI Ha3Ba akayHTa TaKOX MPOAYOJIhrOBaHA T
QR-xomomM.

3aranom, yci HOCIT alJIeHTHKHA «Auray TapMOHIWHO TOEIHYIOTHCS MIXK CO0O0¥0,
CTBOPIOIOYM IUTICHUI 00pa3 OpeHay, a TakoX CHpUSIOTH (POPMYBAHHIO €MOIIHHOTO
3B’SI3Ky Mi’ OpPEHJOM i KJIi€HTOM. IXHs ecTeTWdYHa MpHBAOIMBICTh i MPOLYMAHICTh

M1JCUIIOIOTh LIIHHOCTI OpEeHly TapMOHII0, )KIHOYHICTb, CTUJIb.



BUCHOBKU

Y Mexax 1€l kBamidikamiiHoi poOoTH OyJO YCHINIHO JOCATHYTO OCHOBHY METY

pPO3pOo0JIEHO Bi3yallbHY alJEHTHKY HJisi OpEeHIy >KIHOYOro ofsry «Aura». OCHOBHE

3aBJaHHS TOJSATANI0 Yy CTBOPEHHI Cy4acHOTO, BITI3HABAHOTO ()ipMOBOTO CTHIIIO, SIKAN

Ou e(peKTMBHO KOMYHIKYBaB 13 IIUTbOBOIO ayJAUTOPIEI0 Ta BHUPI3HAB OpEeHa Ha

KOHKYpEHTHOMY pHHKY fashion-iHmycTpii.

Y mporieci BAKOHAHHS MPOEKTY OyII0 peanai3oBaHO HACTYITHE:

[IpoBeneHO TeOpeTUYHE JOCIHIIKEHHS MOHATH (PIPMOBOTO CTHIIIO, Bi3yaJIbHOI
1ZIEGHTUYHOCTI Ta iXHbOI poJil y (POpMyBaHH1 OpeH Y.

[IpoananizoBaHO Bi3yalibHI CTpaTErii MPOBIIHUX OpPEHIIB OJIATY Ta BU3HAYEHO
aKTyaJbHI TEHJEHIi y cdepl MOJAHOrO AM3aiiHy, Cepel SKUX MIHIMali3M,
nacTejibHa KOJIbOPOBA raMa, MpUpOJAHICTh HOpM.

[IpoBeneHo aHaii3 LUILOBOI ayJaUTOPii, MO JIO3BOJUIO BHUSIBUTU KIFOUOBI
acoliarlii, Mop’s3aHl 3 OpEeHIOM «Aura»: JEerkiCTb, HIXHICTb, BHYTPILIHINA
CIIOK1{, €CTETHKA IPUPOTHOCTI.

CTBOpPEHO OpUTIHAJIBHUIA JIOTOTHUII, & TaKOX PO3POOJIEHO KIIIOYOBI €JIEMEHTU
alICHTUKU: NaNITpy OpPEeHJAOBHX KOJbOPIB (TPaml€HTHI BIATIHKH POXKEBOTO,
MCOYHOT0, IEPCUKOBOTO), TUMOrpadiKy Ta Bi3yaiabHl1 HOCII.

PeanizoBaHo cepito BizyanbHUX MartepiaiiB: (ipMOBY YHAKOBKY, cepTU(IKaTH,
OIpKH, JHUCTIBKK 3 TOJASKOI, BI3UTKH, HATIMKH, MOKAamu Ta MyOJikaii s
COIIIAJIBHUX MEPEXK.

CrBoperno moodboard, pedepeHcu, koabOopoBYy [100IpKYy, Ha OCHOBI SIKHUX
noOy10BaHO Bi3yaJIbHY KOHIICTIIIIIO OpEH/TY.

3a pgomomororo mporpam Adobe Illustrator Ta Photoshop Bukonano Bci
HEOOX1H1 JM3alHEepPChKl PO3POOKH Ta MPE3CHTOBAHO €IWHUN Bi3yaJbHUMN

CTHUJIb.

[IpakTryHa HIHHICTH KBadidikaliiiHoi poOOTH ToNArae B TOMY, LIO PO3poOIsieHA

aliiIcHTHKa MOke OyTH BIPOBAJKEHA B pealibHY MISUIbHICTb OpeHnIy «Aura» sk

eJIEMEHT KOMyHiKarliiiHoi ctpaterii. lle cnpusiTiMe mMiIBUINEHHIO BII3HABAHOCTI,

EMOI[IHIN 3a7Ty4eHOCTI ayJuTOpii Ta CTBOPEHHIO IUTICHOTO o0Opasy OpeHay, 110, Y
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CBOIO 4YEpry, MaTWMME IO3UTUBHHUH BIUIMB HA MPOJAXKI Ta PO3BUTOK KOMIIAHII B
JIOBFOCTPOKOBIH TEPCIIEKTUBI.

Takum yuHOM, KBaidikaliitHa poOoTa He JHUIIE MiATBEpAnIa BaKIIUBICTh Bi3yaabHO1
alIcHTUKA ISl TIOOYJIOBU YCIIIIHOTO OpeHAy, a W 3ampornoHyBajla KOMILJICKCHE

MPaKTUYHE PIIICHHS, 1110 BIAMOBIAa€ MOTpedaM Cy4aCHOTO PUHKY JKIHOYOTO OJIATY.
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	ВСТУП
	Актуальність теми полягає у тому, що у сучасному цифровому середовищі, де конкуренція на ринку електронної комерції набирає обертів, важливою умовою для успіху є не лише якість продукції чи послуг, але й ефективна комунікація бренду з аудиторією. Особ...
	Важливість айдентики для бренду полягає у тому що, повторювана і впізнавана візуальна айдентика вселяє довіру, а довіра спонукає клієнтів знову й знову повертатися до вподобаних брендів [1, с. 35 ].
	Фірмовий стиль стає не просто додатковим елементом, а необхідною умовою для стабільного розвитку бренду, підвищення його впізнаваності та залучення лояльної аудиторії. Без сильного візуального стилю бренд не здатний виділитися серед конкурентів, особл...
	Метою кваліфікаційної роботи є розробка візуальної ідентичності для онлайн-магазину одягу "AURA", що включатиме створення фірмового стилю, який відповідає сучасним вимогам та допоможе бренду сформувати чітке позиціонування на ринку. Для досягнення ціє...
	завдань:
	 ﻿﻿﻿провести аналіз сучасних підходів побудови фірмового стилю, визначити основі принципи створення візуальної ідентичності та їх застосування в умовах сучасного digital-простору;
	 ﻿﻿дослідити потреби та переваги цільової аудиторії;
	  визначити ключові аспекти, на яких необхідно зосередитись при розробці айдентики, для того, щоб максимально задовольнити очікування клієнтів;
	 ﻿﻿﻿проаналізувати фірмові стилі інших онлайн-магазинів одягу з метою виявлення сильних та слабких сторін їх візуальної комунікації;
	 ﻿﻿розробити концепцію фірмового стилю для онлайн-магазину "AURA";
	 створити логотип, підібрати кольорову гаму, шрифти та інші візуальні елементи, що допоможуть бренду вирізнятись на ринку;
	 ﻿﻿﻿створити бренд-бук з формулюванням чітких правил використання елементів фірмового стилю для всіх комунікаційних носіїв.
	Об’єктом дослідження є інноваційна візуальна ідентичність для онлайн-магазину одягу, яка поєднує сучасні тенденції в графічному дизайні та особливості роботи в цифровому середовищі. Система фірмового стилю буде орієнтована на створення динамічного й у...
	Практичне значення роботи полягає в можливості впровадження розробленого візуального концепту в реальну діяльність онлайн-магазину одягу. Розроблений фірмовий стиль не лише підвищить впізнаваність бренду "AURA" на ринку, а й стане основою для ефективн...
	Кваліфікаційна робота складається із вступу, 3-х розділів, висновків та списку використаних джерел. У вступі обґрунтовано актуальність теми, визначено мету, завдання, об’єкт і предмет дослідження, а також методи, які були застосовані у процесі роботи....
	РОЗДІЛ 1. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ СТВОРЕННЯ ФІРМОВОГО СТИЛЮ ТА ВІЗУАЛЬНОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ БРЕНДУ
	1.1. Поняття фірмового стилю та його роль у побудові бренду
	До елементів фірмового стилю, зазвичай, належать: логотип, кольорова гама, фірмові шрифти, графічні елементи, шаблони для носіїв інформації, візуальні принципи оформлення рекламних матеріалів тощо.
	Усі ці компоненти мають працювати як єдина система, забезпечуючи візуальну сталість та цілісність стилю на всіх рівнях взаємодії бренду з аудиторією від онлайн-простору до фізичних носіїв.
	У сучасному конкурентному середовищі фірмовий стиль відіграє критично важливу роль. Сильна візуальна айдентика дозволяє бренду виділятися серед аналогічних компаній, підвищує рівень впізнаваності, сприяє формуванню позитивного іміджу та довіри. Фірмов...
	Отже, фірмовий стиль є важливим інструментом для формування впізнаваності бренду, створення позитивного іміджу та емоційного зв’язку з цільовою аудиторією. Він допомагає виділитися серед конкурентів, підвищити лояльність споживачів і сприяє зростанню ...
	1.2. Історія розвитку візуальної ідентичності брендів
	Візуальна ідентичність бренду є ключовим елементом комунікації між компанією та її споживачами. Її історія сягає глибокої давнини, коли ще в первісних суспільствах використовувалися символи та знаки для позначення приналежності до певного племені чи р...
	У середньовіччі ремісники та гільдії почали використовувати спеціальні знаки для ідентифікації своєї продукції. Ці знаки слугували гарантією якості та походження товару. Згодом, з розвитком друкарства та масового виробництва, виникла потреба у створен...
	У ХІХ столітті, з початком промислової революції, брендинг набув нового значення. Компанії почали активно використовувати візуальні елементи для виділення своєї продукції серед конкурентів. Наприклад, компанія Coca-Cola ще в 1886 році створила свій вп...
	Рисунок 1.4. Еволюція логотипу Coca-Cola
	У ХХ столітті розвиток візуальної ідентичності брендів набув стрімкого темпу. Зʼявилися спеціалізовані агентства, що займалися розробкою фірмового стилю, логотипів та рекламних кампаній. Відомі дизайнери, такі як Пол Ренд та Соль Басс, створили логоти...
	Сучасний етап розвитку візуальної ідентичності характеризується інтеграцією цифрових технологій, адаптивністю дизайну до різних платформ та екранів, а також підвищеною увагою до емоційного звʼязку з аудиторією. Бренди прагнуть створити унікальний обра...
	Таким чином, історія розвитку візуальної ідентичності брендів є відображенням еволюції суспільства, технологій та комунікацій. Від простих символів до складних систем фірмового стилю, візуальна ідентичність стала невідʼємною частиною успішного бренду,...
	Рисунок 1.5. Логотипи для компаній ІВМ, АВС, АТ&Т
	РОЗДІЛ 2. РОЗРОБКА КОНЦЕПЦІЇ ВІЗУАЛЬНОГО СТИЛЮ
	2.1.Аналіз та обґрунтування ідеї візуального образу
	На початковому етапі створення фірмового стилю особливу увагу необхідно приділити формуванню основної ідеї, яка стане візуальним втіленням цінностей, характеру й місії бренду. Онлайн-магазин одягу “AURA” орієнтується на сучасну молодь, яка цінує індив...
	Назва бренду “AURA” є ключовим смисловим орієнтиром. Це слово асоціюється з невидимою енергією, яка оточує людину, її внутрішнім світлом, стилем та самовираженням. Вона передає відчуття чогось індивідуального, глибоко особистого, але водночас візуальн...
	Під час формування ідеї були враховані сучасні естетичні тенденції: мінімалізм, делікатні шрифти, нейтральна або пастельна кольорова палітра, абстрактні або природні форми. Було визначено, що візуальна мова бренду має будуватися на принципах легкості,...
	Окрім цього, важливим є врахування універсальності майбутнього фірмового стилю. Він має бути придатним для різних форматів: від цифрових медіа (сайт, соцмережі, мобільні застосунки) до поліграфічної продукції та пакування. Це означає, що логотип має м...
	Таким чином, ідея бренду “AURA” - це поєднання естетики сучасного мінімалізму з тонким відчуттям індивідуальності та емоційності. Візуальний образ покликаний не лише привертати увагу, а й створювати унікальний емоційний зв’язок із потенційним клієнтом...
	2.2. Аналіз аналогів та прототипів
	Важливою складовою процесу створення фірмового стилю є аналіз існуючих брендів зі схожим напрямом діяльності. Дослідження аналогів допомагає виявити ефективні візуальні рішення, зрозуміти ринкові тенденції та уникнути повторення вже реалізованих ідей....
	Серед закордонних аналогів варто згадати COS, ZARA, Massimo Dutti та Bershka. Ці бренди демонструють сучасний підхід до формування айдентики: вони використовують природні кольори, чисту типографіку та багато білого простору в дизайні. Наприклад, Massi...
	COS (Collection of Style) - шведський бренд, вирізняється візуальною стриманістю та прихильністю до мінімалізму. Його логотип є втіленням цих принципів: виконаний у простому геометричному sans-serif шрифті, він має чіткі, гармонійні форми без декорати...
	Рисунок 2.1. Логотип шведського бренду COS
	ZARA, демонструє помітну еволюцію логотипа протягом своєї історії. Перші версії логотипа були виконані у класичному шрифті з витонченими засічками, що надавало йому елегантності та наближало до естетики традиційної моди. У 2019 році бренд здійcнив смі...
	Рисунок 2.2. Логотип бренду ZARA
	Massimo Dutti позиціонується як представник сегменту "масової розкоші". До 2024 року його логотип був виконаний у формі рукописного курсиву, що створювало враження індивідуальності, витонченості та класичного підходу до моди. У 2024 році відбувся реди...
	Рисунок 2.3. Cтарий та новий варінт логотипу бренду Massimo Dutti
	Серед українських аналогів були проаналізовані такі бренди, як Katsurina, COOSH, PAPAYA та BALYKINA. Усі ці марки мають сильну візуальну ідентичність, що базується на мінімалістичному підході, строгій типографіці та вивіреній кольоровій палітрі. Напри...
	Katsurina використовує логотип, що побудований на основі сучасного гротескного шрифту з мінімалістичною геометрією. Назва бренду подана великими літерами, без засічок, що створює відчуття чіткості, впевненості та стриманої естетики. Просторовість між ...
	Рисунок 2.4. Логотип українського бренду Katsurina
	BALYKINA представляє логотип з витонченим шрифтом, що надає бренду відчуття преміальності та класичної витонченості. Назва бренду часто подається великими літерами, з чіткими, але елегантними формами літер. Шрифт має легкі засічки, які додають логотип...
	Рисунок 2.5. Логотип українського бренду BALYKINA
	COOSH має логотип з м’яким, округлим гротеском, що підкреслює молодіжний, комфортний характер бренду. У шрифті простежується плавність ліній та відсутність агресивних форм, що асоціюється з дружністю, тілесністю та комфортом - цінностями, які активно ...
	Рисунок 2.6. Логотип та монограма бренду COOSH
	Аналіз цих прототипів дав змогу сформувати уявлення про основні вимоги до фірмового стилю в індустрії одягу. Серед ключових спільних рис: орієнтація на мінімалізм, стримана палітра кольорів (нейтральні або пастельні відтінки), із пріоритетом функціона...
	РОЗДІЛ 3.  ВІЗУАЛІЗАЦІЯ БРЕНДУ ОНЛАЙН-МАГАЗИНУ ОДЯГУ “AURA”
	3.1. Характеристика проєктної задачі
	Цільова аудиторія є групою людей, які мають спільні риси поведінки, звички або інтереси. Саме ця група з найбільшою ймовірністю виявить зацікавленість у продукті, що робить її важливою у процесі створення бренду. Знання особливостей цільової аудиторії...
	3.3. Обгрунтування дизайнерського рішення
	Рисунок 3.1. Мудборд
	Під час розробки візуальної ідентичності бренду “Aura” було проведено значну роботу: створено велику кількість варіантів логотипу, кожен з яких тестувався на відповідність цінностям бренду та візуальній цілісності (рис.3.2).
	Рисунок 3.2. Варіанти логотипу які були розроблені для бренду “Aura”
	У результаті аналізу та порівняння було обрано найвдаліший варіант, який найкраще передає суть бренду - м’якість, гармонію та природну жіночність.
	Фінальний логотип складається з простого, округлого напису та плавних, абстрактних форм у фоні, виконаних у теплій пастельній палітрі. Логотип також був адаптований до української локалізації, що дозволяє бренду ефективно комунікувати зі своєю цільово...
	Рисунок 3.3. Фінальний варіант логотипу
	Ці форми не випадкові: графічний елемент на задньому плані є видозміненим фрагментом одного з попередніх варіантів логотипу. Він був спрощений, осучаснений і адаптований для того, щоб краще працювати на різних носіях як у цифровому середовищі, так і ...
	Рисунок 3.4. Етап створення фрагменту логотипу
	Візуальні елементи логотипу тісно пов’язані з концепцією бренду  вони передають емоційність, чуттєвість і спокій. Уникаючи жорстких геометричних ліній та агресивної кольорової гами, було досягнуто ефекту затишку та внутрішньої рівноваги. Таке рішення ...
	Завдяки простій формі, гнучкій композиції та спокійній кольоровій гамі логотип є універсальним та адаптивним. Він ефективно працює як у великих форматах, так і в компактних, залишаючись впізнаваним і цілісним. Усе це дозволяє бренду “Aura” візуально к...
	При розробці логотипу бренду особлива увага приділялася кольоровому рішенню, адже саме колір значною мірою формує перше враження про бренд, викликає емоційні асоціації та допомагає донести головне повідомлення.
	Рисунок 3.5. Фінальний варіант розробленого логобуку
	3.4. Використані програми
	Під час розробки елементів айдентики бренду «Aura» було використано графічні редактори Adobe Illustrator та Adobe Photoshop, які забезпечили точну роботу з векторними та растровими елементами. Для пошуку візуальних референсів, створення мудбордів і за...
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