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ВСТУП

Актуальність дослідження. Сьогодення нашої держави характеризується спалахами короновірусної хвороби, війною з боку Росії, відповідно труднощами та кризами в усіх сферах життя, які призводять у кінцевому рахунку до криз та проблем кожної окремо взятої людини і формують соціальне замовлення на професію психолога, що відображає усвідомлення у суспільстві цінності індивідуальності людини і ставлення до неї як до соціальної та психологічної реальності. Своєю практичною роботою психолог уточнює дане замовлення і створює умови для усвідомлення соціального статусу своєї професії. У порівнянні з іншими професіями робота психолога-практика є специфічною як своїм предметом – індивідуальністю людини – так і тим, що він і сам завжди виступає у власній професійній діяльності як індивідуальність. У звязку з цим виникає низка проблем, пов”язаних з підготовкою практичного психолога і вимогами до нього як до професіонала та особистості. 
Складність роботи практикуючого психолога полягає у необхідності постійної професійної рефлексії при взаємодії з клієнтом і відповідно постійного напруження, яке вимагає точності професійного впливу для надання ефективної психологічної допомоги. При цьому психолог повинен не просто вирішити проблему, а виявити нові можливості індивіда, які нададуть йому змогу у подальшому самостійно орієнтуватися в аналогічних ситуаціях. Такий підхід вимагає не лише високої професійної підготовки, а і висуває особливі вимоги до рівня розвитку особистості психолога, який дозволив би йому зрозуміти всю відповідальність своєї роботи, предмета свого дослідження, складність впливу на індивідуальність людини, неможливість розгляду її у межах однієї концепції. Психолог-практик повинен уміти приєднатися до внутрішнього світу клієнта і йти разом з ним по шляху вирішення його проблеми. А тому паралельно з професійною підготовкою психолога повинен здійснюватись процес його особистісного зростання, що й дозволить йому, орієнтуючись на відомі підходи, створити і розвинути власну концепцію психологічної допомоги, власний спосіб мислення, який він хотів би і міг би вдосконалювати, надаючи допомогу і підтримку клієнтові.
Проблема підготовки психологів-практиків приваблює останнім часом багатьох науковців різних країн, в тому числі й України. Серед вітчизняних вчених слід виділити роботи О.Ф.Бондаренка, А.В.Вихруща, В.В.Власенка, С.В.Васильківської, П.П. Горностая, Т.В.Говорун, В.І.Карікаша, В.Г.Панка, Н.І.Пов”якель, В.М.Федорчука, Н.В.Чепелєвої, Т.С.-Яценко та ін. У них висвітлюються питання актуальності особистісного зростання психолога у процесі професійної підготовки, роль активних методів навчання та конкретних інтеракційних методик у цьому процесі, вплив виховного чинника на становлення особистості майбутнього психолога, наводяться конкретні системи їх професійної підготовки у вузі, особливості підготовки до різних аспектів професійної діяльності та ін. Разом з тим, спеціальних досліджень, які б стосувалися вивчення особливостей процесу самоактуалізації особистості психологів у вузі, не виявлено, хоча ця проблема є надзвичайно важливою для оцінки ефективності навчально-виховних планів, встановлення зв’язку між формами підготовки та рівнем самоактуалізації особистості, а також виявлення чинників та умов оптимізації цього процесу. Аналіз та узагальнення різних поглядів і напрямків дозволив нам визначити теоретичні підходи до дослідження особливостей самоактуалізації майбутнього психолога. 
Таким чином, потреба в удосконаленні системи підготовки психологів та недостатня розробленість у психолого-педагогічній літературі даної проблеми і визначили вибір теми нашого дослідження: “Самоактуалізація особистості майбутнього психолога в процесі професійної підготовки”. 
Обєкт дослідження: особистісно-професійне зростання майбутнього психолога. 
Предмет дослідження: особливості процесу самоактуалізації особистості майбутнього психолога в умовах навчання у вищому навчальному закладі. 
Мета дослідження полягає у теоретичному обгрунтуванні специфіки процесу самоактуалізації особистості майбутнього психолога, виявленні особливостей його протікання, факторів впливу та умов активізації у ході професійної підготовки. 
Відповідно до предмета та мети були поставлені такі завдання дослідження: 
· дослідити зміст поняття «самоактуалізація» в психологічній науці;
· дати характеристики самоактуалізованої особистості;
· вивчити самоактуалізацію як  чинник становлення особистості майбутнього психолога;
· обґрунтувати засади дослідження особливостей самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки;
· визначити психологічні особливості самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки;
· охарактеризувати систему психолого-педагогічного супроводу самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки;
· проаналізувати структуру та зміст програми розвитку властивостей самоактуалізованої особистості майбутніх психологів у процесі професійної підготовки.
Методологічною та теоретичною основою дослідження є Навчально-реабілітаційний заклад вищої освіти "Кам'янець-Подільський державний інститут" 
Апробація результатів кваліфікаційної роботи. Окремі положення кваліфікаційного дослідження апробовано та обговорено у вигляді доповідей на: Всеукраїнській науково-практичній конференції (м. Кам’янець-Подільський, 26 травня 2022 р.). Кам’янець-Подільський : НРЗВО «Кам’янець-Подільський державний інститут» «Самоактуалізація» в психологічній науці. Освітня діяльність працівників соціально-психологічної сфери: виклики сьогодення та реалії. Самоактуалізація як чинник становлення особистості майбутнього психолога. Молодь і науковий прогрес у соціально-економічному та освітньому просторі суспільства: Матеріали ІІІ Міжнародної наукової студентської конференції (м. Кам’янець-Подільський, 11-12 листопада 2021 р.). Кам’янець-Подільський : Видавничо-поліграфічний центр Західноукраїнського національного університету «Університетська думка».
Для розв’язання поставлених завдань використовувався комплекс методів дослідження: аналіз психолого-педагогічної наукової літератури, класифікація, систематизація та узагальнення отриманої інформації; спостереження, бесіди, анкетування, стандартизовані опитувальники, психодіагностичні методики вивчення особистості, психолого-педагогічний експеримент (констатуючий та формуючий), активне соціально-психологічне навчання, статистичні методи обробки отриманих даних.
Організація та експериментальна база дослідження. Дослідження проводилося на базі  НРЗВО "Кам'янець-Подільський державний інститут"
Різними видами експериментальної роботи було охоплено 60 студентів-психологів.
Теоретичне значення роботи полягає в розширенні та поглибленні знань про: самоактуалізацію як  чинник становлення особистості майбутнього психолога; професійне становлення психологів; цілеспрямоване педагогічне керування процесом розширення самоактуалізації особистості майбутнього психолога, виявленні особливостей його протікання, факторів впливу та умов активізації у ході професійної підготовки студентів-психологів.
Практичне значення роботи полягає у тому, що отримані результати можуть бути використаними для вдосконалення процесу професійної підготовки психологів; теоретично обґрунтована та експериментально апробована методика розвитку властивостей самоактуалізованої особистості майбутніх психологів, може бути застосована у навчальному процес.
Структура роботи. Кваліфікаційна робота викладена на 74 сторінках комп’ютерного набору (62 сторінки основного тексту), складається із вступу, трьох розділів, висновків, списку  джерел використаної літератури. 





РОЗДІЛ 1. 
ТЕОРЕТИЧНА ОСОБЛИВІСТЬ САМОАКТУАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ


1.1. Зміст поняття «самоактуалізація» в психологічній науці

«У сучасній психології самоактуалізацію визначають як найбільш повну та вільну самореалізацію особистістю своїх можливостей. Самоактуалізація є вродженою тенденцією людини до безперервного розгортання свого необмеженого творчого потенціалу в різних сферах життєдіяльності. Згідно поглядів представників гуманістичного напрямку в психології, самоактуалізація є інтегральною якістю особистості та найважливішим механізмом її розвитку. Самоактуалізація – це завжди реальні вчинки, які виражають особистісну активність та відповідальність, здатність до своєчасного та оптимального життєвого вибору. Втілення в життя власних задумів та планів відкриває перед людиною нові можливості, виводячи особистість на новий рівень розвитку, перетворюючи та змінюючи її життєвий світ. Самоактуалізація передбачає максимальне самовираження особистості, тобто реалізацію власних здібностей та потенційних можливостей, що гармонійно впливає на становлення особистості» [33, c. 44]. 
«Першим ввів у науковий обіг поняття «самоактуалізація» нейрофізіолог К. Гольдштейн з метою філософського визначення універсального принципу життя, основного і єдиного мотиву в людському житті. Відмінності в напрямках і цілях самоактуалізації зумовлені різними внутрішніми потенціями людей і відмінностями в перешкодах, які виникають на шляху особистості, що самоактуалізується в зовнішньому оточенні. Подолання цих перешкод призводить або до пристосування до середовища, або до оволодіння ним, знаходження більш ефективних способів поведінки. Як ми бачимо, розвиток і вдосконалення людини безпосередньо пов’язані із соціальними відносинами» [33, c. 49].  
За Маслоу, самоактуалізація – це становлення людини тим, ким вона хоче і може стати, це повне розкриття талантів і здібностей особистості, це реалізація творчого потенціалу особистості (кожен по-своєму творчо обдарований), це постійна праця людини над собою в ім'я реалізації свого потенціалу.
Існують самоактуалізовані люди. Їхні риси:
· прагнення реалізації свого творчого потенціалу
· доброзичливість
· філософське невороже почуття гумору
· адекватна самооцінка
· досвід зовнішніх переживань
Шляхи досягнення самоактуалізації:
· небайдужість до себе, самопізнання
· вміння «самоналаштовуватися» відповідно до своєї внутрішньої природи та завдань
· здатність до самоврядування, регулювання стану свого організму
· вміння робити адекватний життєвий вибір
· уміння нести відповідальність за свій життєвий шлях, за своє природне становлення
· ставлення до самоактуалізації як до світогляду, способу життя
Місце самоактуалізації в ієрархії потреб рис. 1.1.
[image: https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/5/5f/%D0%9F%D1%96%D1%80%D0%B0%D0%BC%D1%96%D0%B4%D0%B0_%D0%9C%D0%B0%D1%81%D0%BB%D0%BE%D1%83.svg/400px-%D0%9F%D1%96%D1%80%D0%B0%D0%BC%D1%96%D0%B4%D0%B0_%D0%9C%D0%B0%D1%81%D0%BB%D0%BE%D1%83.svg.png]
Рис.1.1. Самоактуалізація за А. Маслоу


Маслоу виділив 5 основних груп потреб, які утворюють ієрархію: 
1) потреба життєзабезпечення (у їжі, уві сні, у сексі, у матеріальній забезпеченості), 
2) потреба у безпеці (впевненість у завтрашньому дні, соціальна захищеність), 
3) потреба соціальних контактів (потреба в любові, дружбі, приналежності до групи), 
4) потреба у визнанні (у повазі з боку оточуючих та самоповазі), 
5) потреба у самоактуалізації. 1-4 групи є насиченими потребами, які можна повністю задовольнити. 5-а потреба – людина може дуже довго реалізовувати свій особистий потенціал.
Так як на думку Маслоу, для того, щоб людина могла реалізувати свій творчий потенціал, у неї мають бути задоволені всі попередні групи потреб можна сказати, що перші чотири групи потреб, будучи нижчими по відношенню до потреби самоактуалізації, в той же час є найбільш насущними. До тих пір, поки не задоволені потреби 1- 4 рівня активність людини буде спрямована на задоволення саме цих потреб. «У свої працях А. Маслоу розглядав людину як активного творця власної особистості та свого стилю життя. Людина визначається прагненням до самовдосконалення та саморозвитку. Сама сутність людини зумовлює її постійний рух до творчості та самодостатності. Фундаментальною позицією гуманістичної психології є визнання пріоритетності творчого потенціалу людини. А. Маслоу перший висловив тезу, що творчість є універсальною характеристикою людини, її невід'ємною сутністю. Творчі здібності притаманні людині від народження. Творчість – універсальна функція людини, що передбачає всі види саморозкриття особистості. Здатність до творчості закладена в кожній людині, для творчості не потрібні якісь особливі обдарування або навички. В процесі творчого самовираження людина розкриває себе, свій внутрішній світ, вносить щось нове та неповторне в оточуючу дійсність» [3, c. 23]. 
«А. Маслоу головною характеристикою особистості вважав прагнення до самоактуалізації, самовираження, до творчості та любові, в основі яких лежить гуманістична потреба змінювати світ на краще. Потреба в самоактуалізації своїх можливостей і здібностей властива здоровій, творчій людині. Прагнення до самоактуалізації у А. Маслоу виявляється вершиною піраміди ієрархії потреб. Самоактуалізація визначається як бажання людини максимально розвинути свої здібності, цілком розгорнути закладений природою потенціал. У процесі самоактуалізації особистість стає саме такою, якою вона може бути, і досягає вершини своїх можливостей» [33, c. 87]. 
«Самоактуалізація – це діючий процес, при якому здібності людини застосовуються повністю та творчо, а також самоактуалізація дає людині почуття задоволеності в житті. Креативність, спонтанність, природність, сміливість, незалежність, захопленість власною працею – це основні якості самоактуалізованої особис тості. Самоактуалізовані люди досягли того рівня особистісного розвитку, який потенційно закладений у кожному, вони живуть наповненим сенсом життям та здійснюють власне життєве призначення [3, c. 78]. 
А. Маслоу виділив основні характеристики самоактуалізованої особистості, а саме: 
· ефективне сприйняття реальності (самоактуалізовані особистості здатні сприймати світ навколо себе, в тому числі інших людей, правильно й неупереджено, вони бачать дійсність такою, якою вона є, вони об'єктивніші в оцінках, здатні до ефективного сприйняття дійсності); 
· прийняття себе, інших, природи (самоактуалізовані особистості здатні сприймати себе такими, якими вони є, вони радо приймають свою природну сутність, відчуваючи повноту існування, проявляють толерантність та емпатію у відносинах з іншими людьми, цінують природу та саме життя); 
· спонтанність, простота та природність (самоактуалізовані особистості поводяться просто, природно та безпосередньо, їх внутрішній світ гармонійний, що проявляється у спонтанності та креативності); 
· сфокусованість на проблемі (самоактуалізовані особистості є надзвичайно відданими обов'язку, покликанню, поставленим перед собою завданням або роботі, яку вони вважають важливою); 
· незалежність, потреба в усамітненні (самоактуалізованим людям властива потреба приватності їхнього внутрішнього життя, вони уникають того, щоб встановлювати з іншими людьми залежні стосунки, однак здатні встановлювати гармонійні та дружні відносини); 
· автономія (самоактуалізовані особистості сприймають себе активними та відповідальними авторами власного життя); 
· свіжість сприйняття (самоактуалізовані особистості характеризуються здатністю радуватися життю, достойно оцінюють прості буденні події, відчуваючи при цьому новизну, задоволення та захоплення, із різних життєвих вражень та подій вони черпають оновлення та сили); 
· вершинні переживання (моменти сильного хвилювання та високого напруження або ж моменти розслаблення, спокою, блаженства, душевного затишку, вони становлять собою особливі стани, які переживаються в моменти творчих відкриттів, любові, пізнання, розуміння та захоплення природою); 
· відчуття спільності (самоактуалізовані особистості прагнуть допомагати людям, змінювати світ на краще, проявляють співпереживання та толерантність у відносинах з іншими людьми); 
· глибокі міжособистісні стосунки (самоактуалізовані особистості прагнуть встановлювати глибокі та щирі відносини з іншими людьми на основі взаємної довіри); 
· демократичність (самоактуалізовані особистості поважають інших людей, вони готові співпрацювати з іншими, налагоджувати дружні, толерантні відносини); 
· розрізнення мети та засобів (у повсякденному житті самоактуалізовані особистості дотримуються моральних та етичних норм, у них добре розвинуте бачення відмінностей між метою та засобами її досягнення); 
· філософське почуття гумору (своєрідною рисою самоактуалізованих особистостей є їхня схильність до філософського доброзичливого гумору); 
· креативність (творчість самоактуалізованої особистості входить у повсякденне життя як природне виявлення її внутрішнього світу та допомагає особистості виразити себе); 
· трансценденція культури (здатність самоактуалізованої особистості керуватися універсальними цінностями) (Маслоу, 2006). 
Отже, у самоактуалізованої особистості яскраво виражене прагнення до розвитку, творчості, любові, щастя та повноти життя. Самоактуалізована особистість творить свій власний світ, проявляє відкритість, щирість, емпатію та толерантність у взаємовідносинах з іншими людьми, здатна встановлювати гармонійні та дружні відносини, бере відповідальність за своє життя, віддана своїй справі та призначенню, вміє захоплюватися красою природи та цінувати саме життя. «Згідно поглядів К. Роджерса основною рушійною силою функціонування особистості є тенденція до самоактуалізації, тобто потреба людини реалізувати свої природні потенційні можливості. Люди здатні визначати своє життя, вони відповідальні за те, які вони є, тобто свобода самовизначення закладена в їхній природі. Для людей природно рухатися в напрямку дедалі більшої автономності та зрілості» [32, c. 213]. 
«У тенденції самоактуалізації дуже важливою є потреба людини як у позитивній увазі з боку інших, так і у позитивному ставленні власне до себе. Потреба в позитивній увазі інших робить людину вразливою до впливу соціального схвалення. Потреба у позитивному самоставленні задовольняється, якщо людина вважає свою поведінку відповідною власній Я-концепції. «Я-концепція» складається із сприйняття себе і своїх взаємин з іншими людьми, а також з цінностей «Я». Я-концепція включає не лише сприйняття себе реального, але також і уявлення про те, якою би людина хотіла бути» [53, c. 23]. 
На думку К. Роджерса «самоактуалізація – це головний мотив людини, фундаментальний аспект людської природи, що спонукає людину рухатися до більшої конгруентності та до реалістичнішого функціонування і є основним джерелом життя. Крім цього, самоактуалізація – це прагнення стати собою, справжнім, автентичним та цілісним» [28, c. 55]. 
Отже, К. Роджерс розглядає самоактуалізацію як процес реалізації людиною свого потенціалу, намагаючись зробити це, людина проживає наповнене сенсом життя. «У свої працях К. Роджерс підкреслював значення сьогодення та говорив про те, що люди повинні навчитися усвідомлювати і цінувати кожен момент свого буття, знаходячи у ньому щось прекрасне і важливе. Лише тоді життя розкриється в своєму дійсному значенні і лише в цьому випадку можна говорити про повноцінне функціонування особистості» [28, c. 57]. 
«К. Роджерс запропонував характеристики особистості, що повноцінно функціонує, а саме відкритість переживань (здатність чути себе, свої переживання, почуття й думки), екзистенційний спосіб життя (тенденція жити повно й насичено в кожен момент свого життя), організмічна довіра (здатність приймати свої внутрішні відчуття й орієнтуватися під час вибору поведінки на них, а не на зовнішні обставини), емпірична свобода й внутрішній локус контролю (здатність робити вільний і відповідальний вибір), креативність (здатність творити свій власний світ)» [3, c. 23]. 
Г. Олпорт розглядав самоактуалізацію як шлях до становлення зрілої особистості. У кожній особистості формується об’єднавче начало – пропріум. Згідно поглядів Г. Олпорта пропріум – це позитивна творча сутність, що прагне до розвитку, як прояв самості. Пропріум охоплює всі аспекти особистості, що формують почуття внутрішньої єдності. Це частина суб’єктивного досвіду, яка сприймається особистістю як «моє». У поняття пропріуму входять цінності людини, а також та частина свідомості, що характерна для конкретної особистості й відповідає переконанням дорослої людини. 
Пропріативні прагнення дають особистості перспективне почуття власної сутності, спрямовують особистість у майбутнє, підвищують її наполегливість у визначенні шляхів досягнення особистих цілей, дають важливе відчуття, що життя наповнене сенсом (Бочаріна, 2014). На думку Г. Олпорта, кожна людина має сукупність «особистісних рис», які, насамперед, визначають її поведінку, роблять її унікальною, визначають потенціал особистісного зростання та самоактуалізації (Старинська, 2015). 
Особистісна риса – це готовність поводитися схожим чином у різних ситуаціях. У подальших працях Г. Олпорта риси отримали назву диспозицій, серед яких він виділив три типи: кардинальні – це риси, які настільки впливають на поведінку людини, що майже всі її вчинки можна звести до її впливу; центральні – це виражені характеристики індивідуальності людини і є такими тенденціями у поведінці, які легко помітити; вторинні – це менш стійкі, менш узагальнені та менш помітні риси. 
Згідно поглядів Г. Олпорта, «поведінка зрілих людей функціонально автономна і мотивована усвідомленими процесами. Зрілій особистості властиві такі риси, як активна позиція відносно дійсності, усвідомлення досвіду, постійний процес індивідуалізації, функціональна автономія рис та самопізнання» [23, c. 28]. 
В. Франкл вважав, що рушійною силою людської поведінки і розвитку особистості є пошук сенсу життя, що має здійснюватися конкретною людиною за її власною потребою. Прагнення до сенсу є природженою мотиваційною тенденцією, яка властива всім людям та спонукає їх до розвитку. Актуалізація в цьому аспекті відбувається через осягнення «творчих цінностей», «цінностей переживання» і «цінностей відносин». Згідно поглядів В. Франкла, людина вільна знайти та реалізувати сенс життя, бо має здатність до самотрансценденції, тобто можливість вийти за межі самого себе, піднятися над ситуацією та осягнути сенс життя (Чепелева, 2001). 
«У своїх працях Р. Мей наголошував, що людина живе сьогоденням, для неї актуально насамперед те, що відбувається тут і тепер. У цій єдиній справжній реальності людина формує себе сама і відповідальна за те, ким вона врешті-решт стає. Здорова, творча особис тість цінує і оберігає свою внутрішню свободу для реалізації своїх можливостей та живе справжнім життям, чесно щодо себе та інших, їй вистачає сміливості жити в сьогоденні. Р. Мей підкреслював унікальність особистості, вільний вибір та усвідомлений цільовий аспект поведінки. Р. Мей належить перелік ознак стійкості особистості до різних впливів. Складові «стійкої особистості»: свобода особистості (внутрішня незалежність); індивідуальність (уміння прийняти і бути самим собою); соціальна інтегрованість (вміння пристосовуватися до суспільства); духовність людини (здатність до трансцендентності, виходу за межі власного Я) [3, c. 23]. 
Як ми бачимо, у працях гуманістичних психологів звертається увага на внутрішній потенціал особистості, особистісне зростання, реалізацію власного особистісного способу життя та прагнення особистості до творчості. 
У вітчизняній психології самоактуалізація особистості розглядається в контексті самореалізації, саморозвитку, здатності до самовияву та становлення особистості. У своїх працях С. Л. Рубінштейн визначав особистість як суб’єкта власної життєдіяльності, вчений розглядав категорію «суб'єкт» як основний інструмент, який дозволяє окреслити механізми втілення в реальність потенційних можливостей людини. На думку С. Л. Рубінштейна, «основними ознаками суб'єкта є здатність до саморозвитку, самовизначення, самовдосконалення. Він підкреслював, що людину як особистість характеризують не тільки актуальні її характеристики, а й ті потенційні можливості, які вона активно прагне реалізувати» [53, c. 23]. 
На думку Б. Г. Ананьєва «становлення особистості відбувається в процесі її розвитку та діяльності, що сприяє прояву неповторної індивідуальності кожної людини. Індивідуальність як найвищий рівень розвитку психіки складається на підставі взаємозв'язку особливостей людини як особистості та як суб'єкта діяльності, які зумовлені її природними властивостями. Б. Г. Ананьєв розглядав самореалізовану особистість як зрілу особистість. Ступінь зрілості особистості виражається у здатності приймати власні рішення і свідомо здійснювати вибір у складних ситуаціях, бути цілісним, автономним та творчим» [1, c. 53]. 
К. О. Абульханова-Славська розглядає самореалізацію як вищу стадію розвитку зрілої особистості, як результат особистісного зростання та розвитку. Б. С. Братусь визначає тенденцію до самореалізації як творчу активність психіки людини, її перетворювальний вплив на власний розвиток і на соціальні, суспільні процеси. 
У своїх працях М. Й. Боришевський визначає людину як активного, свідомого суб'єкта всіх проявів власної життєтворчості, зокрема розглядає здатність людини як активного суб'єкта творити себе і одночасно викликати позитивні зміни в навколишній дійсності та завдяки цьому переживати цінність життєвих проявів своєї індивідуальності, неповторності свого «Я», своєї особистості в цілому. На думку М. Й. Боришевского, самотворення – це розгортання власної суб'єктності та зростання рівня її ефективності. 
Належний рівень розвитку у людини самопізнання внутрішнього світу дає можливість їй розкрити свій внутрішній потенціал. С. Д. Максименко «розглядає самореалізацію як природну й тотально-загальну властивість кожної особистості. Потреба в самореалізації визначається як джерело активності особистості, яка, зокрема, визначає ті види діяльності, в яких ця потреба буде задовольнятися в конкретних умовах життєвого шляху особистості» [55, c. 98]. 
Згідно поглядів С. Д. Максименка, особистість характеризується здатністю до саморозвитку, самовизначення, свідомої предметної діяльності та має свій унікальний і неповторний внутрішній світ. Особистості притаманні такі фундаментальні якості як цілісність, унікальність, активність, здатність до самовираження, відкритість та саморегуляція (Рыбалка, 2015). 
У своїх працях В. О. Моляко досліджує творчу особистість, дослідник зазначає, що творча особистість самостійно вибирає свої дії і рішення, досягає суттєвого рівня розумового розвитку і професійної майстерності, усвідомлює свою відповідальність перед собою та суспільством (Рыбалка, 2015). 
На думку В. О. Татенка, основний зміст принципу саморозвитку особистості полягає в тому, що внутрішнє (суб'єкт) діє через зовнішнє і, тим самим, змінює себе і зовнішнє (Старинська, 2015). Вчений розглядає особистість як суб’єкта власної життєдіяльності. Процес становлення особистості передбачає наявність у неї певних внутрішніх ресурсів сутнісного самоствердження. Успішність активності особистості залежить від того, наскільки вона здатна визначатись у своїх внутрішньому та зовнішньому світах, адекватно співвіднести свої прагнення та потенційні можливості з динамікою ситуаційних змін, щоб правильно прийняти рішення і бути готовою нести відповідальність за свій вибір. 
Основним критерієм оцінки суб’єктного, власне людського рівня в людині є практика, тобто реальний факт актуалізації її прагнень та потенційних можливостей у різних формах творчої та продуктивної діяльності. У своїх працях Т. М. Титаренко розглядає особистість як відкриту, не застиглу цілісність, яка постійно змінюється, самовизначається в соціокультурному просторі та індивідуально-психологічному часі. Вона є інструментом оволодіння власною поведінкою та життям, власним майбутнім. Існування особистості полягає в постійному перетворенні засвоюваної культури в живу індивідуальну життєтворчість. Особистість трансформується шляхом оновлення та перебудов просторово-часової структури життєвого світу. 
Одиницею виміру психологічного простору в життєвому світі є значимі взаємовідносини, а психологічного часу – міра самореалізованості та самоздійснення (Рыбалка, 2015). Т. М. Титаренко доводить, що на успішність самореалізації вирішальній вплив мають життєві домагання особистості. Життєві домагання як вияв особистісного потенціалу забезпечують оцінювання бажань та можливостей їх реалізації, здібностей та наполегливості. Оптимальні домагання сприяють розвитку особистості, зростанню її зрілості та відповідальності (Титаренко, 2003). 
У своїх працях В. Є. Клочко та Е. В. Галажинський розглядають самореалізацію як перехід можливості в дійсність, таким чином, самореалізація є формою, у якій людина забезпечує власний розвиток, зокрема саморозвиток є основою стійкості людини як складної, але цілісної самоорганізуючої психологічної системи (Клочко, 1999). 
«О. О. Бодальов виокремлює психологічні характеристики, які допомагають людині досягти вершини своїх можливостей, а саме: активне відображення й орієнтування в дійсності; здатність знаходити оптимальне рішення та вміння його здійснювати в будь -якій ситуації; концентрація сил для реалізації творчого потенціалу; прийняття себе та інших такими, які вони є; безпосередність у вчинках і щирість у вираженні своїх думок та почуттів, відкрита й чесна поведінка у всіх ситуаціях; доброзичливі стосунки з людьми» [3, c. 23]. 
На думку Л. О. Коростильової самореалізація особистості – це здійснення можливостей розвитку «Я» за допомогою власних зусиль, співдіяльності та співтворчості з іншими людьми, зокрема з ближнім і далеким оточенням, соціумом і світом в цілому. 
Самореалізація передбачає збалансований і гармонійний розвиток різних аспектів особистості шляхом застосування адекватних зусиль, спрямованих на розкриття генетичних, індивідних та особистісних потенціалів. У самому загальному вигляді самореалізація як процес реалізації себе – це здійснення самого себе в житті і повсякденній діяльності, пошук і ствердження свого особливого шляху в цьому світі, своїх цінностей і змісту свого існування в кожен даний момент часу. Самореалізація досягається тільки тоді, коли в людини є сильний спонукальний мотив особистісного зростання (Коростылева, 2005). 
Дослідницею самореалізація розглядається в контексті розвитку особистості та проявляється у всіх сферах життєдіяльності людини, на різних етапах життєвого шляху самореалізація має свої характерні особливості. Такі особливості визначаються особистісними властивостями людини, життєвими домаганнями особистості, очікуваннями, життєвими сценаріями та стратегіями. Самореалізація передбачає реалізацію суб’єктом потреб, задумів та планів, спрямованих на подальший розвиток особистості та оточуючої дійсності. Розвиваючи і реалізуючи себе, людина керується певними особистісними конструктами. Створюючи та змінюючи свій внутрішній світ і своє ставлення до зовнішнього світу, особистість переосмислює свої плани та задуми і починає створювати свою нову реальність, в якій реалізовує свій внутрішній потенціал, розкриває нові грані своєї особистості, здійснюючи своє життєве призначення. 
В процесі самореалізації особистість розкриває себе як неповторну індивідуальність, проявляє свої здібності та розкриває свій внутрішній потенціал, втілюючи в життя ідеї, мрії та плани. Самореалізація супроводжується почуттям задоволеності та станом гармонії із собою та оточуючим світом. В основі самореалізації лежить життєтворчість особистості, що передбачає саморозвиток особистості, розкриття та реалізацію власних внутрішніх ресурсів (Коростылева, 2005). 
«О. О. Бодальов можливість самореалізації особистості розуміє як постійний саморозвиток; вміння планувати й здійснювати вчинки, відповідні загальнолюдським цінностям; мобілізацію себе на подолання труднощів; об'єктивне оцінювання своїх сильних і слабких сторін. На думку М. А. Садової, потенціал самореалізації особистості є динамічним інтегративним утворенням, яке визначає ресурсні можливості розвитку людини та її здатність до оволодіння й продуктивного залучення своїх можливостей у різних видах діяльності. Автор пропонує структуру потенціалу самореалізації особистості, яка охоплює три головні складові: модальність активності, соціальну включеність і спрямованість особистості. Детальний аналіз чинників, які визначають спрямованість та ефективність індивідуального самоздійснення, проведено Г. О. Нестеренко. На думку автора, досліджуваний процес детермінований об'- єктивними чинниками природи й суспільства. Вирішальну роль відіграють чинники цільової детермінації: свідома ієрархізація потреб особистістю, параметри мотивації діяльності, ціннісні орієнтації, формування ідеалів та сенсу життя, ставлення до творчості, рівень внутрішньої свободи, воля та натхнення» [3, c. 58]. 
Як ми бачимо, самоактуалізація у вітчизняній психології розглядається в контексті самореалізації особистості, що передбачає реалізацію суб’єктом потреб, задумів та планів, спрямованих на подальший розвиток особистості та оточуючої дійсності. 
В процесі самореалізації особистість розкриває себе як неповторну індивідуальність, проявляє свої здібності та розкриває свій внутрішній потенціал. В основі самореалізації лежить життєтворчість особистості, що передбачає саморозвиток особистості, розкриття та реалізацію власних внутрішніх ресурсів, втілення своїх можливостей та здібностей, що сприяє становленню цілісної та гармонійної особистості. 


1.2. Характеристики самоактуалізованої особистості

Самоактуалізація особистості визначається як «неперервна актуалізація потенціалів, здібностей, таланту, як висока місії (чи поклику, фатуму, долі чи покликання), як повніше визнання і прийняття людиною своєї власної внутрішньої природи, як невпинне прагнення до внутрішньої єдності, інтеграції чи синергії».
Феномен самоактуалізації, що займає міцне становище в понятійно-категоріальному ряду психологічної науки, є центральним у роботах психологів гуманістичного спрямування і може бути визначений як особистісне властивість з різним ступенем виразності, пов'язане з самопізнанням та самовдосконаленням та забезпечує соціальну результативність особистості. Людину, що має високий рівень самоактуалізації, варто характеризувати як самоактуалізується. Одним із сензитивних періодів для самоактуалізації можна вважати студентський вік з 17 до 21 року, коли актуалізація потенціалів та самовдосконалення суб'єкта виявляються через особистісне та професійне самовизначення, і виступають центральною самореалізаційною діяльністю, що визначає перебіг усього психічного розвитку.
Проведений теоретичний аналіз також дозволяє припустити, що такі формальні параметри тимчасової трансспективи, як протяжність, щільність, спрямованість та емоційне тло, а також зміст тимчасових зон та ціннісно-смислова переробка темпорального досвіду, що утворюють її зміст, визначають рівень самоактуалізації особистості. Ця теоретична гіпотеза потребує емпіричного підтвердження.
Ми вирішили низку теоретичних та практичних завдань. Загальні підсумки цього розділу дозволили сформулювати такі висновки. Тимчасова трансспектива являє собою сукупність уявлень особистості про своє минуле, сьогодення та майбутнє, що імпліцитно присутні у свідомості протягом усього життя. Вона сприяє високому рівню самоактуалізації і може бути розглянута через сукупність формальних характеристик та змісту. Формальні параметри тимчасової трансспективи особистості, що самоактуалізується, мають ряд особливостей. Протяжність тимчасової трансспективи збільшена за рахунок довжини тимчасової перспективи. Протяжність тимчасової ретроспективи максимально наближена до реального віку.
Невелика щільність тимчасової ретроспективи поєднується з високою густотою тимчасової перспективи, яка є наслідком структурованості суб'єктивного майбутнього. Тимчасова трансспектива відрізняється спрямованістю на тимчасову зону сьогодення. Час життя оцінюється як приємний і безмежний. Загалом напружене - насичене, організоване та швидке; континуальне - безперервне, цільне та дискретне - різноманітне. В оцінках окремих часових зон домінує позитивне оцінювання минулого, гедоністичне сьогодення та помірна орієнтація на майбутнє.
Зміст тимчасової трансспективи особистості, що самоактуалізується, має ряд особливостей. У змісті тимчасової трансспективи домінує навчально-професійна сфера; Другою, пріоритетною сферою є простір власної особистості. Сфера соціальних контактів не має значення.
Зміст минулого відбиває безперервний процес становлення самоактуалізованої особистості. Ведучою в зоні сьогодення є сфера соціальних контактів, що визначається віковими особливостями та соціальною ситуацією розвитку в юності. Майбутнє відрізняється домінуванням навчально-професійної галузі. Самоактуалізована особистість схильна порушувати об'єктивну хронологію подій минулого, при цьому не порушуючи хронологію подій майбутнього. Як правило, інверсуються події найменш значущої у змісті тимчасової трансспективи сфери соціальних контактів.
Самоактуалізується особистість характеризується наявністю цілей на майбутнє, що надають життю осмисленість, спрямованість та тимчасову перспективу. Процес життя сприймається як цікавий, емоційно насичений та наповнений змістом. Є задоволеність своєю самореалізацією, відчуття продуктивності, переконання, що життя можна контролювати, і почуття свободи вибору. У цілому нині життя добре осмислена, й у особистості характерний високий показник задоволеності нею.
Взаємозв'язок тимчасової траспективи із самоактуалізацією особистості має низку особливостей. Спрямованість тимчасової трансспективи та її емоційне тло впливають на рівень самоактуалізації особистості. Спрямованість випробуваних на минуле та негативне ставлення до нього, а також емоційна прихильність до майбутнього перешкоджають процесу самоактуалізації. Спрямованість на сьогодення та переживання часу життя як цілісного, різноманітного, насиченого, організованого, швидкоплинного, приємного та безмежного виступають факторами, що сприяють самоактуалізації. Рівень та окремі параметри самоактуалізації впливають на низку формальних параметрів тимчасової трансспективи. Зокрема, довжина тимчасової трансспективи залежить від рівня розвитку підтримки, спонтанності та креативності особистості, довжина тимчасової ретроспективи – від рівня самоактуалізації загалом, довжина перспективи – від креативності. Прийняття людиною своєї агресії та розуміння її як природного прояву тягне за собою збільшення щільності психологічного сьогодення. Високий рівень контактності впливає переживання часу як плавного, а рівень самоактуалізації загалом як безперервного. Уявлення про природу людини та низький рівень креативності формують позитивне ставлення до минулого. Високий рівень самоактуалізації визначає гедоністичне ставлення до сьогодення, тоді як низький тягне фаталізм.
Зміст тимчасової трансспективи особистості, саме ціннісно-смислова переробка її темпорального досвіду, актуалізована як усвідомлених цілей, інтересу до теперішнього часу, задоволеності самореалізацією, визнання можливостей керувати що відбувається, загалом осмисленість і задоволеність життям, позитивно впливають. Зміна ж реальної хронології подій власного минулого і майбутнього, суб'єктивне їхнє наближення або видалення ускладнює процес самоактуалізації і призводить до низького рівня розвитку цієї якості у людини.






1.3. Самоактуалізація як  чинник становлення особистості майбутнього психолога

Поняття самоактуалізації використовуються в роботах таких зарубіжних психологів гуманістичного напрямку як К. Роджерс, Е.Фромм, А. Маслоу.
К. Роджерс вважає прагнення до самоактуалізації вродженим. Самоактуалізація – прагнення особистості до можливого найбільш повного вияву та розвитку своїх особистісних можливостей і здібностей. 
Адам Маслоу розумів самоактуалізації як бажання людини стати тим, ким вона може стати. Самоактуалізована особистість добивається повного використання своїх талантів, здібностей та потенціалу особистості.
У своєму дослідженні ми будемо спиратися на розуміння самоактуалізації особистості з точки зору гуманістичної психології від самоактуалізації й ми будемо розуміти найбільш можливо і повну реалізацію особистістю власних потенціалів стрижневу характеристику психологічного благополуччя особистості. Важливо відмітити, що в більшості напрямків професійної діяльності майбутнього психолога практика підкреслюється роль фактору психічного здоров'я і психічного благополуччя самого фахівця але ґрунтовних експериментальних робіт з даної проблеми не так вже й багато.
«Виходячи з характеристики самоактуалізації особистості гуманістичної концепції особистості в цілому, можна припустити що чим більше психолог-практик буде самоактуалізовано особистістю, тим більше він буде психологічно здоровою, психологічного благополуччя особистістю а отже,  менше конфліктною людиною,  зосереджену на вирішення власних проблем та задоволення власних мотивів, що не мають прямого відношення до ефективності специфіки його діяльності. Так існують дані про те, що на перших етапах засвоєння психології оптанти демонструють підвищенню увагу до власної особистості,  посилену турботу перш за все про власне «Я» у зв'язку з цим чим більш вільним від власних проблем буде психолог, тим більш ефективним він буде як професіонал» [31, c. 123].
Якщо співвіднести ці виміри з концепцією особистості А. Маслоу, то вочевидь що самоактуалізація особистості є основним стрижнем навколо якого будується психологічне благополуччя. 
Самоактуалізація як відомо, може бути в будь-якій області. 
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Рис.1.2. Схема дослідження психологічного благополуччя майбутнього 
практичного психолога з урахуванням фактору самоактуалізація особистості (Власна розробка автора)

У випадку, коли об'єктом нашого аналізу виступає професійна діяльність психолога-консультанта основним критерієм самоактуалізації професіонала буде виступати те наскільки психолог відбувся як професіонал. 
Зважаючи на нашу думку про провідну роль самоактуалізації особистості у психологічному благополуччі практичного психолога, ми вважаємо що схема дослідження може бути такою.
Схема психологічного благополуччя майбутнього практичного психолога з урахуванням фактору самоактуалізації особистості, рис.1.2.
Дослідження проблеми самоактуалізації як чинника психологічного благополуччя практичного психолога дають можливість зробити наступні висновки
1. Психологічне благополуччя є результатом переживання особистістю успіхів чи досягнень в професійній сфері, гармонії, реалізації власного потенціалу. Феномен психологічного благополуччя є складним утворенням, основним структурним елементом якого є самоактуалізація особистості, яка виступає одночасно основним мотивоутворюючим фактором і впливає на успішність у професійній діяльності.
2. Самоактуалізація є одним з важливих чинників психологічного благополуччя особистості, яке у свою чергу впливає на ефективність професійної діяльності майбутнього практичного психолога. Психологи, що мають високий рівень самоактуалізації, є більш ефективними професіоналами і відповідно вбачають більше джерел для росту у особистості клієнта, а також приймають клієнтів у більш позитивному ключі.
3. Визначено, що досягнення та  підтримання належного рівня власного психологічного благополуччя практичним психологом є обов'язком діяльності кожного фахівця особливо якщо він зайнятий сфері допомоги іншим.



ВИСНОВКИ ДО  РОЗДІЛУ 

 Вивчення зарубіжної та вітчизняної літератури з проблеми дослідження психологічних особливостей самоактуалізації особистості показало, що самоактуалізація є прагненням людини до безперервного розгортання свого необмеженого творчого потенціалу в різних сферах життєдіяльності. 
Представники гуманістичної психології розглядають самоактуалізацію як інтегральну якість особистості та найважливіший механізм її розвитку. У процесі самоактуалізації особистість стає саме такою, якою вона може бути, і досягає вершини своїх можливостей. 
До основних характеристик самоактуалізованої особистості відносять: спонтанність, природність, незалежність, креативність, захопленість власною працею та ін. У самоактуалізованої особистості яскраво виражене прагнення до розвитку, творчості, любові, щастя та повноти життя. 
У працях вітчизняних психологів самоактуалізація вивчається у взаємозв'язку з процесами самореалізації та саморозвитку і визначається як прагнення до самовизначення та вдосконалення себе, втілення своїх можливостей та здібностей, що сприяє становленню цілісної особистості. 
Вітчизняні вчені розглядають самоактуалізовану особистість як активного суб’єкта власної життєдіяльності та життєтворчості, що має здатність творити себе і одночасно викликати позитивні зміни в навколишній дійсності. 
Отже, самоактуалізація – це процес реалізації особистістю свого внутрішнього потенціалу, що допомагає їй прожити наповнене сенсом життя.



РОЗДІЛ 2. 
ДОСЛІДЖЕННЯ ОСОБЛИВОСТЕЙ САМОАКТУАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

2.1. Засади дослідження особливостей самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки

Сьогодні проблема розвитку професійних цінностей майбутніх фахівців набуває нового значення. Ця тенденція пов'язана як з підвищенням уваги до загальнолюдських цінностей, так і з постійними спробами переосмислити системи цінностей, принципів моральності та ідеалів. Ціннісні орієнтації, будучи одним з центральних особистісних новоутворень, транслюють свідоме ставлення людини до соціальної дійсності, і в цим визначають мотивацію її поведінки і мають істотний вплив на всі сторони її дійсності. 
Система ціннісних орієнтацій визначає змістовну сторону спрямованості особистості і складає основу її поглядів на навколишній світ, ставлень до інших людей, до себе самої. Саме через спрямованість особистості її ціннісні орієнтації знаходять своє реальне вираження в активній діяльності людини і актуалізуються в формуванні професійних цінностей. Особливого значення у цьому контексті набуває проблема професійного аксіогенезу у майбутнього психолога. 
До проблеми особистісного та професійного становлення майбутнього психолога у своїх дослідженнях звертаються такі відомі вчені, як Г. О. Балл, О. Ф. Бондаренко, В. Й. Бочелюк, Ж. П. Вірна, Л. В. Долинська, Н. Б. Іванцова, І. Ф. Ісаєв, С. Д. Максименко, В. Г. Панок, Н. І. Пов’якель, Г. К. Радчук, О. П. Саннікова, А. В. Фурман, Н. В. Чепелєва, Н. Ф. Шевченко та ін.
Зокрема, на думку C. Д. Максименка «психолог – це професіонал у галузі психології, спеціаліст, який володіє системою наукових психологічних знань, практичних умінь і навичок, необхідних для здійснення професійно-психологічної діяльності» [3]. 
В дослідженнях О. О. Водолазської наголошується на важливості розвитку особистості психолога, який повинний бути конгруентним самому собі, та наділений такими рисами, як: 
· рефлективність;
· саморегуляція;
· прагнення до само актуалізації;
· чіткі смисложиттєві орієнтації;
· уявлення про особливості професійної діяльності психолога;
· знання про власну особистість тощо [1]. 
Важливим чинником особистісного та професійного розвитку майбутнього психолога більшість дослідників називають ціннісні орієнтації.
Так, А. А. Фурман «визначає залежність між рівнем самоактуалізації, особистісними рисами та ціннісними орієнтаціями. Доводить, що специфіка ціннісних орієнтацій майбутнього психолога переважно пов’язана зі спроможністю реалізовувати потенціал на практиці, що формує множину значущих якостей фахівця, спряє аналітичному підходу в оцінці своїх життєвих потенцій, прискорює пристосування до подальших професійних вчинків і становить засадничий вектор особистісного розвитку» [5, с.153]. 
Прагнення до самоактуалізації, на думку Г. К. Радчук, «є вищим рівнем мотивації особистості, природним, закономірним і необхідним процесом життя. Це поняття охоплює всю систему життєдіяльності індивіда, виключаючи і професійну діяльність, котрій, зазвичай, людина присвячує більшу частину свого життя» [4, с. 55]. 
З метою вивчення особливостей самоактуалізації майбутніх психологів як одного з показників їх професійного аксіогенезу нами було використано методику діагностики ситуативної самоактуалізації особистості Т. Д. Дубовицької [2]. 
Запропонована методика включає 14 пар біполярних характеристик, що відображають прагнення особистості до самоактуалізації (за А. Масловим): 
1) почуття гумору;
 2) опір залученню до культурних норм, власна система цінностей; 
3) пікові переживання; свіжість сприйняття; 
4) концентрація на проблемі; 
5) спонтанність; 
6) прийняття; 
7) людська спорідненість; 
8) пікові переживання; 
9) автономія (відносна незалежність від фізичного і соціального оточення); 
10) концентрування на проблемі, креативність; 
11) автономія; схильність до усамітнення; 
12) засоби і цілі; 
13) почуття гумору; пікові переживання; 
14) креативність.
 В інструкції до методики було сформульовано два контекстуальні запитання: 
1. Який я загалом (переважно) – контекст «Я загалом»? 
2. Яким я себе бачу в майбутній професії – контекст «Я в майбутній професії»? 
Зупинимось на аналізі одержаних результатів на прикладі проведеного опитування в НРЗВО Камянець-Подільський державний інститут. Як представлено на рис. 2.1., у більшості студентів І курсу (70%) рівень самоактуалізації в контексті «Я загалом» знаходиться на середньому рівні, і лише 25% першокурсників притаманний високий рівень самоактуалізації у більшості життєвих ситуацій.
[image: ]Суттєво відрізняються показники самоактуалізації студентів- першокурсників у контексті майбутньої професії. Зокрема, у 50% з них виявлено високий рівень даного показника. Варто звернути увагу й на те, що низького рівня самоактуалізації першокурсників у контексті «Я в майбутній професії» не виявлено (Рис.2.1). 

Рис.2.1. Розподіл рівнів самоактуалізації у студентів І та IV курсів (N=40) в НРЗВО Камянець-Подільський державний інститут

На відміну від першокурсників, у студентів IV курсу в ситуації «Я загалом» переважає середній (45%) та високий (45%) рівень самоактуалізації. У 10% з них – низький рівень. Проте у контексті «Я в майбутній професії» переважаюча більшість випускників (80%) має високий рівень прагнення до самоактуалізації (рис.2.1). 
Таким чином, можна зробити висновок про те, що до завершення навчання у студентів-майбутніх психологів зростає зорієнтованість на майбутню професію, впевненість в тому, що саме в ній вони зможуть повною мірою проявляти свою активність, свої здібності і отримувати від цього задоволення; зростає рівень захоплення майбутньою професією, а одночасно й прагнення самостійно контролювати своє життя, вільно приймати рішення і втілювати їх; прагнення досягати успіхів. Разом з тим бачимо, що до завершення навчання у студентів-психологів суттєво підвищуються показники самоактуалізації у життєвих ситуаціях загалом. 
Аналізуючи та порівнюючи середні значення показників за 14 шкалами у студентів першого та четвертого курсу навчання, можна зробити висновок про те, що більшість показників знаходяться на дещо вищому рівні у контексті «Я в майбутній професії», порівняно з загальним контекстом. Зокрема, найчіткіше з усіх показників контексту «Я загалом» у першокурсників представлено показник «Почуття гумору» (4,4 б.), причому він суттєво знижується при аналізі себе в майбутній професії (3,8 б.). 
Найнижчі показники середніх значень у загальному прагненні до самоактуалізації отримано за шкалами
· «Креативність» (2,7 б.), 
· «Пікові переживання» і «Автономія; 
· схильність до усамітнення» (по 2,8 б.). 
А вже, усвідомлюючи себе в майбутній професії, першокурсники надали показникам «Креативність» і «Автономія; схильність до самотності» більш важливого значення (3,5 б. і 4 б. відповідно). Рівень пікових переживань несуттєво знижується (2,7) і набуває найменшого значення у цьому контексті, порівняно з усіма іншими показниками. Важливо й те, що найвищі середні значення показників самоактуалізації в майбутній професії виявлено за шкалами «Автономність» (4,6 б.), «Спонтанність» (4,6 б.) і «Прийняття» (4,5 б.) (Рис. 2.2.). 
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Рис.2.2. Середні значення показників самоактуалізації у першокурсників
(за методикою Т. Д. Дубовицької)
Це означає, що студенти першого курсу покладають великі сподівання на свою майбутню професійну діяльність, в якій вбачають можливість змін, можливість брати відповідальність за те, що відбувається, прагнуть бути залежними від соціуму. 
У студентів IV курсу (Рис 2.3) середні значення усіх проаналізованих показників дещо нижчі від першокурсників (не перевищують 4,2 б.) і їх розподіл теж суттєво відрізняється. Ми можемо помітити й те, що усвідомлення ними можливості самореалізації, порівняно з першокурсниками, є більш збалансованим між «Я загалом» та «Я в майбутній професії». Так, у ситуації «Я загалом» четвертокурсники віддають перевагу 16 автономії і схильності до усамітнення (4,1 б.). У контексті майбутньої професійної діяльності цей показник несуттєво знижується (4 б.).Найнижчі показники середніх значень у загальному прагненні до самоактуалізації отримано за шкалою «Пікові переживання; свіжість сприйняття» (2,9 б.). Цікаво те, що у прагненні до самоактуалізації в майбутній професії цей показник набрав у випускників 4 бали (Рис.3). У ситуації «Я в майбутній професії» четвертокурсники віддають перевагу «Почуттю гумору» (4,2 б.), вмінню «Креативно концентруватися на проблемі» (4,2 б.), «Креативності» (4,1 б.), «Піковим переживанням і свіжості сприйняття» (4 б.), «Спонтанності» (4 б.), «Автономії і схильності до усамітнення» (4 б.), «Засобам і цілям» ( 4 б.) (Рис.2.3). 
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Рис.2.3. Середні значення показників самоактуалізації у студентів IV курсу
(за методикою Т. Д. Дубовицької)
Такі результати дозволяють нам зробити висновок про те, що завдяки можливості самоактуалізації у майбутній професії випускники 
усвідомлюють важливість вміння креативно концентруватися на проблемі; значну увагу приділяють цілям, до яких підпорядковують відповідні засоби; навчаються кожного разу по новому переживати радощі життя, приймати як чудо те, що для інших стало буденним і звичним; прагнуть до свободи і є менш залежними, порівняно з іншими людьми. Їх поведінка відрізняється простотою і природністю, їм не характерні нещирість і прагнення справити враження. 
Таким чином, на основі здійсненого нами емпіричного дослідження, ми можемо стверджувати, що у студентів-психологів в ході професійної підготовки збільшується рівень реалізації прагнення до самоактуалізації, а отже значних змін зазнає їх професійна аксіосфера. 


2.2. Психологічні особливості самоактуалізації майбутніх психологів в процесі професійної підготовки

Самоактуалізація особистості розглядається нами як процес безперервного становлення унікального індивіда у напрямі особистісного зростання, творчості, самодостатності, заснований на вільному та відповідальному виборі шляху розвитку; критеріями самоактуалізації є інтраперсональні та інтерперсональні характеристики особистості, які у її життєдіяльності. Можливості впливу сім'ї на самоактуалізацію особи дитини визначаються наявністю фасилітуючих психолого-педагогічних умов виховання, що включають гуманістично-орієнтовану думку батьків; їх спрямованість на власну самоактуалізацію та прагнення до створення сприятливого психологічного клімату в сім'ї, заснованого на конгруентності, діалогічному спілкуванні, допомозі у вільному виборі шляху розвитку.
Характеристики самоактуалізації особистості підлітків та юнаків у сім'ях з традиціями екстремального туризму мають психологічні особливості, зумовлені психологічною специфікою їх сімей: 
на рівні інтраперсональних характеристик самоактуалізації особистості: 
найбільш виражений гуманістичний світогляд; 
більше усвідомлення своїх почуттів; 
творчу спрямованість; 
здатність до вільного відповідального вибору; 
виражену інтернальність; 
більш виражену здатність до позитивного осмислення сьогодення та минулого; 
прагнення саморозвитку. 
На рівні інтерперсональних характеристик самоактуалізації особистості підлітки та юнаки у сім'ях із традиціями родини: 
прийняття інших; 
автономність; 
конгруентність; 
соціально-психологічну адаптованість.
 Суб'єктивний досвід «пікових переживань», подолання екстремальних ситуацій, групової динаміки взаємин у закритих соціальних групах є фактором, що стимулює особистісне зростання і самоактуалізацію особистості. Проблема створення умов, що сприяють становленню особистості дитини, що самоактуалізується, в сім'ї, може бути ефективно вирішена шляхом організації та психолого-педагогічного супроводу роботи сімейних клубів. 
Проблема самоактуалізації особистості в сучасній психолого-педагогічній науці та практиці продовжує залишатися актуальною у зв'язку із змінами, що відбуваються в суспільстві. Незважаючи на теоретичну вивченість феномена самоактуалізації особистості, залишаються невирішеними деякі питання, серед яких - питання про створення сімейних умов становлення особистості дитини, що самоактуалізується.
Теоретичний аналіз вивів нас на визначення сімейних психолого-педагогічних умов самоактуалізації особистості дитини на основі особистісно-центрованого підходу, серед яких: визнання особистості дитини як проактивної, саморозвивається, гуманітарної системи; власна самоактуалізація батьків (їх інтра- та інтерперсональні характеристики особистості); діалогічного спілкування; спрямованість на психолого-педагогічне супроводження саморозвитку.
На нашу думку, ще однією умовою, яка фасилітує самоактуалізацію особистості дитини в сім'ї, є спільне проведення дозвілля у формі традиції екстремального туризму. Для підтвердження цієї гіпотези в дисертаційному дослідженні було поставлено та вирішено завдання опису специфіки самоактуалізації особистості членів сімей з традиціями екстремального туризму.
Теоретично була розроблена концепція психологічних особливостей сімей з традиціями екстремального туризму, які за своїм змістом ідентичні характеристикам самоактуалізується особистості: самоприйняття; інтернальний локус контролю, оптимістичний світогляд, емпатія, конструктивні комунікації, психологічна стійкість, спрямованість особистісне зростання. На емпіричному рівні було досліджено характеристики самоактуалізації особистості, рівня суб'єктивного контролю, сенсожиттєвих орієнтацій та соціально-психологічної адаптації особистості, що відрізняють батьків та дітей підлітково-юнацького віку із сімей з традиціями екстремального туризму.
Варто розробити модель становлення особистості, що самоактуалізується, в сім'ях з традиціями екстремального туризму. У цій моделі батьки, маючи гуманістичний світогляд, рухаючись шляхом особистісного зростання, будують спілкування з дитиною, ґрунтуючись на принципах фаси-літації особистісного розвитку. Така взаємодія, впливаючи на глибинні екзистенційні верстви дитині, ініціює розвиток особистості, як у психічному, і на емпіричному рівні, цим, сприяючи активізації в дитини власних потенцій до самоактуалізації особистості. Додатковою умовою, що фасилітує самоактуалізацію особистості, в цій моделі є сімейні традиції екстремального туризму.
У відповідність до розробленої нами моделлю було складено та експериментально апробовано розвиваючу програму. У цій програмі на основі систематизації теоретико-методичних джерел щодо проблеми створення умов самоактуалізації особистості в сім'ї, включаючи традиції туризму, розроблено етапи включення сім'ї у пропонований вид сімейного дозвілля. Основні блоки програми: діагностичний, інформаційний, що розвиває:
- діагностичний блок включає бесіду з членами сім'ї, проведення тестування та анкетування, спостереження;
- інформаційно-підготовчий блок містить теоретичну та практичну складові спеціальної, психологічної, медичної та фізичної підготовки до умов туристичного походу;
- розвиваючий блок програми є основною частиною програми та полягає у суб'єктивному досвіді подолання екстремальних ситуацій, «пікових переживань», активізації сімейних комунікацій, проходженні групової динаміки взаємин учасниками групи.
Наявність динаміки особистісного зростання у досліджуваних у результаті участі у перетворюючому експерименті підтвердило результативність цієї програми. Загалом у дослідженні підтверджено положення заявленої гіпотези, всі завдання вирішено та досягнуто поставленої мети. Теоретично обґрунтовано та практично підтверджено значення сімейних традицій екстремального туризму для самоактуалізації особистості. Виявлено особливості самоактуалізації особистості в сім'ях із традиціями екстремального туризму, що дозволяють розширити уявлення про умови самоактуалізації особистості. Результати проведеного нами дослідження можуть, на нашу думку, отримати подальший розвиток у таких напрямках, як: дослідження вікових передумов самоактуалізації особистості на ранніх етапах онтогенезу; розробка психолого-педагогічних методів екстремальної підготовки особистості, що розвивається; вивчення впливу інших форм сімейного дозвілля на самоактуалізацію особистості та ін.


ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ ІІ

Завдяки можливості самоактуалізації у майбутній професії випускники бакалаврату усвідомлюють важливість вміння креативно концентруватися на проблемі; значну увагу приділяють цілям, до яких підпорядковують відповідні засоби; навчаються кожного разу по новому переживати радощі життя, приймати як чудо те, що для інших стало буденним і звичним; прагнуть до свободи і є менш залежними, порівняно з іншими людьми. Їх поведінка відрізняється простотою і природністю, їм не характерні нещирість і прагнення справити враження. На основі проведеного емпіричного дослідження, можна стверджувати, що у студентів-психологів в ході професійної підготовки збільшується рівень реалізації прагнення до самоактуалізації, а отже значних змін зазнає їх професійна аксіосфера.
 
Процес самоактуалізації студента-психолога інтенсивно під час професійного навчання і відображається в його уміннях долати різноманітні життєві труднощі та психологічні бар’єри. Нами виявлено, що у більшості студентів-психологів переважає середній рівень самоактуалізації та наявні психологічні бар’єри в процесі професійного навчання. Під час проведення процедур кореляційного аналізу було доведено кореляційні зв’язки між багатьма показниками рівнів самоактуалізації та психологічних бар’єрів. Завдяки програмі досліджувані зуміли краще усвідомити себе та свої страхи, професійне самовизначення, цілі, завдання і вимоги професії, різні професійні закони і перспективи на майбутнє. Вони стали більш впевненими у собі, рішучими у виборі, ініціативними в творчій діяльності, самостійними в навчанні, енергійними в досягненні задуманих намірів, цілеспрямованими у вирішенні побутових і професійних завдань.





РОЗДІЛ 3. 
ОПТИМІЗАЦІЯ САМОАКТУАЛІЗАЦІЇ МАЙБУТНІХ ПСИХОЛОГІВ У ПРОЦЕСІ ПРОФЕСІЙНОЇ ПІДГОТОВКИ

3.1. Система психолого-педагогічного супроводу самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки

«Процес підготовки майбутніх фахівців у системі вищої освіти повинен забезпечувати не лише оволодіння спеціальними знаннями, уміннями, навичками, а й створювати умови для становлення творчої особистості майбутнього фахівця, основна задача якого зробити зростання та самовдосконалення метою свого подальшого особистісного та професійного розвитку. Особливо це важливо для майбутнього психолога, оскільки здійснити психологічну допомогу, сприяти перетворенню іншої людини може тільки фахівець, який сам постійно працює над удосконаленням своєї особистості та прагне розкрити свій потенціал, досягти успіху в житті. У зв’язку з цим об’єктивною необхідністю є пошук шляхів і засобів оптимізації самоактуалізації майбутніх психологів у процесі професійної підготовки» [7, с. 23].
«Поняття психолого-педагогічний супровід розглядається вченими як психологічна допомога й підтримка реакцій, процесів і станів особистості, які природньо розвиваються (В.С. Мухіна); як недирективна форма надання допомоги, яка спрямована на розвиток і саморозвиток самосвідомості особистості, що запускає механізми саморозвитку та активізує власні ресурси людини (Ю.В. Слюсарев); як сприяння процесу розвитку й саморозвитку, самореалізації, збереження психологічного здоров'я учнів (І.В. Дубровіна, К.М. Гуревич); як допомога особистості в її особистісному зростанні; як емпатійність розуміння вихованця, як відкрите спілкування (В.І. Слободчиков); як створення соціально-психологічних умов для успішного навчання й розвитку (Н.Р. Бітянова)» [22, с. 13]. 
«В якості складових психолого-педагогічного супроводу виділяють процеси психологічної та педагогічної підтримки, допомоги з боку «супроводжуючих» педагогів, психологів, наставників, консультантів (І.В. Дубровіна, О.С. Газман, В.І. Слободчиков, А.В. Мудрик та ін.). Педагогічну підтримку можна представити як систему спільних дій педагогів і студентів, спрямованих на визначення інтересів, цілей, можливостей і шляхів подолання перешкод (проблем) студентів, що заважають їм самостійно досягти бажаних результатів у професійнонавчальній діяльності, самоактуалізуватися в ній. Водночас, необхідно орієнтуватися на наявні у студентів реальні й потенційні можливості та здібності» [11, с. 137]. 
«Психологічна підтримка є багатовимірним процесом, який зосереджений на позитивних якостях і перевагах особистості, сприяючи відновленню віри в себе і свої можливості, підвищенню резистентності особистості до дестабілізуючих зовнішніх і внутрішніх чинників» [44, с. 55].
«Характерним для психологічної підтримки є встановлення характеру особистісних проблем, надання допомоги в їх вирішенні, організація необхідної профілактичної роботи. Психологічна підтримка допомагає впоратися з життям, з труднощами і проблемами, що виникають» [31, с. 105].
«Виходячи з цього, нами визначено психолого-педагогічний супровід як цілісну, системно-організовану діяльність, що забезпечує створення в межах ВНЗ комплексу соціально-психологічних і педагогічних умов для успішної навчально-професійної підготовки, розвитку та самоактуалізації особистості студента. Основною метою супроводу є створення умов для прояву таких властивостей особистості студентів, які сприяють ефективній реалізації їх потенційних можливостей, особистісному зростанню. Шлях досягнення цієї мети полягає через організацію студентів на власне самовдосконалення за опосередкованої участі працівників вищого навчального закладу. Тільки діяльність самого студента розкриває його потенційні можливості й особистісні властивості» [17, с. 123].
Основне завдання психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного процесу в НРЗВО «Кам’янець-Подільський державний інститут» полягає у створенні оптимальних умов для особистісного і професійного розвитку студентів. 
«В якості окремих завданнь психолого-педагогічного супроводу майбутніх психологів виокремлюють: 
· створення умов для успішної соціально-психологічної адаптації студентів в умовах ВНЗ; 
· створення умов для формування позитивної Я-концепції, впевненості у власних силах, своєму творчому потенціалі, незалежності у прийнятті рішень, здатності до глибоких міжособистісних стосунків; 
· формування установок на постійний саморозвиток і самовдосконалення; 
· підтримка особистості у визначенні й проектуванні життєво професійної стратегії на наступні етапи життєдіяльності; 
· сприяння адекватному сприйняттю вимог професії та корегуванню їх зі своїми здібностями, можливостями, індивідуально типологічними характеристиками; 
· навчання конструктивним способам подолання професійних та особистісних проблем; 
· формування психологічної компетентності як динамічного новоутворення особистісного й професійного розвитку» [18, c. 213]. 
Суб'єктами спільної діяльності при організації психологопедагогічного супроводу є студенти психологічного факультету, які виконують роль наставників, його викладачі, куратори академічних груп. 
«Дослідники (М.І. Губанова, Є.О. Лопатін, М.С. Якушина) відзначають важливість взаємодії студентів різного рівня здібностей, умінь, досвіду, різного року навчання, віку, адже це може сприяти передачі досвіду самоактуалізації, знань про техніки та прийоми саморозвитку та самовдосконалення. Сильні студенти можуть виконувати роль дорослих і забезпечувати необхідну індивідуалізацію для більш слабких однолітків у зоні їх найближчого розвитку» [22, с. 34]. 
Ефективність роботи студентів наставників під час психолого-педагогічного супроводу обумовлено тим, що вони мають такий же соціальний статус, як і їхні підопічні, добре уявляють собі їх труднощі та проблеми, та оскільки вони обираються кураторами зі складу успішних студентів, є гідним прикладом для наслідування. 
«До студентів-наставників висувають певні вимоги: знання основних функцій студентів-наставників, завдань і змісту їх діяльності, основних проблем студентів молодших курсів; а також вони повинні виявляти такі вміння, як: здійснення рефлексивної діяльності, прийняття відповідальності, саморозвиток, міжособистісне спілкування, робота в команді, організаторські тощо. Куратори академічних груп здійснюють функції організатора (організація підготовки студентів-наставників), консультанта (консультація та супровід діяльності студентів-наставників), координатора (організація взаємодії між усіма суб'єктами психолого-педагогічного супроводу розвитку здатності до самоактуалізації). Також куратори повинні проводити моніторинг діяльності студентів-наставників; мотивувати їх на самоосвіту, самовдосконалення та самоактуалізацію особистості; проводити спеціальні семінари для студентів-наставників, на яких вони проходять підготовку з метою оволодіння необхідними їм знаннями й уміннями; організовувати знайомство й зустрічі студентів-наставників та тих, кому буде надано допомогу, на так званих зустрічах-консультаціях, на яких студентинаставники самі проводять бесіди з питань, що цікавлять молодших. Викладачі-психологи забезпечують науковий, прикладний та практичний аспекти супроводу. Суть наукового аспекту полягає у визначенні теоретичних і методичних основ розвитку та самоактуалізації особистості під час професійної підготовки; теоретичному обґрунтуванні та розробці психодіагностичних і психокорекційних методів супроводу» [33, с. 213].
Прикладний аспект спрямований на вирішення завдань методичного забезпечення супроводу. Практичний аспект передбачає реалізацію всіх зазначених напрямів через безпосередню роботу зі студентами. Основними формами роботи викладачів-психологів є психодіагностика, психокорекційна робота, психологічне консультування.
«За допомогою психодіагностики здійснюється обстеження студентів, виявлення індивідуально-психологічних особливостей їх особистості, її потенційних можливостей під час професійно-навчальної підготовки, визначається ефективність психолого-педагогічного супроводу оптимізації самоактуалізації першокурсників. Психокорекційна робота передбачає цілеспрямований психологічний вплив з метою зміни психічного стану студента відповідно до норми психічного розвитку, формування навичок, що роблять його поведінку більш гнучкою, що підвищують адаптацію, можливості особистісного розвитку та актуалізації власного потенціалу. Психологічне консультування полягає у створенні умов спілкування, у яких студент, здійснюючи дослідження власної особистості, починає краще розуміти себе та взаємодіяти з іншими людьми, по-новому бачити й оцінювати свої проблеми, знаходити альтернативні варіанти їх вирішення, нести відповідальність за своє життя, усвідомлювати шляхи само актуалізації» [99, с. 112]. 
«Виділяється три етапи психологічного супроводу майбутніх психологів: 
– діагностичний етап (виявляють основні проблеми освітнього процесу, утруднення особистісного професійного розвитку суб'єктів навчальновиховного процесу, формуються установки на підвищення особистісної та професійної компетентності); 
– формувальний етап (формування вмінь і навичок у навчальній і професійній діяльності, стійкої спрямованості на професійне і особистісне зростання, формування навичок самоконтролю й саморегуляції, формування професійної самосвідомості); 
– етап професійної репрезентації (формування психологічної готовності до успішної професійної діяльності, розвиток здатності до проектування життєвої стратегії та потреби в самоактуалізації, формування психологічної компетентності, розвиток професійної та особистісної рефлексії)» [3, c. 23]. 
«Основними способами досягнення поставлених завдань, пов'язаних з  самоактуалізацією, які забезпечують їх вирішення, на кожному етапі професійного становлення є рефлексія, проектування, самопроектування й самокорекція; технології професійного становлення (самопізнання, саморозвиток, технологія самореалізації та співробітництва)» [88, c. 114]. 
«Очікуваний результат психолого-педагогічного супроводу в системі підготовки психологів можна спрогнозувати за допомоги низки вимог, які є своєрідними критеріями ефективності професійного та особистісного розвитку суб'єктів навчального процесу» [23, c. 36]. 
«До цих вимог належать: 
· уміння аналізувати результати власної навчальної та професійної діяльності; 
· компетентність в міжособистісних стосунках у системі викладач – студент, здатність самостійно визначати шляхи й засоби подальшого власного розвитку) і аутопсихологічна компетентність (особистісна рефлексія, що дозволяє усвідомити особистісний потенціал, ефективно проектувати життєву стратегію, саморегуляція, самоконтроль тощо); 
· особистісна рефлексія, усвідомлення бар'єрів, чинників, які перешкоджають і сприяють розвитку і саморозвитку; 
· високий рівень потреби в самоактуалізації; готовність виявляти соціальну активність; наявність високої мотивації діяльності, пов'язаної з підвищенням рівня професійних знань і умінь» [32, c. 45].  
«У науковій літературі поняття психолого-педагогічний супровід розглядають як психологічну допомогу й підтримку реакцій, процесів і станів особистості, які природньо розвиваються (В.С. Мухіна); як недирективну форму надання допомоги, спрямовану на розвиток і саморозвиток самосвідомості особистості, що запускає механізми саморозвитку та активізує власні ресурси людини (Ю.В. Слюсарев); як сприяння процесу розвитку й саморозвитку, самореалізації, збереження психологічного здоров'я учнів (І.В. Дубровіна, К.М. Гуревич); як допомогу особистості в її особистісному зростанні; як емпатійність розуміння вихованця, як відкрите спілкування (В.І. Слободчиков); як створення соціально-психологічних умов для успішного навчання й розвитку (Н.Р. Бітянова). В якості складових психолого-педагогічного супроводу виділяють процеси психологічної та педагогічної підтримки, допомоги з боку супроводжуючих педагогів, психологів, наставників, консультантів (І.В. Дубровіна, М.Р. Бітянова, О.С. Газман, В.І. Слободчиков, А.В. Мудрик та ін.). Педагогічну підтримку можна представити як систему спільних дій педагогів і студентів, спрямованих на визначення інтересів, цілей, можливостей і шляхів подолання перешкод (проблем) студентів, що заважають їм самостійно досягти бажаних результатів у професійно-навчальній діяльності, самоактуалізуватися в ній. Водночас, необхідно орієнтуватися на наявні у студентів реальні й потенційні можливості та здібності» [38, с. 112]. 
«Психологічна підтримка є багатовимірним процесом, який зосереджений на позитивних якостях і перевагах особистості, сприяючи відновленню віри в себе і свої можливості, підвищенню резистентності особистості до дестабілізуючих зовнішніх і внутрішніх чинників» [6, с. 5].
«Характерним для психологічної підтримки є встановлення характеру особистісних проблем, надання допомоги в їх вирішенні, організація необхідної профілактичної роботи. Психологічна підтримка «допомагає впоратися з життям, з труднощами і проблемами, що виникають» [147, с. 105]. 
«У дослідженні психолого-педагогічний супровід визначено як цілісну, системно-організовану діяльність, що забезпечує створення в межах ВНЗ комплексу соціально-психологічних і педагогічних умов для успішної навчально-професійної підготовки, розвитку та самоактуалізації особистості студента. Організація психолого-педагогічного супроводу оптимізації самоактуалізації майбутніх психологів зумовила виділення мети, завдань, функцій супроводу; визначення суб'єктів супроводу та форм їх роботи, етапів, технології й системи засобів; прогнозування очікуваних результатів. Основною метою супроводу є створення умов для прояву таких властивостей особистості студентів, які сприяють ефективній реалізації їх потенційних можливостей, особистісному зростанню. Шлях досягнення цієї мети полягає через організацію студентів на власне самовдосконалення за опосередкованої участі працівників вищого навчального закладу. Тільки діяльність самого студента розкриває його потенційні можливості й особистісні властивості. Основне завдання психолого-педагогічного супроводу навчально-виховного процесу полягає у створенні оптимальних умов для особистісного і професійного розвитку студентів. Враховуючи напрямок дослідження, окремими завданнями психолого-педагогічного супроводу майбутніх психологів ми вважаємо: створення умов для успішної соціально-психологічної адаптації студентів в умовах ВНЗ; створення умов для формування позитивної Я-концепції, впевненості у власних силах, своєму творчому потенціалі, незалежності у прийнятті рішень, здатності до глибоких міжособистісних стосунків; формування установок на постійний саморозвиток і самовдосконалення; підтримка особистості у визначенні й проектуванні життєво професійної стратегії на наступні етапи життєдіяльності; сприяння адекватному сприйняттю вимог професії та корегуванню їх зі своїми здібностями, можливостями, індивідуально типологічними характеристиками; навчання конструктивним способам подолання професійних та особистісних проблем;  формування психологічної компетентності як динамічного новоутворення особистісного й професійного розвитку» [18, с. 37].
З огляду на специфіку дослідження, ми акцентуємо увагу на розвивальній функції психологічного супроводу (організація професійного та загальнокультурного розвитку особистості, її творчого потенціалу).
«Суб'єктами спільної діяльності при організації психолого-педагогічного супроводу є студенти психологічного факультету, його викладачі, куратори академічних груп, керівники факультету. Як засвідчує досвід багатьох вищих навчальних закладів, завдання з адаптації до умов вузівського навчання, самореалізації та самоактуалізації найбільш сприятливо можна вирішувати за допомогою кураторів академічних груп» [89]. 
«Діяльність куратора академічної групи передбачає позитивну динаміку формування у студентів загальних і професійних компетенцій та особистісних якостей, що забезпечують їх прагнення до самостійності, самоактуалізації, саморозвитку та творчого виконання своїх професійних функцій» [22, с. 127]. «Куратор активно впливає на активізацію внутрішніх резервів студентів, їх повноцінну творчу самореалізацію як в освітній, так і інших галузях життєдіяльності» [39, с. 334]. «Особлива роль належить кураторам в організації навчальної та позанавчальної діяльності першокурсників, оскільки саме на першому році навчання студенти є більш гнучкими в створенні стійкого контакту з викладачами і вимагають більшого управління в організації навчальної та позанавчальної діяльності» [91, с. 34]. 
Дослідники [48; 75; 89] відзначають «важливість взаємодії студентів різного рівня здібностей, умінь, досвіду, різного року навчання, віку, адже це може сприяти передачі досвіду самоактуалізації, знань про техніки та прийоми саморозвитку та самовдосконалення. «...«Сильні» студенти можуть виконувати роль дорослих і забезпечувати необхідну індивідуалізацію для більш «слабких» однолітків у зоні їх найближчого розвитку» [75, с. 12]. 
Аналіз робіт з проблеми засвідчив, що в психології та педагогіці недостатньо вивчено і використано різновікову взаємодію студентів ВНЗ з метою розвитку здібностей до самоактуалізації. Але така взаємодія може бути здійснена під час роботи студентів-наставників зі студентами молодших курсів. Вживане нами поняття «студент-наставник» співзвучне з використовуваним в педагогіці поняттям «тьютор», діяльність якого спрямована на роботу зі студентами, навчальним матеріалом, підготовку й передачу його в більш доступній формі, пояснення проблеми ясно й зрозуміло, що викликає інтерес до предмету. 
«У межах супроводу самоактуалізації майбутніх психологів під час професійної підготовки студенти-наставники виконують дещо інші функції, а саме: 
· допомога в організації навчальнопрофесійної діяльності першокурсників (надання інформації про структуру навчальної програми психологічного факультету, знайомство з ефективними методами роботи, підтримка в самоосвіті); 
· обмін досвідом подолання та вирішення проблем, труднощів адаптаційного періоду, реалізації та розкритті свого внутрішнього потенціалу; 
· спонукання студентів-першокурсників, на підставі власного досвіду, до роботи над собою, самовдосконалення, прагнення до актуалізації власного потенціалу під час професійної підготовки» [38, c. 32]. 
«Організація цієї діяльності охоплює студентів старших курсів (починаючи з 3 курсу), що дозволяє розширити спектр варіативних форм взаємодії майбутніх психологів старших і молодших курсів та ефективно вирішувати завдання оптимізації самоактуалізації. Ефективність роботи студентів-наставників під час психолого-педагогічного супроводу обумовлено тим, що вони мають такий же соціальний статус, як і їхні підопічні, добре уявляють собі їх труднощі та проблеми і, будучи успішними студентами, є гідним прикладом для наслідування. Ці студенти спільно з першокурсниками висувають ідеї, готуються і беруть участь у творчих заходах, що стимулює мотивацію саморозвитку, забезпечує залучення студентів-першокурсників до творчої діяльності. До студентів-наставників висувають певні вимоги: знання основних функцій студентів-наставників, завдань і змісту їх діяльності, основних проблем студентів молодших курсів; а також вони повинні виявляти такі вміння, як: здійснення рефлексивної діяльності, прийняття відповідальності, саморозвиток, міжособистісне спілкування, робота в команді, організаторські тощо. Студентів-наставників обирають куратори академічних груп зі складу успішних студентів за бажанням (один або кілька студентів, залежно від кількості студентів-першокурсників у групі)» [37, c. 39]. 
Тож основними ідеями системи психолого-педагогічного супроводу оптимізації самоактуалізації майбутніх психологів є організація взаємодії студентів-наставників і першокурсників, що сприяє оптимізації їх самоактуалізації; розширення сфери діяльності кураторів студентських академічних груп (підготовка студентів-наставників, організація, координація та моніторинг їх діяльності); залучення викладачів-психологів, розширення сфери їх діяльності (психологічні консультації для першокурсників, проведення з ними психодіагностичної та психокорекційної роботи). 


3.2. Структура та зміст програми розвитку властивостей самоактуалізованої особистості майбутніх психологів у процесі професійної підготовки

На сьогоднішній день, зміни в економіці та суспільстві нашої країни призвели до того, що з’явилася потреба у пошуку резервів людини, які б забезпечували досяжність вищого ступеня її розвитку у всіх сферах життєдіяльності і, особливо, у професійній. Однією з індивідуальних характеристик, які визначають ефективність професійної діяльності та можливість для людини розвиватися надалі, є самоактуалізація. Сучасна епоха швидких соціальних змін ставить людину перед необхідністю перетворювати себе, розвивати весь свій творчий та сутнісний потенціал. Самоактуалізація є необхідним атрибутом у життєдіяльності людини, тому особливо актуальним стає питання необхідності створення умов для самоактуалізації, мотивації до особистісного зростання. Процес самоактуалізації, самоздійснення можливий через самовизначення особистості різних сферах життя.
Становлення особистості складає всіх етапах життєвого шляху людини, і, безумовно, ранні періоди дитинства унікальні на формування особистості людини. Але підлітковий, а далі молодіжний вік відкривають якісно нові можливості для пізнання себе та інших людей, реалізації своїх потенціалів у суспільстві. Молодіжний період розвитку особистості – це один із найважливіших етапів у становленні особистості. У молодіжному віці людина починає виявляти інтерес до себе, у неї розвивається здатність до самоаналізу. Молода людина переосмислює ту систему цінностей та інтересів, яка була сформована у дитинстві.
На сучасному етапі розвитку суспільства вже з ранніх років молоді мають визначити своє майбутнє життя, щоб відбутися як особистість, в умовах ринкової економіки. Для цього необхідно вибрати професію, визначити рід діяльності та своє соціальне середовище.
Отже, існують психологічний та соціологічний підходи до вивчення самоактуалізації. Проаналізувавши підходи різних психологів (А. Маслоу, До. Роджерс, До. Гольдштейн, О. Адлер, Еге. Фромм та інших.) до визначення поняття «самоактуалізація» і розкриття сутності цього феномена, ми можемо зробити висновок у тому, що самоактуалізацію розглядають як фундаментальний мотив людського життя; вроджену потребу у виявлення та реалізації своїх потенційних здібностей; як процес, сприяючий розвитку особистості «актуалізації свого Я». У соціологічному підході самоактуалізація особистості можлива лише стосовно суспільству і неминуче вимагає соціалізації (входження до складу тієї чи іншої суспільства з отриманням прав за умови виконання тих чи інших обов’язків). В основі ідей самоактуалізації особистості у зарубіжній психології лежать положення, що стверджують думку про унікальність кожної людини. Унікальність визначається здатністю усвідомлювати свою специфічність у кожний момент часу. Людина не статична, вона завжди перебуває у процесі розвитку та становлення своєї особистості.
Серед безлічі робіт, присвячених вивченню самоактуалізації особистості умовно можна виділити, з погляду, чотири напрями цих досліджень. В рамках першого напряму вивчаються особливості самоактуалізації особистості в контексті її професійної самореалізації та самоствердження. Другий напрямок визначає специфіку феномена самоактуалізації особистості під час становлення особистості, її вікові особливості. Третій напрямок досліджує вплив соціалізації на самоактуалізацію суб’єкта в різних культурах, їх відмінні характеристики. І, нарешті, четвертий напрямок досліджень виявляє та аналізує взаємозв’язки самоактуалізації з іншими властивостями особистості.
Молодь як самостійна соціально-демографічна група почала розглядатися відносно недавно. Це було пов’язано з тим, що виділення молоді в окрему соціальну групу суперечило спільній ідеології та політичній єдності.
Ще одна проблема на шляху самоактуалізації – це негативний вплив нерішучості людини. Самоактуалізація вимагає постійної готовності ризикувати, помилятися, відмовлятися від старих звичок. Виходячи з цього все, що викликає страх і тривогу у індивіда сприяє віддаленню процесу самоактуалізації. Зрозуміло й те, більшість людей мають схильність зберігати специфічні звички, тобто дотримуватися старого життя. Реалізація потреби в самоактуалізації потребує відкритості нових ідей та досвіду. Якби велика кількість людей досягла самоактуалізації, то могли б змінитися потреби людства в цілому, і з’явилося б більше можливостей для задоволення потреб низьких рівнів. Очевидно, таке завдання вимагатиме суттєвої реорганізації багатьох наших соціальних інститутів та політичних структур.
Молоді люди вважають за краще проводити свій вільний час у мережі Інтернет, при цьому вони усвідомлюють, що не розвиваються як особи. Маючи великі можливості для самореалізації, ця категорія людей не бажає щось змінювати у своєму житті. Швидше за все, це пов’язано з тим, що потреба в самоактуалізації приходить з віком. Але, оскільки підлітки перебувають у групі ризику інтернет-залежності, слід або з допомогою батьків, або за допомогою шкіл та вузів донести всю важливість самоактуалізації. Адже якщо молода людина воліє весь час витрачати у віртуальній реальності, ніяк не розвиваючись, то в майбутньому їй буде складніше проявити себе як особистість і адаптуватися в різних ситуаціях, ніж тому, хто намагається проявити себе у спорті чи творчості.
Ми емпірично дослідили евристичний потенціал самоактуалізації молоді (дослідження на прикладі програми spss). Наше дослідження показує, що професійним танцюристам самоактуалізуватися легше, ніж звичайним людям, бо танці – це їхня професія. Дослідження проводилося у 2022 році серед представників танцювальної субкультури методом роздавального анкетування. Вибіркова сукупність склала 98 осіб, серед яких 15% чоловіків та 85% жінок. За результатами дослідження можна сказати що переважно опитані є студентами хореографами і викладачами чи тренерами, тобто. людьми, які вже присвятили чи лише збираються присвятити все своє життя танцям. Участь у різних змаганнях, а зайняття призових місць допомагають танцюристам самоактуалізуватися. 
За результатами дослідження можна сказати, що переважне оточення респондентів звичайно пов’язане з танцювальною субкультурою, але разом із цим можна сказати, що представники танцювальної субкультури досить товариські та різнобічні особистості, тому що переважна більшість опитаних у вільний час зустрічаються з друзями, молодою людиною (дівчиною), а також коло їхнього спілкування не замикається лише на тих, хто танцює, у них є друзі, які займаються і музикою, і модою, і спортом.
Також, за результатами дослідження, можна зробити висновок, що більшість опитаної «танцювальної молоді» часто і досить тривалий час займаються танцями, не мають шкідливих звичок та практично повністю задоволені станом свого здоров’я.
Більшість відповідальних вважає, що танці впливають з їхньої зовнішній вигляд у повсякденні, трохи менше респондентів впевнені, що танці впливають з їхньої музичні уподобання. Також танці впливають і на манеру спілкування з оточуючими.
Таким чином, за допомогою програми можна скласти соціальний портрет представника молоді, а також виявити існування залежності між змінними, такими як стиль танцю та стать респондента, вибір стилю танцю та матеріальне становище сім’ї респондента.
У нашому дослідженні ми спробували експериментально виявити особливості самоактуалізації танцюристів шляхом порівняння їх показників самоактуалізації з показниками професійних спортсменів. Таким чином, провівши аналіз та порівнявши результати з результатами дослідження професійних футболістів, можна зробити висновок про те, що самоактуалізація професійних танцюристів та професійних футболістів відрізняється насамперед мотивацією. Футболісти займаються спортом підтримки фізичної форми, а танцюристи займаються танцями для духовного розвитку. Танцюристам властивий вищий рівень самоповаги, оскільки кожен професійний танцюрист індивідуальний, тоді як спортсмену важко виділятися із групи і бути не таким як усі. Танцюристу ж простіше виділятися із загальної маси, наприклад, за допомогою свого зовнішнього вигляду. Специфіка полягає в тому, що він повинен мати хороший слух, повинен любити те, чим він займається. Свої думки, почуття та емоції він передає через танець. При цьому, професійний танцюрист повинен мати не тільки хорошу фізичну форму, а й пластику і грацію.
Тож родимо висновок, що сучасному суспільству необхідна особистість, яка вміє вчитися самостійно, здатна думати і вирішувати різноманітні проблеми, має критичне та творче мислення, вміє грамотно працювати з інформацією, самостійно працювати над розвитком власної моральності, інтелекту, культурного рівня, здатна до самоактуалу . У цьому полягає актуальність нашого дослідження.
Ми вивчали молодь як особливу соціально-демографічну групу і дійшли висновку, що специфіка самоактуалізації молоді полягає в тому, що молода людина вийшла з дитячого віку, але ще не досягла статусу дорослої людини. На відміну від дорослих, молоді люди більш схильні до впливу зовнішнього середовища, вони більш мобільні. У молоді висока інтелектуальна активність, внаслідок чого вони прагнуть здобути професію і піднятися кар’єрними сходами. На відміну від підлітків до 14 років, молодь починає більше замислюватися про своє майбутнє, починає усвідомлювати свої вчинки і в них підвищується рівень самоповаги.
За результатами дослідження можна побачити, що особистостей, що самоактуалізуються, не так вже й багато. Певною мірою це пояснюється тим, що люди не знають і не бачать свого потенціалу і навіть схильні сумніватися та боятися своїх здібностей, тим самим гальмуючи процеси самоактуалізації.
Відомо, що віртуальна реальність є потужним засобом, що викликає залежність, і за надмірного захоплення їй відзначається значна кількість негативних наслідків, що призводять, у тому числі, і до формування залежності. Залежність від Інтернету, як і будь-яка інша залежність, веде до погіршення психологічного стану, загрози соціальному статусу, втрати власного «Я», і, зрештою, деградації особистості.
Для досягнення самоактуалізації особистості має вплинути багато факторів. На самоактуалізацію впливають як внутрішній світогляд людини, і чинники зовнішнього оточення. З дитинства в людини вже складається певна система цінностей, яка може поштовхнути особистість до самоактуалізації. Але якщо батьки, школа, близькі контакти тощо. негативно впливають на мотиваційну сферу людини, це може лише відштовхнути особистість від самоактуалізації. Щоб цього не сталося, необхідно надати молодій людині можливості для самоактуалізації. Це можна зробити за допомогою реальних практик, наприклад, за допомогою танців. Займаючись танцями, людина поводиться як особистість, як творча натура. Процес самоактуалізації може відбуватися довільно, проте при створенні сприятливих умов існує можливість стимулювання та підтримки процесу самоактуалізації.
Існуючі типологічні дослідження синдромів властивостей людини окремо відокремлюють компенсаторні зв'язки у структурі цілісної індивідуальності психологічних захистів особистості. Безперечна інтеграційна природа даної сфери потребує її системного суб'єктоцентрованого дослідження з урахуванням закону опосередкування структурою цілісної індивідуальності типологічно ключових формально-динамічних факторів психіки.
Існують тісні взаємозв'язки між симптомами цілісної індивідуальності та формально-динамічними характеристиками психологічних захистів у процесі самоактуалізації майбутнього психолога.
Включення психологічних захистів особистості до функціональних органів діяльності динамічно і детерміновано типом цілісної індивідуальності.
Гармонійність кумулятивної сфери «Індивідуальність-самоактуалізація» при стабілізації розвитку може розглядатися як предиктор своєрідності під час використання особистістю психологічних захистів.
Згідно з вищесказаним, проведено нами конкретне теоретико-емпіричне дослідження, засноване на можливості наукового аналізу «вертикального» зрізу різнорівневих властивостей та якостей суб'єкта. Оцінено та зіставлено між собою комплекс індивідуальних особливостей індивіда та особистості в типологічних синдромах на вибірці студентів-психологів у заломленні через характеристики психологічних захистів та самооцінки. Як потенційний задаток у цьому дослідженні розглядається процес самоактуалізації. До компенсаторних, об'єктивно реєстрованих індивідуально своєрідних властивостей було віднесено психологічні захисту. Ми вважаємо, що для теоретико-емпіричного дослідження континуальності психологічних захистів та самоактуалізації у типологічному пізнанні необхідно залучати інтегративні параметри цілісної індивідуальності,
Конкретні матеріали квазітестування показують, що «поганих» та «хороших» типів індивідуальності для оптимального та продуктивного розвитку не існує. Кожен полюс вираженості властивостей містить як позитивні для ефективної життєдіяльності, так і негативні сторони. Завдання психолога – допомогти особистості побудувати такий індивідуалізований контур регулювання діяльності, який відкриває реальні можливості опори на позитивні компоненти цілісної індивідуальності при нівелюванні негативних ситуативних моментів. Таким чином, у конкретному дослідженні, проведеному за технологією вивчення індивідуальності як цілісності, можливо конкретизувати компоненти наявного «сплаву» генотипу з фенотипом.
Згідно з третім принципом, було проаналізовано «полюси» виразності типологічних властивостей у студента-психолога. Студентство – це особлива соціальна категорія, специфічна спільність громадян, організаційно об'єднаних інститутом вищої освіти. Як соціальна група характеризується професійною спрямованістю, формованістю стійкого ставлення до майбутньої професії. У руслі особистісно-діяльнісного підходу студент розглядається як активний, що самоактуалізується, рефлексуючий суб'єкт.
Перевірка обґрунтованості та об'єктивності висновків теоретичного дослідження входила до завдань другої емпіричної частини роботи «Емпіричне дослідження динаміки психологічних захистів у процесі самореалізації майбутніх психологів». Було проведено порівняльний аналіз здатності до самоактуалізації у представників різних типологічних синдромів та виявлено вираженість змін параметрів самоактуалізації у студентів-психологів у процесі навчання.
Дослідження процесу самоактуалізації як індикатора динаміки розвитку у психологів у структурі цілісної індивідуальності будувалося згідно з принципами типологічного дослідження.
На етапі емпіричного дослідження було вивчено компоненти процесу самоактуалізації з позиції аналізу структури цілісної індивідуальності у заломленні через психологічні захисту для студентів психологічного факультету.
При збиранні «сирих» матеріалів для подальшого факторного, кореляційного, кластерного аналізу та Т-критерію Стьюдента у піддослідних оцінювалися компоненти процесу самоактуалізації (як індикатора розвитку особистості), параметри оцінки структури цілісної індивідуальності (за ОСЦІ), своєрідність психологічних захистів, самооцінка.
Результати кластерного аналізу узагальнили та підтвердили дані, отримані за розрахунками факторного та кореляційного аналізів.
Результати кластерного аналізу. Найбільш оптимальним, з погляду змісту, інтерпретаційних результатів є розбивка на 2 кластери. На графіках представлені середні значення за шкалами, розраховані для випробуваних кожного кластера одиницях стандартного відхилення.
На 1 етапі кластерного аналізу нами виділено рівень самооцінки у представників різних типологічних синдромів. На низькому рівні самооцінки спостерігається висока рухливість психічних процесів, низький поріг імпульсивності, що супроводжується високим бажанням планувати своєї діяльності – це перший типологічний синдром.

Табл 3.1
Результати емпіричного дослідження
	№
	Шкали
	Перший типологічний
синдром
	Другий типологічний
синдром

	
	Самооцінка
	(-0,6)
	(0,6)

	
	Інтегральний індекс індивідуальності
	(- 0,1)
	(0,1)

	
	Лабільність, рухливість
	(0,5)
	(- 0,4)

	
	Планування діяльності
	(0,6)
	(-0,6)

	
	Імпульсивність
	(- 0,15)
	(0,15)

	
	Функціональна витривалість (предметна)
	(- 0,1)
	(0, 05)

	
	Функціональна витривалість до спілкування
	(0,5)
	(-0,5)

	
	Соціальна бажаність («бажання сподобатися, шкала брехні)
	(-0,4)
	(0,4)



За високого рівня самооцінки спостерігається низька рухливість психічних процесів, високий поріг імпульсивності з низьким бажанням планувати своєї діяльності – це другий типологічний синдром.
На 2 етапі кластерного аналізу нами виділено значення самооцінки та психологічних захистів. При детальному розгляді типів використовуваних захистів констатується, у першому типологічному синдромі при низькій самооцінці виявляються такі психологічні захисту: Заміщення, Регресія, Проекція, Компенсація, Витиснення, Реактивне утворення. Не використовуються: заперечення, інтелектуалізація (табл. 3.1).
У другому типологічному синдромі при високій самооцінці використовуються: провідний захист – інтелектуалізація, далі – заперечення, витіснення, реактивне утворення, яке міститься як залишкове. Не використовуються: Компенсація, Проекція, Регресія, Заміщення. Витіснення міститься як залишкове – 0,05.
Узагальнюючи раніше сказане, констатуємо, що:
а) у першому типологічному синдромі в основному використовуються механізми уникнення чогось. При низькому рівні активованості та низької чутливості передбачається антиципіруюче прагнення фіксуватися на пасивних механізмах психоемоційної реакції.
б) другий типологічний синдром включає високу самооцінку і під час використання захистів містить у собі схильність до формування захистів, що перетворюють емоції на дію, що дозволяє формувати «дорослі» способи реагування різні життєві ситуації, гнучко використовуючи власні психологічні захисту.
Таким чином, у ключі нашого дослідження, виходячи з мети, спрямованої на вивчення зв'язків компенсаторних відносин у типологічних синдромах, що опосередковують фіксацію «жорстких ланок» у внутрішніх умовах взаємодії суб'єкта зі світом, ми проводимо аналіз через координати розвитку особистості – психологічні захисти.


ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ ІІІ

Одним з елементів психолого-педагогічного супроводу майбутніх психологів в процесі професійної підготовки можна вважати розроблену нами експериментальну програму розвитку властивостей самоактуалізованої особистості майбутніх психологів в процесі професійної підготовки, реалізація якої здійснюється викладачами-психологами. 
Реалізація психологічного змісту програми забезпечується під час відкриття й пошуку себе, формування відповідальності та свободи, привітності та відкритості, орієнтації на успіх і творчість. Тому особистість буде здатна стати на шлях самоактуалізації, жити осмислено та продуктивно. 
«Перший блок є інформаційно-аналітичною основою тренінгу й передбачає осмислення процесу самоактуалізації, аналіз, оцінювання якостей і властивостей особистості, що сприяють повному прояву можливостей. Другий блок спрямований на формування в учасників групи здатності приймати себе та інших, міжособистісно взаємодіяти. Третій блок орієнтований на вироблення навичок щодо планування робочого часу й цілепокладання; прагнення досягати високих результатів і майстерності в діяльності. Четвертий блок присвячений розвитку умінь долати труднощі в різних складних ситуаціях; вихованню творчої установки, прагнення до досконалості, самоактуалізації.» [3, c. 23]. 





ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ

За результатами проведеного дослідження можна констатувати наступне: 
1. У сучасній науковій термінології самоактуалізація визначається як внутрішня активність суб'єкта, яка має на меті виявити потенційні можливості, цінності і смисли. Результатом такої активності є становлення людини як суб'єкта власної життєдіяльності. Як істотні ознаки феномену самоактуалізації, як комплекс особистісних властивостей розглядають осмисленість, інтенціональність, процесуальність, результативність. «Специфічною особливістю самоактуалізації особистості в студентському віці є те, що вона здійснюється в межах процесу професіоналізації особистості на етапі професійної підготовки. Це обумовлює необхідність доповнення сукупності властивостей самоактуалізації майбутніх психологів тими властивостями, які відображають особливості студентського віку та специфіку професійного становлення особистості на етапі вузівської підготовки. В якості таких властивостей виділяють: соціально-психологічну адаптованість, соціально-психологічну рефлексивність, готовність до саморозвитку, професійну ідентичність. Показником результативності процесу самоактуалізації майбутніх психологів є рівень розвитку всіх сукупних властивостей, які обумовлюють  самоактуалізацію особистості.»
2. Термін самоактуалізація передбачає наявність у людини «самості» (людського потенціалу), яка потребує «актуалізації» (розкриття, здійснення) шляхом систематичної цілеспрямованої роботи над собою, над своїм розвитком. Результатом процесу самоактуалізації є людина, що максимально розкрила і використовує свій людський потенціал у суспільно значущій діяльності, що самоактуалізується особистість.  Процес самоакуалізації - це діяльність, що здійснюється людиною, що володіє раціональним типом мислення, спрямована на себе як об'єкт, що приносить (позитивний) соціально значущий результат і вироблена в соціально прийнятних формах. Тому під визначення самоактуалізації не потрапляє діяльність, спрямовану революційне (радикальне) перетворення суспільства чи реалізацію ірраціональних ідей. Нижня вікова межа самоактуалізації обумовлена ​​досягненням: (1) понятійного рівня мислення; (2) зрілістю механізмів центрального гальмування; (3) наявністю накопиченого у попередній період розвитку позитивного досвіду вирішення ситуаційно обумовлених проблем; (4) наявністю тенденції до саморозвитку у мотиваційній сфері.
3. У сучасній версії концепції самоактуалізації «самість» людини розглядається як його система уявлень про свої потенційні можливості, концепція «ідеального Я». Концепція «ідеального Я» виступає одним із «організаторів» активності людини, мотивуючи її на розробку реалістичних життєвих планів. У процесі самоактуалізації людина, домагаючись успіхів і зазнаючи невдач при реалізації життєвих планів, постійно проводить коригування «концепції Я», включаючи «ідеальне Я», картини світу та життєвих планів. Цей процес дозволяє йому формувати концепцію минулого, в якому немає необхідності заперечувати невдачі та промахи, що дозволяє позбутися наслідків психічних травм та розвитку невротичних тенденцій.
4. Якщо стосовно розвитку школяра, студента вважаємо, що його самоактуалізація відбувається, головним чином, у навчальної діяльності, що розгортається в освітньому просторі, то самоактуалізація дорослої людини здійснюється, головним чином, у процесі його професійної та суспільно-значущої діяльності.  Результатом акту самоактуалізації завжди є комплексна, багатовимірна, сутнісна зміна, що зачіпає не тільки сферу психіки людини. Здійснені акти самоактуалізації дозволяють людині виявляти у поведінці, спілкуванні, взаємодії коїться з іншими людьми якості (знання, вміння, компетентності), відповідні дедалі вищим стандартам, що ставляться до нього ієрархічно організованою багаторівневою системою моделей людини як індивіда, особистості, суб'єкта, индивидуальности. Головним для суспільства результатом самоактуалізації людини є придбання та підвищення ним рівня компетентності - специфічної здатності, що дозволяє ефективно вирішувати типові проблеми, завдання, що виникають у реальних ситуаціях повсякденного життя, виробничої та суспільної діяльності.
5. Підвищення рівня компетентності дозволяє людині у дедалі більш широких часових рамках моделювати та оцінювати наслідки своїх дій, здійснити перехід від орієнтації на зовнішню оцінку та підкріплення поведінки, до вироблення «внутрішніх стандартів» для оцінки себе, своїх життєвих планів, проблемних ситуацій та інших людей. дозволяє людині розвивати опору на самопідкріплення. Це особливо важливо у випадках, коли реалізація життєвого плану відбувається за умов невизначеності і (чи) жорсткої конкуренції.
6..Виявлено складові (суб'єктивні та об'єктивні) самоактуалізації в типологічних синдромах цілісної індивідуальності. До суб'єктивних відносимо: вираженість психологічного захисту, що вибирається, особистісно-вольові компоненти (планування діяльності, орієнтація в часі, ціннісні загальноособистісні орієнтації, гнучкість поведінки, спонтанність, самоповагу). До об'єктивних : своєрідність типологічного синдрому цілісної індивідуальності, організація навчальної діяльності у вузі, потік одержуваної та інтроєкційної інформації.
Емпірично доведено, що обмеження в активній позиції суб'єкта діяльності з саморегуляції суттєво детермінується інваріантою типу індивідуальності та використовуваними особистістю психологічними захистами. При виділенні характеристик досліджуваної типологічної сфери в «крайніх» групах першого та другого типологічних синдромів у психологів виявилося, що: а) у представників високоактивованого типу - низький поріг чутливості, їхня ранимість закріплюють низьку самооцінку, при цьому вони використовують пасивні психологічні захисту, що не фасилітує процес самоактуалізації; б) у представників низькоактивованого типу – високий поріг чутливості закріплює високу самооцінку при використанні «діяльнісних» захистів, що активізує процес самоактуалізації; таким чином, доведено, що самоактуалізація каталізується в типологічних синдромах цілісної індивідуальності за умови, якщо психологічні захисту будуть діяльнісними; в) має місце комплексний опосередкований вплив психофізіологічної основи на вибір типу психологічних захистів особистості в їх єдності з організацією цілісної індивідуальності, що зумовлює суб'єктивні переваги особистістю певних ситуацій життєдіяльності. Проведений аналіз типологічного рівня досліджуваної директорії психіки дозволяє відтворювати причинну картину самоактуалізації та вибір психологічних захистів суб'єкта, вирушаючи від його приналежності до високоактивованого або низькоактивованого типу цілісної індивідуальності.
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